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Queridos y respetados Vecinos y Vecinas:

En sus manos tienen una muestra mas
de nuestra lealtad con el Pueblo de
Huechuraba. Nuestro trabajo ha sido
arduo, sin descanso y con el imperativo
moral de devolverle la densidad a la
politica.

Cada proyecto e iniciativa que hemos
ejecutado ha contribuido a consolidar
nuestra forma de hacer politica, de
cara a la ciudadania, con una vision
universal y transformadora que integra
las dimensiones econdmicas, sociales
y ambientales para lograr el desarrollo
integral de la comuna sin dejar a nadie
atrds.

Nuestra gestion trasciende lo material,

fortalece el sentido de lo colectivo y
comunitario con equidad territorial y social,
con transparencia, participacion y con
el sentido de urgencia que el momento
politico y social que vivimos requiere.

Hemos generado los cambios,
movilizando al Estado, en pos de
conseguir mejoras sustantivas en la
calidad de vida de quienes habitan
el territorio y que han depositado en
nosotros su confianza. Huechuraba
es hoy una comuna inclusiva,
empoderada, que ha alcanzado
niveles de crecimiento sobresalientes
que han sido ejemplo para nuestros
compatriotas y han inspirado a quienes
gobiernan.

Carlos Cuadrado Prats

Alcalde

Nos enorgullece el compromiso civico
de vecinos y vecinas que se han
involucrado activamente en las politicas
publicas que hemos implementado,
legitimando nuestra tarea que se ha
materializado en acciones concretas
reconocidas a nivel nacional e
internacional.

Nuestra voluntad inclaudicable de llevar
progreso, bienestar y felicidad a cada
uno de los hogares de nuestra comuna
distingue nuestra gestion y nos desafia
a seguir adelante, sin descanso y con
la satisfaccion del trabajo bien hecho y
de la tarea cumplida.



CARLOS CUADRADO PRATS,
ALCALDE Y ELCONCEJO MUNICIPAL

Carlos Cuadrado Prats
Alcalde
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SALUD

Con el imperativo moral de entregar una atencion oportuna
y cercana, continuamos trabajando adn en contexto de
pandemia, redoblando los esfuerzos para que nuestras
vecinas y vecinos acudieran con tranquilidad y confianza a
nuestros centros de salud cada vez que lo necesitaron.

Cumplimos y superamos una vez mads todas las metas
sanitarias impuestas por la autoridad, tanto en prestaciones
de salud como en nuestro despliegue en el territorio con
acciones preventivas que contribuyeron a mejorar la calidad
de vida de las personas.

Mejoramos los estdndares sanitarios y obtuvimos el
reconocimiento de excelencia para el CESFAM y SAR La
Pincoya que es una muestra mas de la lealtad hacia quienes
en nosotros confian sus vidas. Cada accion realizada fue
planificada pensando en el bienestar de nuestros usuarios y
usuarias, sus familias y la comunidad.

Como siempre, la entrega y compromiso del personal
médico, paramédico y administrativo fue clave para situarnos
a la altura de los desafios que enfrentamos y constituirnos
en un referente en la Zona Norte de la Regidn Metropolitana.




) Salud

Obtuvimos el Certificado de Acreditacion de

Calidad de la Atencion en Salud para el CESFAM y
SAR La Pincoya. Fuimos los primeros de la Zona Norte de la
Region Metropolitana en cumplir con este exigente proceso de
certificacion que lleva a cabo la Superintendencia de Salud. La
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evaluacion considerd el respeto a la dignidad de los pacientes, © ¢ °
la gestion de la calidad, gestion clinica, acceso, oportunidad © ¢ °
y continuidad de la atencién de salud,competencias del © ¢ °
recurso humano, seguridad del equipamiento, seguridad de © ¢ °
las instalaciones y servicios de apoyo. ® ¢ °
° ° °
[ ° °
Alcanzamos, por primera vez, el 100% de cumplimiento . — ..
@ Porp ’ ¢ _ P 3y Realizamos 261 auditorias clinicas
o ° del Plande Salud 2022-2025, herramienta de gestlon para avanzar hacia un sistema de mejorg
& ° y planificacion, segun la pauta de evaluacion del Servicio de continua en la atencién de vecinos y vecinas,
o o Lideramos, por sexto ano consecutivo, Salud Metropolitano Norte. con un enfoque integral hacia las personas,
[ ] ° ° ili i
. con el 97% de cumplimiento, familias y comunidad.
o la implementacion del Modelo de
. Atencion Integral en Salud

(MAIS), gracias a la identificacion
de activos comunitarios como una
herramienta que pone énfasis en los
determinantes sociales y los recursos
de las personas para promover la salud.

Brindamos mil 794 atenciones
especializadas a través de la Unidad
de Atencion Primaria de
Otorrinolaringologia, 2 mil 176
procedimientos a cargo de un tecndlogo
médico en fonoaudiologia y entregamos
272 audifonos.

Logramos un 97,7% de cumplimiento de las Metas Sanitarias
definidas por el Servicio de Salud Metropolitano Norte y un 98,7% de los Indicadores
de Actividad de Atencién Primaria de Salud, los mas altos indices de las comunas

correspondientes al SSMN.
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D) Salud

Efectuamos mil 835 atenciones
integrales oftalmolégicas, 2 mil 692
consultas por vicios de refraccion y entregamos
3 mil 403 lentes a mayores de 14 afos en las
unidades de Atencion Primaria Oftalmologica de
los Centros de Salud Familiar El Barrero y Dr. Victor
Castro W. y en la UAPO Movil.

Realizamos 2 mil 519 mamografias, 85% de las cuales
correspondieron a la focalizacion del grupo de mujeres entre 50 y
69 anos de edad, que es prioritario para la deteccion precoz del
cancer de mama. Ademds, realizamos 592 radiografias de pelvis
en el SAR La Pincoya.
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Realizamos 54 mil 405 exémenes PCR o
antigenos en casos sospechosos de Covid-19 en los
Centros de Salud de la comuna y participamos junto
a la Seremi de Salud Metropolitana en 84 operativos
de deteccion de casos activos con la aplicacion de
otros 3 mil 174 exdmenes.

Totalizamos 74 mil
957 atenciones en los
centros de urgencia
de la comuna, 56 mil 685
corresponden al SAR La
Pincoya y 18 mil 272 al SAPU Los
Libertadores.
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Totalizamos 149 mil 575
inmunizaciones, 98 mil
532 por Covid-19 y 35 mil 658
por Influenza, y habilitamos
como nuevo punto de
vacunacion la Parroquia Santa
Inés, en el Sector Poniente de la
comuna.

Ejecutamos, en el area
de las especialidades

odontolégicas en atencion
primaria, 141 cirugias y 110
endodoncias, que equivalen al
70% y 30%, respectivamente, de
las interconsultas generadas a los
especialistas del nivel secundario
de salud.




Ejecutamos un proyecto
financiado por el Instituto de la
Juventud para lo formacionde
facilitadores comunitarios
en temas de salud sexual y
reproductiva con enfoque de
género y derechos humanos, para
reducir las brechas de acceso a
la salud en jovenes. Participaron 19
usuarios y usuarias de los CESFAM
El Barrero y La Pincoya.

Conformamos el Consejo de
Participacion Ciudadana
de Salud Mental, organizacion
funcional vinculada al COSAM
que promoverd y abrird espacios
para fortalecer las acciones
promocionales, educativas vy
preventivas de la salud mental. Un
total de 80 dirigentes representativos
de toda la diversidad comunal
integran esta instancia.

Apoyamos a los Consejos de
Desarrollo Local en el disefo vy
ejecucion de un proyecto de
sensibilizacion sobre el
consumode alcohol y otras
drogas mediante la identificacion
de activos comunitarios,
financiado por el Servicio de Salud
Metropolitano Norte, logrando la
participacion de 80 dirigentes de
todos los centros de salud.

Reactivamos los “Jardines Infantiles
Activos y Saludables de Huechuraba” en
5 establecimientos: Rayito de Luna, Jorge Inostroza,
Los Libertadores, El Canelo y Las Azucenas, logrando
una cobertura de 490 niffos y niNas que participaron
durante todo el ano en talleres de estimulacion
psicomotriz y de hdbitos de vida saludable.

Conformamos el Primer Comité Comunal
paralalactancia Materna con representantes
de los equipos profesionales de los 6 establecimientos
de salud, incluido el COSAM, para promocionar,
proteger y apoyar la lactancia materna, destacando la
formacion del grupo integrado por mujeres haitianas.
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Llevamos a cabo 34 iniciativas de capacitacion
para un total de 934 funcionarios de los
distintos establecimientos de salud de la comuna,
logrando que mejoraran sus competencias técnicas
y adquirieran nuevos conocimientos y destrezas para
la atencidn de los usuarios y usuarias. En 2022 se
capacitaron 77 funcionarios mdas que el ano anterior.

Recibimos a 388 alumnos e internos del drea de la salud de
la Universidad de Las Américas, adquirimos 15 camillas para

renovar el equipamiento del SAR La Pincoya y COmpramaos
3 nuevos desfibriladores para los CESFAM La

Pincoya, El Barrero y Dr. Salvador Allende G. en
el marco de un convenio asistencial docente con dicha casa
de estudios.

Reforzamos la cobertura de la Farmacia
Popular en el Casco Antiguo y Sector Poniente de la
comuna, llegando a 18 mil 972 grupos familiares, 1o que
equivale a 56 mil 917 personas, mds de la mitad de la
poblacién de Huechuraba. Despachamos 17 mil 235
recetas médicas y registramos ventas de medicamentos
por 497 millones 126 mil 155 pesos. 26 mil 254 ventas
corresponden al Casco Antiguo y 23 mil 601 al Sector
Poniente.

Recibimos 2 nuevas ambulancias tras
adjudicarnos el financiamiento del Gobierno Regional
Metropolitano de Santiago para la renovacion de
la flota de vehiculos de los centros de salud de la
comuna. Cada ambulancia tuvo un costo de 67
millones 830 mil pesos y su equipamiento incluye una
camilla de descenso con multiposicion, antivuelco y
anclaje al piso, toma de oxigeno, bomba de aspiracion,
silla para acceder a lugares de dificil acceso, entre
otras caracteristicas.
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Postulamos y nos adjudicamos recursos
del Ministerio de Salud por 174 millones 772
mil 920 pesos para mejorar la actual
bodega de medicamentos del
Departamento de Salud Municipal,
ubicada en Av. Las Torres N° 787, lo que
permitird construir un segundo piso, adquirir
equipamiento, refaccionar las instalaciones
existentes y obtener la Resolucion Sanitaria de
Drogueria a fines del ano 2024.



EDUCACION

El proceso formativo continuo de nuestros nifos, ninas y
adolescentes ha estado siempre en el centro de nuestra
gestion porque sabemos que, cuando generamos las
condiciones para que reciban una educacion de calidad,
estamos contribuyendo al desarrollo de personas integras
que serdn un aporte a la sociedad.

Nos esforzamos para garantizar que alumnos y alumnas
retomaran en plenitud las clases presenciales, que son un
elemento clave para la sana convivencia y para que cada
uno pueda desplegar su maximo potencial y descubrir sus
talentos, en un mundo post pandemia.

Nuestra obligacion es despertar su curiosidad, responder a
sus inquietudes y entregarles las herramientas necesarias
para que sigan avanzando y haciendo realidad sus proyectos
en cada etapa de sus vidas.

Es la tarea que nos hemos impuesto junto a los equipos
docentes y para ello trabajomos unidos como una
comunidad educativa resiliente que promueve la inclusion,
el pensamiento critico y la empatia, de manera que nadie
quede atras.

Con orgullo podemos afirmar que hemos cumplido y
seguimos enarbolando la bandera de la educacién como
anico motor de transformacion sociall.
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Asignamos 6 millones 900 mil
pesos de recursos municipales

o lo Beca Universidad

Mayor, para cursos de
postgrado y apoyo tecnolégico
al estudiante, logrando que 6
jovenes de la comuna recibieran
este beneficio (3 diplomados y 3
de apoyo tecnolégico).

e 6 6 o 0 o o

Entregamos |la Beca

Municipal de Educacion
a mil 100 nifos y ninas de Kinder
y Ensenanza Basica, 37 mds que
en 2021. La beca consiste en un
completo set de Utiles escolares
diferenciado para 1° y 2° ciclo
bdsico. Invertimos 39 millones
156 mil 772 pesos.
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Logramos que 85 jovenes de
la comuna se adjudicaran la
Beca Junaeb Indigena
(40) y Beca Junaeb Presidente
de la Republica (45), a las
que la Municipalidad destind
11 millones 711 mil pesos vy
16 millones 245 mil pesos,
respectivamente.

Otorgamos la Beca Municipal de
Estudios de Postgrado c 8 jovenes de
la comuna, 3 en la Universidad Diego Portales y
5 en la Universidad Catodlica Raul Silva Henriquez.
Se trata de Magister en los dmbitos formativos
de la economia y de la educacion.

Otorgamos lo Beca Municipal de

Educacion Media y Superior o mil
400 estudiantes, correspondiendo 524 a
alumnos y alumnas de ensenanza media y 836
a jévenes que cursan estudios universitarios
O técnico-profesionales. Superamos la
cobertura del ano pasado en 105 becas. Este
beneficio consiste en un aporte monetario que
se hace efectivo via transferencias bancarias.
Destinamos 395 millones 340 mil pesos para
estas becas.
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Capacitamos a 349 docentesy °*°*°°*°°°°°
231 asistentes de la educaciéon

en materias tan diversas como Procesos
Evaluativos, Convivencia Escolar, Programa
Dual de Inglés, Comunidades de Aprendizaje,
Mentorias, Certificaciones Google Educador
NIy Resolucion de Conflictos, entre otras. En
total fueron mil 248 horas de capacitaciones.
También implementamos los talleres de
acompanamiento docente ‘Marco para la

Buena Ensefanza (MBE)” de la Ley 20.903 de

Desarrollo Profesional Docente.

Elaboramos los libros “Animaletras”,
para 1° y 2° afo basico, y “Mi diario de
escritura y desarrollo personal”,
para 3°y 4° afo bdsico, complementarios al
Plan Nacional de Lectoescritura del Ministerio
de Educacion. Los textos fueron destacados por
el MINEDUC y el Centro de Perfeccionamiento,
Experimentacion e Investigaciones Pedagogicas
(CPEIP), y la experiencia de aprendizaje seré
difundida a nivel nacional mediante un registro
audiovisual realizado en la Escuela General
Carlos Prats Gonzdlez.
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Reforzamos el compromiso
e involucramiento de padres
y madres en el proceso
educativo, realizando 3 mil
intervenciones en los 7
establecimientos de educacion
municipal para abordar la
crianza positiva, salud mental,
desarrollo infantil, vinculo
parental, promocion de hdbitos,
entre otros temas.

Elaboramos el PADEM 2023,
con un récord de participacion:
mil 466 representantes de las
11 comunidades educativas
coordinadas por el Departamento
de Educacion Municipal.

Expusimos en el Seminario Nacional
de Innovaciones Pedagodgicas
2022 “Seamos comunidad que
innova: experiencias de innovacion
para la transformacion educativa’,
como caso exitoso, el desarrollo e
implementacion del Programa de
Lectoescritura “Luchin” y o
creacion de los textos complementarios
‘Animaletras’” y "Mi diario de escritura y
desarrollo personal”.

Atendimos a 657 estudiantes,
que constituyen el 20% del total de la
matricula de los 7 establecimientos
publicos de Huechuraba, a través del
Programa de Integracion
Escolar (PIiE), para facilitar el
aprendizaje de estudiantes con
necesidades educativas especiales
(NEE) en el aula. 99 de ellos lograron
egresar del programa, obteniendo las
herramientas necesarias para avanzar
de forma auténoma en el sistema
escolar.
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Potenciamos el desarrollo de redes de los profesionales
de la educacion a través de Comunidades de
Aprendizaje, que consisten en la realizacion de
encuentros de grupos de docentes y profesionales
de la educacion, para trabajar colaborativamente en
tematicas comunes y encontrar soluciones a problemas
de la educacion publica comunal. Participaron equipos
de Educacion Parvularia, profesores y equipos de aula de
Primer Ciclo Bdsico, profesores de musica y convivencia

e o0 0 0 0 o o o cSCOlOI

Implementamos el Programa Intercultural Bilingiie
de Mapudungun en las escuelas Ernesto Yariez Rivera,
General Carlos Prats Gonzdlez y Santa Victoria de Huechuraba,
a cargo de docentes de los establecimientos y educadoras
tradicionales habilitadas por el Ministerio de las Culturas y las
Artes, para fomentar nuestras culturas y tradiciones.
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Participamos en el interescolar
“Descifra” de la Pontificia
Universidad Catélica (Campus
san Joaquin), al que asistieron
20 establecimientos de la Region
Metropolitana. 5 estudiantes del
Centro Educacional de Huechuraba
obtuvieron el 3° lugar en la prueba
de conocimiento y resolucion
de acertijos matematicos en la
categoria de 1° y 2° de ensenanza
media.

Consolidamos la estrategia de
Mentorias Pedagoégicas,
a través del desarrollo de
un plan de formacion con la
Universidad Diego Portales,
dirigida a construir nuevas
capacidades en los equipos
directivos y docentes para
lograr transformar las practicas
del profesorado e impactar
con ello en los procesos de
aprendizaje de los estudiantes.

Ganamos el torneo
masculino “Seis Mas
Uno", organizado por el
Departamento Provincial de
Educacion Norte, en alianza con
el Club Social y Deportivo Colo
— Colo, con la Seleccién Escolar
de Futbolito de Huechuraba
integrada mayoritariamente
por estudiantes de la Escuela
Las Canteras.
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Fuimos parte del desafio de
Conectividad Satelital
realizado por INACAP,
que contd con la participacion
de 230 establecimientos
educacionales y en el que
el estudiante de 4° medio
del Centro Educacional de
Huechuraba, Gastdn Pinto
Diaz, obtuvo el 2° Lugar en
la Categoria de Innovacion
Tecnologica.



) Educacion

Pusimos a disposicion
del Departamento de
Educacion lo Plataforma
“Lirmi", un libro de clases
digital que permite tener
a disposicion en linea la
asistencia, calificaciones,
fichas de los estudiantes y
certificados para seguir los
procesos administrativos vy
pedagodgicos en tiempo real
y evaluar la necesidad de
apoyos y planes de mejora
cuando sea necesario.
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Apoyamos el trabajo de los
Centros de Padres potenciando
su participacion, principalmente en
los Consejos Escolares, instancia
clave en la toma de decisiones
sobre el proyecto educativo de los
establecimientos. Las 7 escuelas
publicas de Huechuraba cuentan
con Centro de Padres, escogidos
democrdticamente por los
apoderados.

Desarrollamos la Plataformeae® © © ¢ e o ¢ o o

Digital “Educloud"”, que permite
a los establecimientos educacionales
obtener informaciéon actualizada de los
estudiantes, tanto a escala individual
como agregada, ya sea por curso,
ciclo, escuela o comuna, ademds
de analizar las bases de datos de la
encuesta de matricula anual, SIGE,
MINEDUC y el Departamento de Salud
Municipal.
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Comenzamos a evaluar con
instrumentos especificos de
medicion los competencias
lectoras de Ios estudiantes
de primer ciclo bdsico para
disefnar estrategias de
mejoramiento, que en 2023 se
ampliard a alumnos y alumnas
del segundo ciclo basico.

Entregamos Chromebooks
a 230 estudiantes, ios que
sumados a los distribuidos entre
quienes cursan desde 1° bdsico a
4° medio, Educacién de Adultos
Vespertina y Multigrado de los
7 establecimientos publicos
de la comuna, superan los 2
mil, convirtiendo esta iniciativa
en el proyecto tecnolégico-
educativomds grande de
Chile, reconocido a nivel
Latinoamericano.

Entregamos 110 dispositivos
de Banda AnchaMoévil (Bam)
a igual numero de estudiantes
para garantizar su conectividad y
acceso a internet como parte de
los procesos educativos.
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Atendimos, a través de los programas de
JUNAEB, a estudiantes de establecimientos
municipales y subvencionados con problemas de
vision (161, de los cuales 140 recibieron Ientes), audicion
(56 y 7 ingresaron al Programa de Audifono) y columna
(76 derivaciones a traumatologia). Entregamos 345
computadores con banda ancha movil del programa
“Yo Elijo Mi PC” (317 para estudiantes de establecimientos
pUblicos y 28 de subvencionados) y 6 mil 311 sets de
atiles (2 mil 924 en escuelas publicas y 3 mil 387 en
subvencionodos). Orientamos a 497 estudiantes para
acceder a la Tarjeta Nacional del Estudiante del ano
2023. Entregamos alimentacién (desayuno, almuerzo y
once) a 4 mil 827 ninos, nifas y adolescentes de recintos
municipales y subvencionados.

Enciende tu creatividad.
Dale clic al futuro gque
maginas.
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Realizamos el seminario “Herramientas
para acompanar la Lectura” dirigido
a los encargados de las bibliotecas escolares
y educadores de la comuna. Las temdaticas
tratadas fueron: ‘Kamishibai como recurso
didactico’, “Técnicas de expresion oral: estrategias
para cautivar al publico” y “¢Conoces las Flores
de Bach?”. Asistieron 35 personas, destacando
la presencia de encargados de las Bibliotecas
Escolares y docentes de la comuna.

Trabajamos colaborativamente
estableciendo alianzas
estratégicas con Ia
Universidad del Desarrollo (Grea
académica), Cementerio Parque
del Recuerdo (estrotegios
ambientales), INACAP vy el
Consejo Asesor Empresarial
de la comuna (formacion
de estudiantes de educacion
Técnico Profesional del CEH).

Mantuvimos una matricula
estable a nivel comunal por
sobre los 3 mil alumneos.
Desde 2019 no hemos bajado
de los 3 mil 300 estudiantes,
terminando en 2022 con 3 mil
329 escolares. De igual manera,
nuestros jardines infantiles
tuvieron una matricula de 426
pdrvulos, lo que representa un
94,6% de su capacidad total.

Continuamos ejecutando el plan
de mejora de la totalidad de las
salas de clases de las escuelas
publicas de la comuna con la
instalacion de otros 9 equipos de
aire acondicionado en el Centro
Educacional de Huechuraba.
De esta manera, ya son 143
aulas las que cuentan con

o (] o
climatizacion para favorecer los
procesos educativos de nifos, ninas
y adolescentes.
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Reforzamos con clases
personalizadas y grupales de
violin, viola, violoncello, contrabaijo,
flauta, trombon y trompeta,
impartidas por profesores
especialistas, los aprendizajes de
los estudiantes que son parte de
la Orquesta Estudiantil Comunal.
Asimismo, incorporamos a
profesores especializados
en un instrumento musical a la
dotacion de funcionarios del DEM
para mantener la continuidad de
la orquesta.

Participamos en los Juegos
Deportivos Escolares que organiza
el Instituto Nacional del Deporte (IND) con
una delegacion de estudiantes de los 7
establecimientos de educacion municipal
de lo comuna que compitieron en la etapa
provincial de ajedrez, voleibol, basquetbol
y tenis de mesa. En el Polideportivo
Marichiweu se desarrolld la etapa
provincial de voleibol sub-14 y sub-16.
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Impulsamos que cada
establecimiento educacional, de
manera autbnoma, gestionara
junto al equipo medioambientall,
la paisajista del Departamento
de Educacidén, Centros de
Padres y Apoderados y los
Centros de Alumnos y Alumnas
una linea de trabajo anual que
implico el mejoramiento de
las @reas verdes con un
foco pedagégico en la
conservacion ex-situ de flora
nativa y endémica de Chile.

Brindamos atencién
oftalmologica a 199
estudiantes de Huechuraba,
en la UAPO MOVIL del
Departamento de Salud
Municipal. A 178 de ellos se les
indico el uso de lentes, que
fueron entregados en un plazo
mMaximo de 2 semanas.

°
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Implementamos el “Programa
Cero Falta” para evitar la
inasistencia a clases y reforzar
la retencién escolar realizando
un monitoreo diario, contactos
telefénicos, visitas domiciliarias,
levantamiento de alertas de
riesgo y premiacion a estudiantes
y CUrsos con mejor asistencia.

b d

Ejecutamos un total de 411 “Pausas
de Yoga en Aula” en los Jardines
Infantiles, Salas Cuna y escuelas
municipales.

i

Trasladamos
gratuitamente,
desde las casas a
las escuelas, todos los
dias, a 110 estudiantes que
presentan un alto indice de
vulnerabilidad econémica
y social, para potenciar la
trayectoria educativa y la
retenciéon de los alumnos
y alumnas en el sistema
escolar.

31




) Educacion

Implementamos un plan de
monitoreo integral de los I
establecimientos de educacion publica de
la comuna con la instalacion de cdmaras
de seguridad, bocinas altoparlantes y
sensores de movimiento, a cargo de un
equipo humano ubicado en la central de
camaras del Departamento de Educacion
Municipal. De esta forma garantizamos la
seguridad de nuestros establecimientos
y del material y equipamiento educativo.

Continuamos ejecutando el
Programa Zero Bullying,
cumpliendo con los protocolos
de actuacion frente a situaciones
que afecten a las nifos y nifias de
los establecimientos municipales
e implementando orientaciones
que aseguren el bienestar de los
y las estudiantes.

Disefiamos un plan de incentivos
a los y las Asistentes de la
Educacion que serd implementado
en 2023, destacando un Bono de
Reconocimiento a aquellos funcionarios
elegidos en los consejos escolares
por cada una de sus comunidades
educativas, con especial énfasis en el
desempeno.
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Habilitamos un nuevo Punto
de Préstamo de Libros
de la Biblioteca Municipal en el
CESFAM Dr. Victor Castro W. una
vez por semana (miércoles),
lo que se tradujo en un total de
mil 231 préstamos de libros a la
comunidad del Sector Poniente
de Huechuraba.

Consolidamos el modelo de
gestion de la Biblioteca
Municipal como referente
para Bibliotecas PUblicas, a
nivel nacional e internacional.
Recibimos la visita de
delegaciones de las comunas
de El Bosque y Pedro Aguirre
Cerda y de un grupo de
profesionales de Espana.

Invertimos 5 millones 380 mil
741 pesos en la renovacion
de la Biblioteca Digital
de Huechuraba que, en la
actualidad, cuenta con 713 libros
electronicos y 110 audiolibros. En
2022 registramos 2 mil 677 visitas
y préstamos de 957 titulos, entre
libros electronicos y audiolibros.
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) Educacion

Pusimos en marcha el programa
“Educacion Dual en
Inglés” para entregar las
competencias iniciales en este
idioma, en las escuelas General
Carlos Prats Gonzdlez, Adelaida
La Fetra, y Ernesto Yanez Riveraq,
en los niveles de Pre kinder
y Kinder, incorporando a los
docentes de Educacion Fisica.
En 2023 se incorpora la Escuela
Las Canteras.

Celebramos el 26°
Aniversario de la
Biblioteca Municipal
con una Gala Musical a cargo
de la Orquesta Comunal
Estudiantil de Huechuraba,
a la que asistieron diversas
autoridades e invitados
especiales.

Llevamos a cabo un
encuentro de los
poetas y escritores
de Huechuraba, quienes
mostraron su creatividad,
encantando con su talento a
vecinos y vecinas.
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Impartimos gratuitamente
el Taller Comunicativo
de Inglés, en modalidad
virtual y presencial entre mayo
y diciembre de 2022, para
potenciar las habilidades
linguisticas bilingUes de vecinos
y vecinas.

Recibimos la visita del
Presidente de la
Republica, Gabriel
Boric Font en el marco de
la realizacion en la Biblioteca
Municipal de la cuarta
sesion del ‘“Comité Politico
en Terreno” del Gobierno
de Chile, en noviembre de
2022. Ssomos la primera
Biblioteca PuUblica que visita
el mandatario.

Totalizamos 4 mil 839

réstamos de libros
IMPFresos, recibimos 27 mil 165
visitas y finalizamos 2022 con 12
mil 626 inscritos como socios y
socias de la Biblioteca Municipal
de Huechuraba.
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MUJER

Contribuir a la reduccion de las brechas de género que son el
origen de las desigualdades que afectan a las mujeres y que
les impide ejercer sus autonomias en plenitud, es una tarea
que hemos abordado desde diversos frentes con la activa
participacion de nuestras vecinas y equipos profesionales
incrementando la presencia del municipio en el territorio.

Los desafios son multiples, desde la reactivacion econdémica
con enfoque de género, la proteccion a mujeres victimas de
violencia y la formacion de liderazgos femeninos, hasta la

implementacion de medidas para conciliar la vida familiar
con el trabajo y el apoyo en materia de autocuidado.

En este contexto, fortalecimos los vinculos con la comunidad
organizada porque las transformaciones sociales requieren
el concurso de todas y todos, asi como también reforzamos
la atencion y asesoramiento que brindamos diaricmente a
quienes acuden a nuestras oficinas o solicitan orientacion
en terreno.




) Mujer

Conmemoramos el Dia Internacional de la
Mujer el 8 de marzo con diversas actividades de
promocion de los derechos de la mujer e igualdad
de género, como el bordado colectivo de panoletas
en el Hall Central del Edificio Consistorial; Circulos de
Mujeres en los Cesfam y Cosam de la comuna; el
‘Cuadrangular de Hockey Césped” y la exposicion “La
Fabrica” de la artista Claudia del Fierro, en el Centro
Cultural La Pincoya.

Realizamos la actividad “8M, Mujeres que
inspiran”, un espacio de participacion,
esparcimiento y autocuidado dirigido a mujeres
de la comuna junto a sus hijos e hijas, en el que se
desarrollaron talleres de autoestima, autonomia,
autoconocimiento, yoga e hidrogimnasia y se
ofrecieron servicios de podologia, masoterapia,
derechos ciudadanos y Exdmenes de Medicina
Preventiva del Adulto(EMPA). Ademds, se destacd
el legado de 8 mujeres: Eloisa Diaz, Gabriela Mistral,
Michelle Bachelet, Amanda Labarca, Elena Caffarena,
Sofia Prats, Maria Teresa Ruiz y Christianne Endler.
Asistieron 220 vecinas.

Llevamos a cabo la Primera
Encuesta sobre Acoso

— Callejero, en el marco de la

conmemoracion del “Dia Internacional
de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”. 400 mujeres que viven o
trabajan en Huechuraba, desde los 18
anos, contestaron la encuesta andnima
que permitird implementar medidas
que contribuyan a contar con espacios
pUblicos seguros para todas.
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Llievamos a cabo la Feria Laboral “Mujer

Trabaja”en el Polideportivo Marichiweu, donde
reunimos a 27 empresas que ofrecieron mdas de mil
vacantes de empleo exclusivamente para mujeres.
También, participaron servicios municipales, S,
Sercotec, Fosis, Sence y ONU Mujeres. Asistieron mds
de 600 personas.

Reunimos a 100 vecinas en la jornada al aire libre

“Yoga Mujer”, en el Santiago Paperchase
Club, oportunidad en la que brindamos relajacion
y reflexion a través de la préctica de esta disciplina
deportiva, con diferentes instrumentos y técnicas
impartidas por instructores especializados.
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) Mujer

Desarrollamos la Expo Mujer
Emprende, en el Bandejon Central de
Pedro Fontova, donde 24 emprendedoras
y artesanas de Huechuraba mostraron
su trabajo y productos a la comunidad,
consolidando este espacio como una vitrina
para su comercializacion. Durante la jornada
se llevd a cabo la presentacion de las
participantes del 2° Festival de la Voz de la
Mujer. La jornada termind con la presentacion
de la destacada artista nacional Javiera
Mena. Mdas de 2 mil personas recorrieron los
stands y disfrutaron del espectdculo.

Convocamos a vecinas de
la comuna a participar en la
jornada recreativa de fitness
acudtico “Aqua Mujer”,
en la Piscina Temperada
Municipal, en el marco de la
conmemoracion del Mes de
la Mujer.

7
°x

Realizamos una clase masiva de
zumba para finalizar las actividades del
Mes de la Mujer en el Polideportivo
Marichiweu, a cargo de profesores
y profesoras del Departamento de
Deportes y Recreacion.

Llevamos a cabo el Festival de la © 0060600 00

Mujer. en a Plaza Civica de Huechuraba, Organizamos junto a Comunidad Mujer el conversatorio
con la lpriselm‘;?'on %e las Rortlsttﬁsi “Tensiones y desafios de las mujeres frente
nacionales Paula Rivas y Denise Rosentha B . . . .
o y S al liderazgo™ con la asistencia de 100 vecinas que pudieron
y actividades de promocion de derechos ) : : .
. . ; reflexionar en torno a los roles que la sociedad les asigna y como
e igualdad de género. Miles de personas . . .
enfrentar los espacios de toma de decisiones. En la oportunidad
repletaron el lugar. P o P . . .
se entregd el reconocimiento “Mujer, Patrimonio
Vivo" o 19 dirigentas por sus destacadas trayectorias y
compromiso social.
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) Mujer

Impartimos 28 charlas
de prevencion de la
violencia contra las
mujeres y de género a los
Comités de Seguridad,
Juntas de Vecinos
y organizaciones de
mujeres de la comuna,
logrando una cobertura
total de 305 personas.

i
[ ]
i

Ejecutamos 12 talleres de
manualidades en telar,
nacrameé, pintura en yeso y pintura
decoupage a organizaciones
de muijeres, centros de madres,
juntas de vecinos, con la asistencia
de 150 vecinas, fomentando su
participacion y generando espacios
de esparcimiento, vinculacion con el
mediio y recreacion.
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Realizamos 29 sesiones socio-

educativas para desnaturalizar
la violencia en las relaciones sociales
y familiares, con la asistencia de
254 mujeres inscritas en la Oficina
Comunal de la Mujer y Género.

[ ]

Mantuvimos contacto permanente con
las 48 directivas de organizaciones
de mujeres y centros de madres de
la comuna, logrando comunicacion
con 126 mujeres lideres de
Huechuraba.

b d
4

Entregamos el servicio de las
Gestoras Comunitarias
Infantiles, personal que
realiza la labor de cuidado y
proteccion de ninos entre 4y 12
anos de madres trabajadoras,

beneficiando durante el afo
2022 a un total de 79 mujeres.

.......‘_..

Desarrollaomos 3 capacitaciones
sobre el Protocolo de
Atencién de Casos Criticos
y/o de Alta Complejidad a 75
funcionarios de la Direccion de
Seguridad, Direccion de Desarrollo
Comunitario y la 549 Comisaria
de Carabineros con el objetivo de
asegurar y garantizar el derecho a
una atencion oportuna y eficiente
cuando sea necesario.

Recibimos, en el Centro
de la Mujer, a 192

mujeres victimas
de alguna situacion de
violencia, lo que equivale
a un total de 466
atenciones individuales,
es decir, el 100% de la
demanda recibida.
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Totalizamos 119 atenciones, o través
de la linea de reparacion y re-significacion
de los casos de violencia del Centro de
la Mujer, ejecutando 60 patrocinios de
poder y/o querellas ante los Tribunales
de Justicia.
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Implementamos el Convenio
de Cooperacion con Ia
Fiscalia Metropolitana Centro
Norte que permitié notificar
sobre medidas cautelares y
de proteccion a 67 mujeres
de la comuna y brindar un
acompanamiento integral
y oportuno en la atencion a
mujeres victimas de violencia
intrafamiliar.

Brindamos mil 45 atenciones
socio-juridicas o 283 mujeres
victimas de violencia de género y
articulamos la respuesta de la red
institucional local y extra-comunal
en 151 casos que lo requirieron.
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Habilitamos un nuevo espacio
para la Oficina de la Mujer.
ubicado en dependencias de
Integracion Social con un mural
pintado por aproximadamente
60 mujeres de la comuna y un
box privado para la atencion de
casos de violencia intrafamiliar.

Conmemoramos el Diainternacional
para la Eliminacién de la
Violencia Contralas Mujeres, | 25
de noviembre, con un Taller de Violencia
en el Pololeo para 80 estudiantes de 7°
y 8° bdsico de la Escuela Santa Victoria;
Talleres Juridicos para 60 vecinas del
Centro de Madres “Los Lirios” y “Esperanza
de Vida” sobre violencia, pension de
alimentos y divorcio; ademds de un
despliegue informativo territorial, entre
otras actividades.

Reanudamos el funcionamiento
permanente de la mesa comunal
“No maés Violencia contra las
Mujeres”, que sesiona el segundo
miércoles de cada mes e integran distintos
servicios municipales y personal de la 54¢
Comisaria de Carabineros de Huechuraba,
para analizar casos en conjunto y
llevar a cabo acciones de promocion
y sensibilizacion sobre derechos y la no

violencia contra las mujeres.
® 6 ¢ 6 6 0 o o o

Capacitamos a 65
funcionarios municipales
de las areas Social y de
Seguridad Publica, en
Primera Acogida a
Mujeres Victimas de
Violencia para prevenir
la re-victimizacion en los
espacios donde se entrega
el primer relato o denuncia
sobre violencia de género.
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DEPORTES Y RECREACION

Con la conviccion de estar aportando al bienestar individual
y colectivo, generando redes de apoyo, contencion social,
espacios de recreacion y hdbitos saludables, retomamos
las actividades en todos los recintos deportivos municipales
y nos desplegamos en todo el territorio para promover la
actividad fisica.

Profesores, instructores y monitores, prepararon una nutrida
oferta de talleres y eventos al aire libre que contaron con
la masiva participacion de vecinos y vecinas, confirmando
la importancia que tiene en la vida de todo ser humano la
posibilidad de relacionarse con otros en torno a un interés
comUn como es el deporte.

Contamos con mds de 24 mil socios y socias del
Departamento de Deportes, es decir, un tercio de los
habitantes de Huechuraba practican alguna disciplina
deportiva periddicamente. Nos enorgullece, pero al mismo
tiempo nos desafia a ampliar la mirada mas alla de lo
formativo o recreativo, a pensar en el alto rendimiento y a
las condiciones de infraestructura que debemos disponer
para ello.

Seguimos trabajando para ofrecer a nuestros deportistas las
instalaciones dignas que requieren para representarnos en
instancias regionales, nacionales e internacionales.




) Deportes y Recreaciéon

SOCI0:586

2

*

Totalizamos 24 mil 952 personas
inscritas como socias en el
Departamento de Deportes, requisito para
acceder a la prdactica deportiva en los
recintos municipales. En 2022, ingresaron
a nuestros registros 2 mil 496 nuevos
vecinos y vecinas.
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Realizamos el Festival Deportivo por
el Dia Mundial de la Actividad
Fisica, en la Plaza Civica de
Huechuraba, oportunidad en la que
mostramos la oferta programatica
gratuita a la comunidad, con la
asistencia de 250 personas.

Ejecutamos 38 Talleres Recreativos
Territoriales que convocaron a un total
de 724 personas. Destacan entre ellos, 12
talleres de Zumba y 10 talleres de Yoga,
ambos con una participacion de 228 y 184
personas, respectivamente.

Trabajamos de manera
permanente con las
selecciones de Basquetbol, Rugby,
Gimnasia Aerdbica, Futbol Femenino,
Taekwondo, Ciclismo de Montana vy
Véleibol, que representan a la comuna
en diferentes instancias de competicion.
El total de deportistas participantes fue
125 personas.

Logramos que 8 mil 587 vecinos

y vecinas, de todos los rangos
etarios, realizaran actividad fisica, en la
Sala de Musculacion del Polideportivo
Marichiweu, Escuelas Deportivas, clases
de Natacion y Talleres Acudticos en las
piscinas Olimpica y Temperada, fines
de semana recreativos, clases de Skate,
BMX y de Tenis.




D) Deportes y Recreacion

Dimos el primer paso para conformar
o o
loa Seleccion de Natacion de la

comuna, al realizar el primer control de e e e ew

tiempos de los alumnos participantes. Retomamos la Escuela de Natacion
En 2023 comenzaremos a participar en Municipal, en la Piscina Olimpica, con 32
diversas competencias. cursos d los que asistieron 426 vecinas
® 0 0000 0 00 yvecinos de todas las edades. Asimismo,

ejecutamos 2 talleres de natacion que
convocaron a 50 personas.

Llevamos a cabo, en el Complejo Deportivo
7 Canchas, el 6° Cross Country
Familiar que cont6 con la asistencia
de 400 personas.

. . e 6 6 o o o
Impartimos, durante todo el ano,

en la Piscina Municipal Temperada
31 cursos de natacion
formativos en los que participaron
mil 219 personas y 12 talleres
con una convocatoria de 338
asistentes. También desarrollamos
2 actividades masivas de cardcter
recreativo que reunieron a 210
vecinas y vecinos.

Consolidamos el trabajo de la Escuela de
Voleibol Municilool para potenciar el desarrollo
de la Seleccion Comunal de Véleibol
Femenino que ha participado en torneos y
obtuvo el Tercer Lugar en el Campeonato de
Voleibol LQV realizado en 2022, en el Polideportivo
Marichiweu.
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D) Deportes y Recreaciéon

Apoyamos en el desarrollo de sus e o0 o0 o0 o0

actividades a los clubes: ‘“Mambas”, “Bravas’, “Black
Queen”y “Vikingas”, en Hockey sobre Césped:; Club de
Bdasquetbol “Libertad”; Club de Rugby “Bdrbaros”; Club
de FUtbol Americano “HUsares™ Club de Tenis “Santa
Victoria™; Club de Gimnasia Aerdbica “Newen Kelen”;
Club de Futsal “Unién Bandurrias™, Club de Ciclismo
de Montana “Newen”; Club de Footflag “Celtas”; y a la
Asociacion de Clubes de Fatbol Infantil y Union Comunal
de futbol.

organizamos 4 torneos deportivos que
permitieron la participacion estimada de 600
personas. Torneo Femenino de Fatbol "Mes de la
Mujer" (Complejo Deportivo 7 Canchas), Ie Encuentro
de Control Interno de Natacidon (Piscino Temperada
Municipal), Torneo Femenino de Basquetbol "Mes de
la Mujer” (Polideportivo Marichiweu) y Encuentros
Deportivos de Ftbol, Basquetbol y Véleibol (Complejo

Deportivo 7 Canchas y Polideportivo Marichiweu).
® 6 6 o o o

Impartimos 16 Escuelas Deportivas en
los recintos municipales que posee la comuna:
Polideportivo Marichiweu, Complejo Deportivo 7
Canchas y Gimnasio Municipal. Las escuelas de Tenis,
Gimnasia Aerdbica, Gimnasia Ritmica, Taekwondo,
Rugby, Voleibol, Basquetbol, Ciclismo de Montana,
Cheerleaders, Hockey Patin, BMX, Skate, Boxeo, Judo y
Patin Artistico convocaron a un total de 426 alumnos
y alumnas.

Promovimos la prdctica sistematica del fatbol
formativo y competitivo a través de la Escuela

de Fatbol de Huechuraba que contd con
404 jovenes inscritos, de los cuales 372 asistieron
de manera efectiva con una participacion
regular en las actividades. 60 representaron a
la comuna en diferentes competiciones en la
Region Metropolitana.

e e 6 0 00 oo 0000 0 0
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D) Deportes y Recreacion

Llevamos a cabo el mejoramiento
de la Multicancha Las Torres que
consistié en limpiar, reparar y pintar la
superficie con el trazado y demarcacion
para la prdctica de 3 disciplinas
deportivas, incluyendo la entrega del
equipamiento, cierre perimetral, cambio
de paneles termosolares para el agua
caliente y la habilitacion de la red de agua
para los camarines. La inversion fue de 21
millones 468 mil pesos financiados por la
SUBDERE (FIGEM).

Contribuimos a la participacion de 100 deportistas,

en representacion de Huechuraba, en 3 torneos
intercomunales: Liga Las Condes de Bdsquetbol, Liga
Centro Norte de Basquetbol y Liga de Voleibol LQV.
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Repusimos en su totalidad la Multicancha
El Rodeo y rediseNamos su entorno, con una inversion
municipal de 224 millones 955 mil pesos. En mil 440,9 m?
las obras consideraron la construccion de nuevos muros
de contencion, escaleras y rampas; la reposicion de la
superficie deportiva con la demarcacion para la prdctica
de 3 disciplinas deportivas; la habilitacion de una ruta
accesible; la instalacion de equipamiento urbano,
deportivo y un circuito de calistenia; e iluminacion.

Ejecutamos el mejoramiento completo de
la Multicancha Los Husares incluyendo
reparaciones, pintura y la demarcacion de la superficie,
un nuevo cierre perimetral y equipamiento deportivo.
Se considera también aterrazamiento y contencion, a
través de muretes, de la ladera poniente que enfrenta
la multicancha, que permitird su uso como graderia
para aproximadamente 60 espectadores. La inversion
alcanza 90 millones de pesos, financiados por la
SUBDERE (47 millones 305 mil pesos) y el Municipio (42
millones 695 mil pesos).

L
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DESARROLLO PRODUCTIVO

Vivimos un 2022 marcado adn por la crisis econdémica post
pandemia, el aumento del valor de la canasta bdsica de
alimentacién y las alzas en los servicios bdsicos, Io que nos
llevo a disenar una estrategia de desarrollo productivo locall
que permitiera a las familias mas afectadas enfrentar el dia
a dia con dignidad.

Sabemos que una de las dimensiones mas afectadas fue el
empleo femenino, por lo que intensificamos nuestro trabajo
y gestiones con empresas y organismos técnicos para
capacitar a jefas de hogar incrementando sus posibilidades
de acceder a un trabajo remunerado formal o apoydndolas

en sus emprendimientos econdmicos.

Consolidamos espacios de comercializacion vy vitring,
realizamos convenios y reforzamos alianzas para captar
ofertas laborales que pusimos a disposicion de quienes
buscaban trabajo, brindando acompanamiento en los
procesos de induccion de distintas empresas.

Incorporamos también la innovacidn como elemento
promotor de la actividad econdmica local y como una
manera de visibilizar las habilidades y el potencial de cada
uno de nuestros emprendedores y emprendedoras.

TRABAJA

CON NOSOTROS

NO EXISTE
iNO IMPRI

AlJIDA EL PLA
L QR Y ENV

SERVICIOS PREHOSPITALARIOS

VENTA DE |



) Desarrollo Productivo

Ej t 13 taller
jecutamos 13 talleres Generamos 447 plazas de venta para dar

de capacitaciéon con Asesoramos a 970 vecinos y vecinas en LSO G| lacion d ductos d
financiamiento propio vy gestion tributaria, comercializacion, gestion de E:ﬁi::?epmu Sroe:or?o:(zjr;jle(;%ggiﬁgr;eremﬁ\gngg eolsoﬁg
. ol participacion de 50 vecinas y negocios, asociatividad, pago de impuestos, mp . ’
Entregamos 337 dispositivos vecinos, abordando tematicas gestion previsional y registro en Sli. Totalizamos : T;O?e]jg I\Telll(rjgeolse783<;r$g;)0c%ens?/ser?tr;;/epnot?ZODs;siltlifwoers]
electrénicos, una tablet o un de formacion laboral, orientados 3 mil 760 atenciones. . . B
chromebook, a vecinas y vecinos que a fortalecer las habilidades ¢ 37] tm” 4929pe8.|?8’ el gggulﬁlz%rmonehlteng MG”;%ZG °
realizaron cursos de capacitacion, en relacionales para enfrentar ° Forte con ?8' orfs rT|1|778 pesos., Ol eFrlo.en eM rﬁ °
los que el manejo de la tecnologia correctamente una entrevista ° Pclan O\;\IO cton r;(l) onﬁs m 526pe‘Tt]D§,7y arenaenia o
y la digitalizacién constituye un laboral y las evaluaciones ° czaHorte con 24 millones m Pesos.
elemento diferenciador y altamente psicolégicas correspondientes, ® ¢
competitivo. La inversion estimada ademas de la elaboracion del b °
fue de 202 millones 200 mil pesos por e curriculo. También se abordaron o 2
parte de los Organismos Técnicos de e dreas relacionadas con el o
Capacitacion (OTEC). e emprendimiento (finanzas,
o tributacion, digitalizacion, entre
o otras).

Atendimos a 703 vecinos y

vecinas, del total de la demanda
recibida en la Oficina Municipal de
Intermediacion Laboral (OMIL),
que avanzaron a la entrevista
inicial, de cardcter diagnostica. 303
recibieron la consejeria de la oficina
y luego 131 continuaron el proceso
de formacion laboral orientado a
entregar mayores herramientas
para facilitar la bdsqueda de
trabajo.

Gestionamos y coordinamos 69 cursos de
capacitacion, cjecutados y financiados
por 23 entidades externas en diversas dreas
para generar nuevas oportunidades y mejorar

la empleabilidad, dadas las nuevas exigencias

del mercado laboral. 948 personds sec
inscribieron y 836 terminaron el proceso
satisfactoriamente.
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) Desarrollo Productivo

=

Brindamos asesoria en el CCeS0

a financiamiento puablico,
a través de la postulacion a
proyectos y fondos estatales a 264
emprendedores de Huechuraba,
los que recibieron un total de 408
atenciones. 386 emprendedores
obtuvieron recursos a través de
transferencias y proyectos por un
monto total de 48 millones 360 mil
pesos.

Reforzamos las alianzas para captar ofertas
laborales, consolidando nuestro trabajo con
una red de 120 empresas vinculadas al
territorio, de las cuales 10 son parte activa e
integran la Mesa Comunal para la reactivacion

de la economia local.

o

Asesoramos a 562 personas
en la autogestion de sus
emprendimientos (rian
de negocios y costos), lo que
se tradujo en la entrega de 695
atenciones personalizadas a vecinas
y vecinos que desarrollan distintos
emprendimientos en etapa inicial,
intermedia y avanzada.

a2
SERCOTEC

Logramos que 209 negocios
recibieran apoyo del Centro
de Desarrollo de Negocios
Independencia de SERCOTEC,
Mall Plaza Norte y Universidad
Mayor, por un monto estimado
de 14 millones 501 mil 8 pesos.
Se tratdé de asesorias dentro

de la incubadora de negocios
en marketing, formalizaciéon vy
tributacion.

Ejecutamos el “Programa Mujer Emprende”,
dirigido exclusivamente a jefas de hogar. 133 vecinas
recibieron orientacion y acompanamiento personalizado en
el proceso de insercion al mercado laboral (dependiente
o independiente). 107 de ellas asistieron a talleres de
Formacion Laboral; 22 se capacitaron en distintos oficios;
79 accedieron a tratamiento dental; 4 comercializaron
sus productos en el mall Plaza Norte y en la Feria de Pedro
Fontova; y 72 confeccionaron su portafolio digital. La OMIL
logro la colocacion de 33 mujeres en un empleo formal.

61

_-‘.A......

Realizamos 4 ferias de servicios,
en dependencias del Departamento
Laboral, para dar a conocer el rol de la
OMIL y acercar el potencial empleador a los
vecinos y vecinas de la comuna. Participaron
19 empresas que ofrecieron cerca de 450
puestos de trabajo con una asistencia
total de 531 personas.
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Los avances en medicina y buena calidad de vida han
contribuido a aumentar el promedio de vida y se proyecta
que en 25 anos mdas un tercio de los chilenos y chilenas
tendrd mas de 60 anos.

En Huechuraba promovemos el envejecimiento activo y
positivo, respetando la autonomia de las personas mayores e
implementando politicas publicas locales con un enfoque de
derechos, porque nuestro deber es reconocer la contribucion
que han hecho al desarrollo del pais y retribuir su aporte a
la sociedad.

La mirada de las personas mayores de nuestra comuna
estd presente en nuestra gestion, las escuchamos con
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atencion. Reconocemos en sus palabras la sabiduria que
da la experiencia y acogemos sus sugerencias.

Generamos instancias de convivencia intergeneracional
y espacios de autocuidado, porque entendemos el
envejecimiento como una etapa muy importante del ciclo
vital en la que se requiere del apoyo comunitario, de la
familia y de los pares.

Nos enorgullece la alta participacion de las personas
mayores en el quehacer de la comuna y confiamos en seguir
haciendo de Huechuraba un territorio que crece de la mano
de sus mayores.




Llevamos a cabo el

que consistio
en exponer vestimentas
confeccionadas por 20 personas
mayores del programa Centro
Diurno con material reciclado
en los talleres regulares que se
imparten en sus instalaciones.
Se exhibieron 10 vestimentas con
materiales como diarios, papel
craft, revistas, bolsas de basura,
entre otros. Mas de 40 personas
asistieron al desfile.

Conmemoramos el “Mes del Buen
Trato” y el

con un conversatorio
educativo en materia de derechos vy
asistencia legal; una “Fiesta por el Buen
Trato”; la elaboracion y presentacion de
un mural conmemorativo; capacitacion
de funcionarios municipales; una visita
al Museo Nacional de Bellas Artes y
jornadas de salud mental. 670 personas
participaron.

Contactamos mensualmente a

de personas
mayores y a y
dirigentas sociales, en el marco de una
estrategia de apoyo comunitario para
orientar respecto del funcionamiento
y acceso a los servicios municipales
para apoyar en la elaboracion de
proyectos para optar a fondos
estatales y capacitar en técnicas
manuales, entre otras actividades.
Pudimos asi guiar la elaboracion
de proyectos para optar a recursos
publicos y apoyar el desarrollo de
talleres y capacitaciones.
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Realizamos la

para Personas Mayores,
con 8 jornadas en las que impartimos
cursos sobre materias legales,
gerontologia, salud preventiva,
prestaciones sociales, salud fisica,
primeros auxilios y prevencion de
violencia intrafamiliar, entre otros
temas de interés. Participaron 100
vecinas y vecinos.

Brindamos enel
Centro Integral de Terapias Complementarias
Preferente para el Adulto Mayor a mil vecinas
y vecinos de Huechuraba. Flores de Bach,
reiki, atencién kinesiologica, reflexologia,
masoterapia, auriculoterapia, talleres de
actividad fisica, prevencion de caidas vy
estimulacion cognitiva fueron algunas de las
disciplinas curativas ofrecidas.



Desarrollamos

en

distintos sectores de la comuna
que incluyeron servicios de
podologia, masoterapia y
fonoaudiologia para personas
mayores, logrando atender a 338
vecinos y vecinas.

Recibimos, como miembro de
la “Red Mundial de Ciudades y
Comunas Amigables con las
Personas Mayores” (OMS), el
reconocimiento del SENAMA que
marca el inicio de la primera
de las 4 etapas del Programa

, que consiste
en la conformacion de una
mesa técnica y la elaboracion
de un diagnostico comunal
actualizado.

Asesoramos a 23 agrupaciones
de personas mayores que se
adjudicaron recursos del

‘Herndn Zapata Farias’,
con proyectos autogestionados
por un total de 22 millones 720
mil pesos.
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Reunimos a mas de 500 personas mayores en el

, que se llevd a cabo en
noviembre en el Club Santiago Paperchase. Los
asistentes disfrutaron de un almuerzo al aire libre,
actividades deportivas, estimulacion cognitiva recreativa,
musica en vivo, entre otras dindmicas orientadas a la
entretencion y recreacion.

Llevamos a cabo

de orientacion
y asesoria a cerca de 500
personas mayores en el marco
de la promocion de sus derechos.
Desarrollamos acciones de
proteccion y prevencion del
maltrato.
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Ejecutamos una nueva version del

, atendiendo a 176
personas mayores en su mayoria en situacion
de vulnerabilidad social (segmento del 40%
e inferior en RSH). Este programa es parte de
la oferta gubernamental que promueve el
ejercicio de derechos, la participacion activa
en redes y el reforzamiento del valor de la vida
en la etapa de la mayoria de edad.




Entregamos

a 125
personas mayores y 28 cuidadores
y cuidadoras usuarias del Centro
Diurno, a través de servicios de
intervencion psicologica y salud
mental, evaluaciones geridtricas,
talleres de prevencion de caidas,
estimulacion cognitiva, habilidades
sociales, estilo de vida saludable,
fortalecimiento de la autoestima,
medio ambiente, prevencion de
patologias y de autocuidado.

Renovamos hasta 2024 la vigencia
del convenio de colaboracion entre
el SENAMA y el Centro de Atencion
Diurna, que nos permitird contar
con un financiamiento externo
de

para mantener el adecuado
funcionamiento del recinto.
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Llevamos a cabo los
encuentros comunitarios
en
septiembre, y el “Desayuno
Navidefo’, a los que asistieron
75 y 68 vecinos y vecinas,
respectivamente.
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Durante los meses de octubre y noviembre de 2022,
dictamos el curso piloto

, con el apoyo de
la Fundacion Conecta Mayor, dirigido a 20 personas
mayores para mejorar sus competencias en el uso
de los teléfonos inteligentes. SENAMA reconoce ad la
Municipalidad de Huechuraba como ejemplar en el
desarrollo de iniciativas y programas dirigidos a la
poblacion mds longeva de la comuna.

Implementamos el

“AMTASINA”, dedicado a la atencién y apoyo
familiar e individual de las personas diagnosticadas
con demencia. Cuenta con una Sala de Estimulacion
Sensorial (Snoezelen), la primera en su tipo en la Zona
Norte de Santiago y una de las tres existentes en la
Region Metropolitana. Desde su apertura, atendemos a
18 familias.



PROTECCION SOCIAL

Conscientes de la importancia que tienen los servicios
municipales y los beneficios estatales que se tramitan a
través de la municipalidad, nuestros equipos estuvieron a
la altura del momento socioecondmico que atravesaba el
pais, gestionando y derivando los requerimientos de vecinos
y vecinas con la celeridad debida.

Trabajamos incansablemente en la estratificacion social, andlisis
de casos y entrega de ayuda a quienes mds lo necesitaban.

También cumplimos con el acompanamiento y apoyo a
aquellas familias que debieron enfrentar una enfermedad
catastrofica, un siniestro o la pérdida de un ser querido.

Conocemos la realidad del territorio y nos debemos a
nuestros vecinos y vecinas a quienes acogemos, escuchamos
y orientamos, buscando y gestionando la mejor opcion para
responder a sus necesidades.




) Proteccién Social

Entregamos ayudas sociales a 13
mil 208 vecinos y vecinas.
De ese total, 13 mil 40 recibieron
alimentos y enseres; 158, asistencia
en servicios funerarios; y 10, apoyo
en la obtencidon de una vivienda
bdsica transitoria de emergencia
(cancelacion del 45% del valor).

Brindamos un total de 20 mil 307
atenciones a vecinas y vecinos, a
través del Departamento Social de la
Direccion de Desarrollo Comunitario en
sus 5 programas de trabajo de cardcter
permanente como son la Atencion
Social Integral a familias y/o personas
vulnerables, Becas de Estudio, Habitabilidad
Municipal — Fosis, ayuda en casos de salud
complejos y Subsidios Monetarios.
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Gestionamos que 4 mil
154 familias se eximieran
del pago de los Derechos
de Aseo, lo que implica un
alivio al gasto de bolsillo de
los vecinas y vecinos de la
comuna.

-

Entregamos 3 mil 300 cajas de
alimentos, durante los meses de
septiembre y diciembre, mil 500 en
Fiestas Patrias y mil 800 en Navidad, a
las familias vulnerables de la comuna
para que contaran con lo necesario
para estas fechas de celebracion.

Ofrecimos orientacion
psicosocial con una
cobertura de 522 personas vy
acompanamiento psicosocial
a 131 vecinos y vecinas que
solicitaron ayuda y con quienes
se logré que el 50,3% de ellas
mejoraran de manera efectiva sus
condiciones socioecondmicas,
habitacionales y de salud.

Individualizamos 60 casos de
estudiantes becados en situacion
social y econdmica compleja y
realizamos un segyimiento
y acompainamiento para
evitar su desercion del sistema
educativo.



) Proteccién Social

Recibimos, en la Oficina de Estratificacion Social, la solicitud de
actualizacién e ingreso al Registro Social de Hogares (RSH) que
alcanzo las 27.588 personas. £ 100% fue atendida y orientada

Entregamos 2 mil alarmas segun la situacion familiar e individual especifica de cada caso.

contra incendios o
personas mayores que
viven solas, personas con
discapacidad y familias que
viven en condiciones de extrema
vulnerabilidad y riesgo, para que
puedan actuar oportunamente
frente a un siniestro y evitar la
pérdida de vidas humanas.

Gestionamos la realizacion
de prdcticas profesionales
e intermedias para reforzar
el proceso educativo de
quienes reciben la Beca
Municipal de Educacion,
a través de la OMIL y
Ciudad Empresarial, Ik ,
logrando una cobertura i y ; p b o " e o e 0 0 0 o
de 40 becarios e ;
beneficiados.

Encuestamos a mil 316 personas
mayores, en el marco de la solicitud del
Ministerio de Desarrollo Social de actualizar
los datos de funcionalidad en salud de
este grupo etario en cada comuna, para
detectar a los cuidadores de personas

405 hogares. Esto implica que a diciembre de 2022,

- . . ingresos por un monto total de 710 millones 857 mil 221 pesos: Subsidio
la poblacion comunal registrada podria alcanzar las

. Unico Familiar (3 mil 503 beneficiorios), Subsidio Unico Maternall
83 mil 698 personas. (71), subsidio Recién Nacidos (34), Subsidio buplo (6), Subsidio al
Consumo de Agua Potable (2 mil 821), Pensién Basica Solidaria (221)
y Subsidio Discapacidad Mental (20).

° no valentes y elaborar una nueva politica
® pUblica dirigida a su cuidado.
[
[
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° ARuemiesntt::wgz‘l:?api(:’tloljfnaernecsuest.oollo por e: < 1 ’ Tramitamos, a través del Programa de Subsidios °
° 9 i 9 anivetcomuna Monetarios, beneficios estatales a 6 mil 676 personas en U il Tt o0
en I mil 917 casos, que comprenden un total de 3 mil situacion de pobreza que pertenecen al primer y segundo quintil de ° -
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) Proteccién Social

Atendimos a 563 familias
en situacién de alta
vulnerabilidad, ingresamos
a 240 beneficiarios al
‘Programa de ayuda a
familias con problemas
de salud complejos” vy
gestionamos recursos
externos para otras 8
familias que solicitaron
apoyo economico por
problemas de salud.

Realizamos importantes
mejoramientos en las
viviendas de 99 familias,
como reparacion de cubiertas,
instalaciones eléctricas, cambios
de tabiques interiores o exteriores,
arreglos en banos, entre otros.
Destinamos 43 millones 545 mil 607
pesos de presupuesto municipal a
estas reparaciones.

Ejecutamos el Programa de Acompuﬁumiento

' Psicosocial y Acompafiamiento

Sociolaboral de FOSIS con la participaron

total de 355 familias. Consta de las etapas de

‘n Acompanamiento Integral y Acompanamiento a la

Trayectoria. Se extiende durante 24 meses. La inversion

total alcanzé 100 millones 181 mil 256 pesos, de los

[ [ ] cuales 25 millones 524 mil pesos corresponden a
financiamiento municipal.
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Realizamos 22 mil 622 traslados de vecinas
y vecinos con movilidad reducida y personas con
discapacidad, desde sus hogares a hospitales,
centros asistenciales, Teleton y servicios pUblicos, con
los vehiculos del Servicio de Asistencia Vecinal.

Volvimos a ejecutar el Programa de
Habitabilidad de FOsIS y proporcionamos un
servicio integral de mejoramiento de las viviendas
de 15 familias, equipamiento bdasico para el hogar y
promocion de hdbitos de vida saludable. La inversion
fue de 58 millones 963 mil pesos, de los cuales 42
millones 813 mil pesos fueron aporte del gobierno
central y 16 millones 150 mil pesos de la Municipalidad.

Acudimos en ayuda de familias que sufrieron una emergencia, desplegando a los
equipos de la Direccion de Operaciones con enseres bdsicos, materiales de construccion,
apoyo para la reparacion o construccion de viviendas, entre otras.
Entregamos 25 mediaguas, prestamos 34 servicios de apoyo en incendios y 861 en
entrega de nylon por emergencias. Mejoramos la techumbre de 70 viviendas vulnerables
para prevenir situaciones de emergencia.
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INFANCIA Y JUVENTUD

Nifnos, nifas, adolescentes y jovenes son titulares de sus
derechos, enfoque que es la linea base del disefio de nuestra
politica dirigida a ellos y que hemos construido desplegados
en el territorio y escuchando sus preocupaciones, inquietudes
e intereses.

La felicidad de la Patria comienza en la infancia, por lo que
nuestros esfuerzos se han centrado en generar espacios
seguros para que puedan desarrollar sus talentos, sociabilizar

con sus pares, generar redes de apoyo, recibir orientacion
y guia por parte de nuestros profesionales en las distintas
etapas de su crecimiento.

Esperamos que nuestros ninos, ninas y jovenes se integren
a la vida comunitaria y sean capaces de reconocer, hacer
valer sus derechos y disfrutar de las actividades recreativas
y formativas que ofrece la municipalidad.
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D) Infancia y Juventud
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Apoyamos y promovimos las actividades de la
Asamblea Consultiva de Nifios, Nifias y
Adolescentes, con la participacion de 65 NNA,
que asistieron a 14 sesiones de trabajo, 2 reuniones
con el Alcalde Carlos Cuadrado Prats y al Encuentro
Intercomunal de Consejos Consultivos de Nifios, Nifias
y Adolescentes de la Zona Norponiente de la Regidn
Metropolitana.

e 6 o o o

Actualizamos la Red de la Nifiez, con el
catastro de dispositivos vinculados al trabajo de
infancia en el territorio, para fortalecer intervenciones
conjuntas, coordinadas y colaborativas. son 45
entidades y servicios los que brindan atencion local y
extra-comunal.

e o o o

Conformamos un comité compuesto integramente por
ninos y ninas para la eleccion de los iuguetes de
Navidad que la Municipalidad entregé a menores

de hasta 10 afos de edad, a través de las juntas de
Vecinos.

A “piihan M v Asolesoendes de Huschuraba
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Impartimos el “Taller Kimkelen,
Mis Emociones y Yo", con
la asistencia de 235 ninos, ninas y
adolescentes en Villa Wolf, Pablo
Neruda, René Schneider y Villa
Esperanza para contribuir al desarrollo
de las competencias emocionales
y sociales que serdn herramientas
clave en su desarrollo como jovenes y
adultos asertivos, productivos y felices
socioemocionalmente.

Desarrollamos el seminario
“Promoviendo la
participacion y sus
derechos”, en el marco de
la conmemoracion del Dia de
la Nifnez, para compartir ideas
y experiencias de ninos y ninas,
con un cardcter expositivo
y participativo. Asistieron
diferentes especialistas en
temas de participacion de la
infancia y juventud.

® 6 6 6 6 6 0 0 o
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Realizamos la Feria de la

Infancia, en el marco del Mes
de la Infancia y la Juventud, en
la Plaza Civica de Huechuraba,
con pinta caritas, actividades
deportivas y la presencia de
servicios municipales con toda
la oferta programdatica para las
ninas, ninos y adolescentes para
terminar con la presentacion
de la Compania Broadway vy
el musical "Los Madrigal y su
Encanto”. Asistieron més de

5 mil personas.




D) Infancia y Juventud

organizamos salidas recreativas culturales
con la participacion de 180 nifos, nifas, padres y
madres, en el marco del Mes de la Nifez y la Juventud.
Visitamos el Museo Nacional Aerondutico y del
Espacio, el Zooldgico Nacional, el Museo Interactivo
Mirador y el Parque Ceremonial Indigena.

Realizamos el “Conversatorio por el Buen

Trato”, en la Biblioteca Municipal, con la asistencia
de 20 representantes de la Asamblea Consultiva de
Ninos, Ninas y Adolescentes de Huechuraba y 25
profesionales de la Red de Nifez y Juventud de la
comuna. Sentamos las bases para la elaboracion
del “Decdlogo Comunal del Buen Trato”.

R ATON

Brindamos, a través de la Oficina de Proteccion de Derechos de
la Infancia (OPD), atenciones sociales y juridicas a 578 usuarios
y usuarias ingresados durante 2022. £l 53% de los casos corresponde a
ninos y un 47% a ninas de entre 8 y 11 aios de edad, cuyas principales causas
de vulneraciones de derechos estdn asociadas a violencia intrafamiliar,
consumo y uso abusivo de drogas por parte de adultos responsables y
negligencia parental. La OPD realizd informes para los Tribunales de Justicia,
visitas domiciliarias y activé la mesa intersectorial de andlisis de casos de
mayor complejidad con los dispositivos municipales y de gobierno en la
comuna y fuera del territorio.
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Ejecutamos el Programa del
Fondo de Intervenciones de

Apoyo al Desarrollo

Infantil, a través de Convenio
de Transferencia de Recursos
entre la Municipalidad de
Huechuraba y la SEREMI de
Desarrollo Social y Familia
Metropolitana, que permitid
brindar un total de mil 227
atenciones especializadas
de fonoaudiologia y terapia
ocupacional a 270 ninas y nifos
de entre 0 y 5 anos, con alguna
dificultad en su desarrollo
psicomotor o factores de
vulnerabilidad biopsicosocial.
Las sesiones se realizaron en 3
Centros de Salud Familiar de la
comuna; 10 Jardines Infantiles
y Salas Cuna y en la Sala de
Atencion de la Oficina Infanto-
Juvenil.

Respondimos, en el marco del
“Subsistema de Proteccion
Integral a la Infancia Chile

Crece Contigo”, o 6 mil 486
alertas de vulnerabilidad biopsicosocial
correspondientes a mil 514 ninas y ninos y
516 gestantes, dando solucion a factores
de riesgo a través de la coordinacion
intersectorial focalizada en prestaciones
como: subsidios monetarios, programas
de vivienda, acceso a Jardines Infantiles
y Salas Cuna, OMIL, Registro Social de
Hogares, acceso preferente a salud
mental, visitas domiciliarias integrales,
talleres de preparacion para el parto y

crianza.
e 6 6 o o o

Desarrollamos, como OPD, un Taller
de Habilidades Parentales,
para entregar las herramientas que
fortalezcan el desarrollo y apego entre
adultos responsables y nifos y ninas, con
la participacion total de 30 personas.
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D) Infancia y Juventud

Implementamos la estrategia

“Materiales en tu Jardin”,
posibilitando que 760 nifas y nifos de
los niveles Medio Menor y Medio Mayor
de los Jardines Infantiles PUblicos,
contaran con elementos diddcticos
para promover el desarrollo de la
imaginacion y del lenguaije, el fomento
lector y la educacion emocional.

Destinamos 77 millones

836 mil 263 pesos de recursos
municipales al Programa HEPI Crianza,
cuyo objetivo es fomentar y favorecer
la crianza respetuosa, impactando
positivamente en 263 familias de la
comuna de Huechuraba. El Ministerio
de Desarrollo Social aportd 24 millones
292 mil pesos. La Municipalidad
financid el 76% del programa en 2022,
lo que demuestra el férreo compromiso
local con el bienestar y desarrollo de la
primera infancia.
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Entregamos mil 833 atenciones a
242 ninos y ninas en los espacios

habilitados por el Programa Chile

Crece Contigo, HEPI CRIANZA,
en el Casco Antiguo y el Sector Poniente
de la comuna. Ademas, realizamos 4
jornadas de conversatorios con las
familias, con una asistencia de 79
usuarios, y actividades de promocion
de derechos y habilidades parentales:
Circulos de Crianza en HEPI Biblioteca,
Taller de Huerta Comunitaria en HEPI
Los Libertadores, Jornada Recreativa
Navidena en HEPI Los Libertadores,
HEPI Art, y una Jornada recreativa
“Dieciochera’.
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Reunimos a mds de 300
vecinas y vecinos en la 5¢
Cicletada Familiar de
Huechuraba, en el Sector
Poniente de la comuna, en
el marco de las actividades
de conmemoracion del Dia
Internacional del Nifio.

=
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Brindamos 539 atenciones

psicosociales a 105 jovenes de
la comuna, a través de la Oficina
Municipal de la Juventud, con
la correspondiente elaboracion
de informes especializados y la
aplicacion de instrumentos de
satisfaccion usuaria, y coordinamos
la atencion de otros 62 para
fortalecer sus proyectos de vida,
reforzar los componentes del buen
trato y las habilidades parentales.
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Llevamos a cabo un Taller de
Formacion y Promocién
de Liderazgos que conté con
la participacion de 95 jovenes, y un
taller sobre prevencion en dmbitos
de la salud sexual y reproductiva,
el embarazo adolescente, la
diversidad sexual y la violencia
en el pololeo, al que asistieron
180 jovenes. Ambas jornadas se
enmarcan en un Ciclo Formativo
de Lideres Preventivos que tuvo
lugar en el Centro Educacional
de Huechuraba y el Colegio José
Abelardo NUnez.

v o
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Trabajamos con 20 jovenes
desescolarizadas producto
de la maternidad temprana
apoyando su nivelacion
escolar para evitar la desercion
y gestionamos el reingreso de
13 adolescentes al sistema
educacional. Cabe destacar
que los establecimientos
educacionales de la comuna
acogieron el 100% de
los casos atendidos.

Entregamos contencidn y apoyo psicosocial
a 50 madres adolescentes e incorporamos
a 99 personas significativas para ellas,
que incluyen al padre adolescente y a
las familias de las gestantes, o que se
tradujo en un total de 803 atenciones (683
presenciales y 120 telemdticas). El equipo
profesional del Programa Municipal de
Acompaiiamiento ala Maternidad
Adolescente también realizd 149 visitas
domiciliarias para el correcto seguimiento de
cada uno de los casos y brindd consejeria
a 24 madres adolescentes y a sus familias.

Realizamos la “Ruta de la Juventud”
que convoco a jovenes estudiantes, de
organizaciones sociales y usuarios de la
Oficina Municipal de la Juventud para
ser parte de un recorrido informativo,
participativo y dindmico por la comuna,
guiado por profesionales, para conocer el
funcionamiento de las diferentes instituciones
y servicios disponibles para los nifos, nifas y
jovenes en el territorio.
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Celebramos el Mes de la Nifiez y la Juventud
con una “Expo Game” en el Polideportivo
Marichiweu, dirigida a ninos, ninas y jovenes de la comuna
seguidores del mundo de los videojuegos. Se efectuaron
torneos en linea, concursos y presentaciones de cosplay
e influencers. También hubo espacio para un Mercado
Geek con emprendedores locales. Asistieron mds de 3
mil personas.
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Llevamos a cabo la Primera Encuesta Comunal
para la construccion de la Politica Local de
Juventudes, que fue respondida por 400 personas
de entre 15 y 29 anos de edad. Tras el andlisis de los
datos estadisticos pasamos a una etapa participativa
con la realizacion de 9 “Conversatorios de Juventud”
enfocados en materias como inclusién social, salud
mental, participacion, igualdad de género, en distintas
unidades vecinales.
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PARTICIPACION
CIUDADANA

En Huechuraba contamos con una comunidad organizada
gue conoce sus derechos y se involucra en lo que sucede en
el territorio, aportando al desarrollo de la comuna, a través
de diversas instancias, como el Consejo de la Sociedad Civil,
Juntas de Vecinos, entre otras.

Seguimos apoyando la constitucion de organizaciones y
capacitamos a los dirigentes sociales para que ejerzan sus
cargos y promuevan el surgimiento de nuevos liderazgos.

Asimismo, Ios asesoramos y acompanamos en la postulacion
a fondos pUblicos para que puedan llevar a cabo proyectos
en beneficio de quienes representan.

Contar con una comunidad organizada permite a la
autoridad desarrollar e implementar politicas publicas locales
focalizadas, que vayan en directo beneficio del territorio y con
los resultados esperados.

MUJER Y
PARTICIPACIO
POLITICA



) Participacion Ciudadana

e o 0 0 0 o . L
Desplegamos los equipos municipales en

distintos puntos de la comuna a través de 9
Ferias de Servicios ‘La Muni + Cerca”,
permitiendo que alrededor de 900 vecinos y
vecinas realizaran trdmites, consultas, recibieran
orientacion y accedieran a beneficios y servicios
publicos.

A
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Desarrollamos 6 jornadas de capacitacion
en distintos sectores de la comuna, orientadas a
preparar a los dirigentes sociales y vecinos para la
elaboracion y ejecucion de iniciativas comunitarias
(Fondeco, Fondo Social Presidente de la Republica),
con la participacion de 267 vecinos y vecinas y 149
organizaciones sociales.

Convocamos al Consejo Comunal
de Organizaciones de la
Sociedad Civil, COSOC para que
sesionara en 7 oportunidades conforme
a las materias que son sujetas a su

Apoyamos la constitucion de 57 nuevas conocimiento.

organizaciones vecinales, territoriales y .
funcionales, 43 de ellas en el Casco Antiguo de °
Huechuraba y 14 en el Sector Poniente. Se trata de . ° Logramos que 104 organizaciones
Comités de Seguridad, Comités de Vivienda, Clubes \ ® sociales postularan al Fondode
de Adulto Mayor, Comités de Allegados, Juntas de - ® Desarrollo Comunitario
Vecinos, Centros de Padres, Organizaciones Deportivas / : 2022 y ias acompanamos
. . y.C:JItL.Jro.Ies, entre otras. 4 \ Vg ° en qu propesos de rendicioén
- ° administrativa de los recursos, asi

como en la ejecucion técnica de
los proyectos financiados.
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) Participacion Ciudadana

Llevamos a cabo el “Encuentro
de Lideres Comunales”, con
un total de 509 vecinas y vecinos en
representacion de organizaciones
funcionales y territoriales de
Huechuraba, en el marco del Dia del
Dirigente Social y Comunitario, logrando
un espacio de intercambio y reflexion
sobre la realidad actual de la comuna.

Convocamos a 201 dirigentes sociales
a participar en variadas actividades
recreativas y de promocion de derechos
de los ciudadanos en el marco del
“Mes de la Participacion y
Dirigencia Social”, como visitas
al Museo Nacional de Historia Natural,
Museo de Bellas Artes, Museo Histoérico
Nacional, Museo Ralli de Artes Visuales,
Museo de la Memoria y los Derechos
Humanos y Parque por la Paz Villa
Grimaldi.

T
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Pesquisamos, en el
desempeno de los
equipos profesionales en
terreno, casos que fueron
abordados mediante

mil 466 atenciones
sociales y que previo
andlisis fueron derivados a
las unidades municipales
correspondientes.

Entregamos juguetes de
Navidad a un total de 11 mil
niflos y niflas de la comuna, a
través de las Juntas de Vecinos, con
las que trabajamos coordinadamente
para que en ningdn hogar faltara
un regalo navideno para los mas
pequenos y pequenas de la familia.

Contribuimos a la realizaciéon de
actividades comunitarias, entre
ellas 56 Bingos Solidarios,
gestionando cierres de calles y
facilitando sillas, tarimass, toldos,
disefos de afiches, entre otros
elementos.
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Recibimos 615 requerimientos de vecinos
y vecinas, entre las que destacan el retiro
de escombros, podas, sefaléticas verticales,
reductores de velocidad, demarcacion de calles,
reposicion de luminarias publicas y mantencion de
dreas verdes, entre otras.
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Hemos puesto nuestros equipos profesionales a disposicion
de aquellas familias que anhelan hacer realidad el suefio de
la vivienda propia y hemos trabajado sistemdaticamente para
alcanzar ese objetivo, en un marco de respeto y colaboracion.

Desde que nos constituimos como Entidad Patrocinante
nuestra labor se ha centrado en la organizacion de los
comités de vivienda y de allegados y podemos decir con
satisfaccion que todos los comités de vivienda conformados
hasta 2020 tienen un proyecto habitacional asignado dentro
de la comuna.

Este afo avanzamos en la ejecucion de proyectos para
mejorar condominios sociales, construccion en sitio propio
y en la gestion de suelos para la construccion de viviendas,
ademds de la entrega de subsidios habitacionales.

También logramos el inicio de la construccion de 3
importantes proyectos: Agua Marina, Camino Las Flores y
Cumbres de Huechuraba en beneficio de histéricos comités
de Huechuraba.

Asi de profundo, transformador y revolucionario ha sido
nuestro trabajo junto a la comunidad organizada.
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Trabajamos sin descanso para hacer
realidad el

logrando la entrega de los subsidios
por parte del SERVIU y firmando el Acta
de Entrega del terreno ubicado en el
sector Camino Punta Mocha N° 4792, a la
Empresa constructora Figueroa Vial S.A.

A fines del segundo semestre de 2022
comenzo

pertenecientes a 3 comités historicos de
la comuna: Camino al Futuro, Villa Ensuefio
y Nuestra casa Nuestro Anhelo

El proyecto considera una inversion total
de 242 mil 946,10 Unidades de Fomento
(MINVU).

Coronamos nuestro trabajo, como
Entidad Patrocinante, con el inicio

de las obras del

en Av. Recoleta
N° 5377, que beneficiard a
pertenecientes a 5
comités histéricos de la comuna:
Juntos Camino a Nuestra casa,
Vida Nueva, Unidos Por un Sueno
I, Comité Jorge Inostroza y Una
Vivienda Una Esperanza. La
inversion total asciende a 364
mil 637,20 Unidades de Fomento
(MINVU).
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Logramos la entrega de subsidios y la firma de
una promesa de compraventa del terreno y el
financiamiento publico para la construccion del

que permitird optar a la vivienda propia a
agrupadas en los Comités Pie del Cerro

y Proyecto Nueva Generacion. La inversion total serd

de 497 mil 922,85 Unidades de Fomento (MINVU).



Comenzamos las obras
correspondientes al proyecto

de

dirigido a
16 familias, por un monto de
870 Unidades de Fomento del
Programa de Proteccion del
Patrimonio Familiar (PPPF).

Dimos inicio a los trabajos de Mejoramiento
de la Vivienda para el grupo

durante el primer
semestre del ano 2023. La iniciativa tiene
un costo total de 425 Unidades de Fomento
financiadas por el Programa de Proteccion del
Patrimonio Familiar. 4 familias beneficiadas.
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Conseguimos que durante todo
el ano 2022 se ejecutaran las

obras de

El proyecto se
ejecuta con fondos del Programa
de Mejoramiento y Barrio del
MINVU, por 41 mil 109 unidades de
Fomento. Los trabajos presentan
un 95% de avance y consisten en
la modernizacion y reposicion de
las redes sanitarias y reparacion
de cubierta, entre otros.

Iniciamos como Entidad
Patrocinante Municipal las obras
del

gestion que
entidades asesoras anteriores
no pudieron materializar,
beneficiando a 7 familias de la
comuna. La obra considera una
inversion de 5 mil 96,18 Unidades
de Fomento correspondientes a
Subsidios de Construccién en Sitio
Propio.

Comenzamos el

que considera la intervencion de las 12 cajas de escala
existentes, de las cuales 6 serdn repuestas en su totalidad.
El proyecto beneficia a 144 familias y es ejecutado con
recursos Municipales por 195 millones de pesos.

Colaboramos en las gestiones
necesarias para realizar 10
postulaciones al

llamado especial
con enfoque para familias en
condicion de campamento.

Postulamos el proyecto de

Sustentable que
beneficiard a 55 familias, al
Programa de Proteccion del
Patrimonio Familiar por 4 mil 292
Unidades de Fomento.




DISCAPACIDAD E INCLUSION

La inclusion nos involucra a todos y desde la Municipalidad
hemos trabajado multidisciplinaria e intersectorialmente
mejorando las habilidades y oportunidades para que las
personas con discapacidad participen en todos los dmbitos
del quehacer de la sociedad.

La continuidad de los procesos educativos y el acceso
al mundo laboral son aspectos que hemos abordado
decididamente para lograr el bienestar fisico, espiritual y
social de vecinos y vecinas, a través de capacitaciones,
talleres y actividades a cargo de equipos profesionales en
espacios seguros y amigables.

Avanzar hacia la plena inclusion implica también propiciar
cambios culturales con enfoque de derechos en los que la
preparacion de funcionarios y funcionarias también estd
presente en nuestra gestion y se manifiesta en la adopcion
de un lenguaje inclusivo que ha contribuido a construir una
sociedad mejor.

Esa es la profundidad de nuestra accidn en beneficio de
quienes aspiran a vivir en comunidad, en condiciones de
igualdad y fraternidad.




) Discapacidad e Inclusién

Logramos la inscripcion de
331 vecinos en el Registro
Nacional de Discapacidad que
permite acceder a beneficios
sociales otorgados por el
Estado y brindamos orientacion
para obtener esta certificacion
a un total de 793 vecinos y
vecinas.

Inauguramos la Primera Sala de
Estimulacion para nifnos y nifnas con
discapacidad, a cargo de un equipo profesional
multidisciplinario (terapeuta ocupacional,
kinesiélogo y fonoaudiélogo) que entregd
atencion individual y grupal, logrando una
cobertura anual de 163 beneficiarios.

°
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Ejecutamos el total de los 12 millones | Gestionamos para la Feria

Entregamos o Beca Municipal de Estudios 226dmll 500 IP:S"S’ en el meree del Municipal de Navidad 25 CUpOs

i i Fondo Nacional de Proyectos Inclusivos ° °
para Personas con Discapacidad o 108 Y . para vecinos y vecinas

de SENADIS asignado en 2021. Los
recursos permitieron la formulacion de
planes de negocio, asesorias contables,
marketing, alfabetizacion digital, asi
como el financiamiento del 100% de
las materias primas e insumos para
la creacion y/o fortalecimiento de los
emprendimientos de 18 personas.

ninos, nifas y jovenes de la comuna. 32 fueron
para estudiantes de ensefianza bdsica; 14 para
ensenanza media; 60 para educacion especial; y 2 para
educacién superior. Invertimos 16 millones 825 mil
Pesos en esta iniciativa.

condiscapacidad, logrando
rebaja arancelaria y ubicacion
preferencial para cada una de
ellas.
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) Discapacidad e Inclusién

Por segundo ano consecutivo
actuamos como gestores
de ayudas técnicas con
SENADIS y llevamos a cabo la
postulacion de 172 vecinas y
vecinos. 140 de ellos lograron
adjudicarse notebooks, sillas de
ruedas, andadores, bastones y
otros implementos para mejorar
su autonomia e independencia
en el diario vivir.
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Realizamos nuevamente
o
el Taller de Natacion

para Personas
con Discapacidad
en coordinacién con el
Departamento de Deportes.
Participaron 136 vecinos y
vecinas que dispusieron de
transporte especial cuando
lo requirieron.

Brindamos un total de 3 mil 283
atenciones a 802 personas,
orientando en acceso a beneficios
sociales, Registro Nacional de la
Discapacidad, gestion de ayudas técnicas,
intervenciones psicosociales, entre otras
acciones y servicios que contribuyen a
mejorar la calidad de vida de nuestros
vecinos y vecinas.

Ofrecimos el Taller de Hipoterapia, en
coordinaciéon con el Club Santiago Paperchase,
proporcionando acceso a estimulacion integral
y rehabilitacion a 30 ninos y ninas junto a sus
cuidadores principales.
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Conmemoramos el Dia Internacional de las
Personas con Discapacidad, el 3 de diciembre.

120 vecinos y vecinas participaron en la “Feria Inclusiva
de Emprendedores y Emprendedoras’, en el taller
‘Incluyendo Cocina”™.



) Discapacidad e Inclusién

[
Llevamos a cabo, en el marco de una estrategia de
sensibilizacion de derechos e inclusion social, 3 talleres
en establecimientos educacionales de la comuna con
la asistencia de 32 estudiantes y 10 jornadas de
capacitacion para cuidadores principales a las que
concurrieron 56 personas.

Realizamos 10 salidas culturales
y recreativas con enfoque en Ia
accesibilidad que beneficiaron a 95
personas. Entre los lugares visitados
destacan el Centro Cultural La Moneda
(5 visitas), el Museo Interactivo Mirador (4
visitas) y “La ruta de murales inclusivos” de
las comunas de la Zona Norte de Santiago
(1 visito).
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Capacitamos a 102 funcionarios y funcionarias
municipales en materias como lenguaje y atencion
inclusivas, Registro Nacional de Discapacidad y
promocion de derechos.

Gestionamos 3 mil 333 traslados en el
Bus Vida Movil, beneficiando a 171 personas con
discapacidad que pudieron participar en diversas
actividades recreativas, formativas, educativas y
de participacion social. El vehiculo Municipal estd
especialmente adaptado para personas con
movilidad reducida, dificultades de desplazamiento
0 que utilizan ayudas técnicas en su vida diaria.
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Obtuvimos recursos del SENADIS por 35 millones

825 mil pesos para implementar el primer
‘Centro de Dia para Personas con Discapacidad
en Huechuraba’, que permitird entregar un servicio
integral que promueva el transito hacia una vida
independiente, a cargo de un equipo interdisciplinario
compuesto por un fonoaudidlogo, terapeuta
ocupacional, psicélogo y técnico en enfermeria.
El financiamiento incluye la adquisicion de los
insuMos necesarios para trabajar con personas con
discapacidad.



CULTURA

Este 2022 nos volvimos a reunir en torno a eventos dirigidos
a toda la comunidad, volviendo a la senda que nos llevo
a convertirnos en la capital cultural indiscutible de la Zona
Norte de la Region Metropolitana.

Cumplimos de esta manera con el principio que nos define y
se traduce en que la cultura debe estar siempre al alcance
de todos y todas, sin mediar por intereses econdmicos ni
depender del poder adquisitivo de cada persona.

Nuestra gestion ha acercado las diversas expresiones
artisticas y culturales a los barrios, poblaciones, a las familias.
Es un objetivo que hemos trazado en el tiempo para contribuir
al desarrollo pleno de quienes habitan el territorio y para
apoyar el surgimiento de talentos locales mds alld de las
fronteras de la comuna.

La cultura democratiza el saber y permite a nuestras vecinas
y vecinos disfrutar de la belleza en su maxima expresion, en
comunidn con otros, en espacios donde todos somos iguales
y demostramos un comportamiento civico superior.




) Cultura

Impartimos gratuitamente, en
la Academia Artistica de

Huechuraba, ias disciplinas de
Teatro, Artes Visuales, Danza y Circo a

84 alumnos y alumnas que cumplen

un programa de formacion de 4 anos
que contempla, ademds, salidas a
terreno, charlas, exposiciones y visitas
a instituciones culturales. En este
contexto, realizamos 9 presentaciones
artisticas, en el Centro Cultural La
Pincoya, para mostrar a la comunidad
el trabajo de las y los estudiantes.

Implementamos la Escuela

de Circo Social para nifos,
ninas y jovenes de la comuna,
para promover el desarrollo de
sus habilidades artisticas y de
trabajo en equipo, fortaleciendo
el vinculo entre la comunidad y
el Municipio a través del arte y
la cultura.

e o o o o

[ ]
Instalamos la “Feria de

las Artes Visuales”, en
el Bandejon Central de Pedro
Fontova, con exposiciones,
talleres, concursos y la
presentacion de artistas locales.

e 6 6 0 o o
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Generamos una cartelera con
17 presentaciones de artistas de
la comuna, en el Centro Cultural
La Pincoya, a las que asistieron
mas de mil 250 vecinos
Y vecinas. Destacamos
la puesta en escena de la
‘Compania de Danza Espiral”
auspiciada por el Fondo de
Artes Escénicas, con 2 funciones
de “Diversidades’, una exclusiva
para estudiantes de los colegios
de la comuna y otra para
publico general.

Seguimos facilitando el Centro
Cultural La Pincoya para la practica
de diferentes expresiones artisticas
y culturales con un total de 486
beneficiarios, destacando la
actividad de cierre de ano de la
totalidad de las organizaciones
culturales que utilizan regularmente
este espacio.

Realizamos 10 exposiciones en la
Galeria de Artes Visuales del Centro
Cultural La Pincoya, que fueron
visitadas por 722 persondas,
consolidando este espacio como
una vitrina para la difusion del
trabajo que realizan los artistas
locales.

m
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Intervinimos 10 barrios de la comuna con Murales

Patrimoniales Participativos, convocando o mil 3 vecinos
yvecinas. Complementariamente, llevamos a cabo el
‘Bicipaseo Patrimonial: Murales en dos ruedas” que consistio
en un recorrido por los distintos lugares donde se han
realizado los Murales Patrimoniales, cada uno explicado por
un guia que condujo la actividad.

Desarrollamos Talleres Territoriales con la
asistencia de 893 vecinas y vecinos,
para promover el acceso gratuito a diversas
expresiones artisticas y culturales que
fortalecen el tejido social y la convivencia
comunitaria.

e 6 6 o o o

Brindamos apoyo técnico y logistico para
el desarrollo de 13 actividades, en el Centro
Cultural La Pincoya, realizadas por las
organizaciones culturales de la comuna,
beneficiando a las 486 vecinas y
vecinos, de distintas edades, que son
parte de ellas.
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Desplegamos el programa “Arte en

tuBarrio”, en 12 diferentes sectores
de la comuna, permitiendo el acceso
gratuito de las familias a distintas
actividades. Logramos una cobertura
de mil 400 vecinos y vecinas,
aproximadamente.

Recorrimos distintos barrios de la
comuna con el espectdculo itinerante
“Suefos de Navidad”. carros
alegoéricos con personajes navidenos
y musica en vivo fueron recibidos por
las familias en el Casco Antiguo de
Huechuraba y en el Sector Poniente,
siendo los mds entusiastas los
nifos y ninas. Las vecinas y vecinos
acompanaron y disfrutaron el paso del
Viejo Pascuero y sus ayudantes.




) Cultura

Colaboramos en la elaboracion
del Telar Mapuche maés
largo a nivel mundial:
“Nguren Tkm", organizado
por la fundacion Chilka, iniciativa
en la que participaron 3 vecinas
de Huechuraba pertenecientes
a la comunidad Mapuche
que reside en el territorio y la
profesora del Taller Municipal de
Telar Mapuche, junto a mds de
420 mujeres de 88 comunas del
pais y una delegacion argentina.

Convocamos a mds de 6
mil personas en el
Aniversario N° 53 de
La Pincoya, en la Plaza
Civica, donde desplegamos
juegos infantiles, stands de
emprendedores y un escenario
en el que se presentaron
bandas locales, Los Jaivas y
la Sonora Palacios.

Realizamos una nueva version
del Festival Popular de
Huechuraba en la Plaza
Civica, hasta donde llegaron
mds de 10 mil personas y se
presentaron los grupos Sol y
Lluvia y Garras de Amor.
e 6 6 o o o

14

Celebramos el 31° Aniversario de o
instalacion de la Municipalidad de Huechuraba
con el concierto gratuito del destacado pianista
nacional Roberto Bravo y la violinista Montserrat
Prieto 10 afnos de mdsica juntos” ante mds de
mil vecinos y vecinas. e o o

Gestionamos la presentacion de la Orquesta
de Camara de Chile con el estreno de
la obra “Los Sonidos Negros”, compuesta
por el musico chileno Esteban Correa, en el
Polideportivo Marichiweu, el 10 de junio. Mas de
mil personas acudieron al recinto. e o o

Presentamos, en el marco de las actividades
de Aniversario Comunal, el concierto de *“La
Flor del Recuerdo”, un cuarteto musical

que cultiva el bolero, con un publico de mdas
de mil personas que repletaron el Polideportivo

Marichiweu. o 00 0 0 o
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) Cultura

e 00000 Llievamos a cabo, durante 2 dias,

Realizamos la “Fiesta Cultural del
Libro”, en el Bandejon Central de Pedro
Fontova y en la Plaza Civica, el 23 y 24 de abril
respectivamente, con la participacion de
editoriales y autores de diversos géneros, entre
ellos el periodista, guionista y escritor Carlos
Pinto, quien fue parte de un conversatorio
sobre la “‘novela negra’. También contamos
con talleres para nifos y nifas, nGmeros
musicales de artistas locales y la presentacion
de la obra “El Principito”.

Coordinamos la presentacion de
la obra de teatro “Suefos de
Circo”, un ludico espectdculo
gratuito en el Bandejon Central
de Pedro Fontova, en conjunto
con DUOC UC Sede Plaza Norte.
La comunidad disfrutd de una
jornada al aire libre con teatro,
acrobacias, talleres, actividades
deportivas y mdsica.

el “Festival del Verano
2023", en la Plaza Civica de
Huechuraba, con la presentacion
de SantaFeria, Los Petinellis, Los
Llaneros de la Frontera y el debut
del concurso de dobles “Soy Igual
a.”. Asistieron mas de 10
mil personas.

e o0 0 0 0 Organizamos el Segundo

Festival de la Voz de la

Mujer ‘Que nuestra voz se
escuche en todos los espacios”,
en el marco de las actividades
conmemorativas del Mes de la
Mujer.
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Celebramos Fiestas Patrias con
agrupaciones folkloricas, presentaciones de
baile y bandas locales, tanto en el Casco
Antiguo como en el Sector Poniente de
la comuna. En la Plaza Civica la jornada
termind con la presentacion de Los Vasquez
y la Sonora Bardn y en el Bandejéon Central
de Pedro Fontova, con la banda nacional
Villa Carifio. 16 agrupaciones culturales de
Huechuraba, con 265 artistas en escena,
fueron parte de la jornada a la que asistieron

mas de 13 mil personas.
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) Cultura

Llevamos a cabo el ciclo de
“Cine BajoLasEstrellas”,
una tarde cultural con talleres
Aumentamos da 48 (os para ninos, muasica en vivo, y
talentos locales incorporados en la proyeccion de las mejores
nuestro Catélogo de Artistas peliculas del 2022, que cautivo

y Bandas de la comuna. Se a miles de vecinos en la Villa
trata de un registro fotogrdfico
elaborado a partir de una sesion
coordinada por el Departamento
de Cultura que, ademds, se ha
convertido en una ventana de
difusion artistica.

Comenzamos a impartir clases en la Escuela de
orfebreria, con la participacion de 14 personas;
realizamos 6 Talleres de Oficio de Artesano en diferentes
sectores de la comuna con un total de 204 asistentes; y
nos desplegamos en el territorio con 7 talleres abiertos
a la comunidad con una convocatoria de 280 vecinos y
vecinas, en el marco del funcionamiento de la Escuela
Popular de Artesanos y Artesanas de Huechuraba.
Destacan los talleres de cer@dmica, vellon, telar y arpilleras,
entre otros.
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Vista Hermosa, El Barrero, Las
Bandurrias, el Centro Cultural La
Pincoya y el Bandejon Central de
Pedro Fontova.

i L
Continuamos con el proceso -
formativo de 187 jovenes que T () s
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de Huechuraba, impartiendo 1l
disciplinas musicales: violin, piano,
percusion, violonchelo, bateriq,
entre otras, y clases de lectura e
interpretacion musical. Cerramos
el ano con un concierto de cada
una de las disciplinas ofrecidas
gratuitamente y una de ensamble
musical, en el Centro Cultural La
Pincoya.

Propiciamos el intercambio del trabajo artistico entre
15 alumnas del Area de Artes Visuales de la Academia
Artistica y 15 alumnas del Proyecto Artistico
Pedagdgico Farmacia, de Pinar del Rio
Cuba, gue culminé con la exposicion en ambos paises

con motivo de la 13¥@ Bienal de La Habana.
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MEDIO AMBIENTE

Huechuraba ha dado importantes pasos como comunad
sostenible y sustentable con la creacion de instrumentos
técnicos disenados con un enfoque a corto, mediano y largo
plazo para resguardar la flora, fauna, recursos hidricos y
patrimonio natural que caracteriza la fisonomia de la comuna.

Trabajamos coordinadamente con nuestros vecinos
y vecinas, con los establecimientos educacionales y
empresas radicadas en el territorio promoviendo buenas
prdcticas que mitiguen los efectos de la vida urbana y
productiva en el entorno y sus ecosistemas.

A estos nuevos hdbitos sustentables, sumamos también
las 4R que son Reducir, Reutilizar, Reciclar y Reparar, con el
objetivo de disminuir la cantidad de basura electronica y
desechos que afectan al medio ambiente e involucran gran
cantidad de recursos econdémicos.

Ejercemos nuestro rol eminentemente pedagdgico vy
transformador en cada una de nuestras acciones.
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JUEGATELA POR EL
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Limpieza de cerros.
Plantacion de arboles nativos.

Plantacion de huertas comunitarias.

Jornadas de educacion ambiental online.
Jornadas de "Eco Guias”,
"Bafios de Bosque”,



) Medio Ambiente
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Desarrollamos 10 Rutas de Trekking
Interpretativo, Baiios de Bosque y un
programa de Eco-Guias Locales para
fortalecer el sentido de pertenencia de vecinas
y vecinos con el territorio, los cerros y entornos
naturales de la comuna, asi como transmitir la
importancia de proteger y conservar la biodiversidad
existente en Huechuraba. 280 personas participaron
en las distintas actividades.

Elaboramos la Politica Ambiental de Huechuraba, cuya
finalidad es establecer una guia para la ejecucion de acciones
ambientales para un desarrollo sustentable y sostenible. Su validacion
se llevd a cabo a través de un proceso de participacion ciudadana
que incluyd acciones como cabildos consultivos y la aplicacion de un
sondeo de opinion que contd con cerca de mil participantes.

Pusimos en_marcha un Programa Piloto de
Recoleccion Selectiva, en el contexto del Plan
Comunal de Reciclaje con una cobertura aproximada
de 300 puntos que incluyen condominios, escuelas,
jardines infantiles VTF y CESFAM, para el retiro de
residuos valorizables diferenciado segun origen:
plastico (PET y PEAD), latas, cartén, vidrio, papel,
hojalata y tapas. El ahorro energético alcanzado
equivale al consumo del refrigerador de 700 hogares
por un ano, el consumo de agua de una persona d
lo largo de 86 anos, el combustible necesario para
recorrer 57.824 km. y el aporte de 522 drboles.

Implementamos, en 2022, 28 de los 30
Puntos Verdes que funcionan en
Huechuraba y capacitamos a los vecinos
y vecinas para su correcto uso, en el
marco del Plan de Reciclaje Comunal
en la linea de Reciclaje Colaborativo.
También certificamos a 10 nuevos
Recicladores de Base, quienes se suman
a los 13 ya capacitados en 2021.
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) Medio Ambiente

Disefnamos la Primera
Estrategia Hidrica Local
con el objetivo de realizar
una caracterizacion hidrica
de la comuna que permita la
construccion de un diagnostico local
sobre el recurso agua. Realizamos
3 jornadas participativas con
actores relevantes del territorio
y funcionarios municipales e
implementamos una consulta en
linea. Més de 500 vecinos
y vecinas participaron en las
actividades. Con la informacion
recabada definiremos las lineas
futuras de accion para una gestion
sustentable y acorde a la crisis
hidrica que vive el pais.
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Plantamos 107 especies
nativas y 308 especies
exoticas, ambas de bajo
requerimiento hidrico.

e 6 ¢ o o o

Gestionamos y plantamos 530
especies nativas y exoéticas,
de bajo consumo hidrico,
financiadas por el Programa
de Arborizacion Urbana
(PAU) de CONAF 2022 y recursos
municipales, con el propodsito de
incrementar el arbolado urbano
comunal en los sectores mads
deficitarios.
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Establecimos alianzas
estratégicas con
empresas de mediana
y gran escala que prestan
servicio de reciclaje a la
comunidad mediante convenios
colaborativos: Rendering
(Reciclaje de Aceite), Reciclame
(Reciclaje en establecimientos
educacionales y jardines
infantiles), Paniwe (Reciclaje de
artefactos electronicos), Recimat
(Reciclaje de Baterias) y Cristoro
(Recicloje de Vidrio).
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Impulsamos la realizacion de
2 Ferias Ambientales,
en el Sector Poniente y Casco
Antiguo de la comuna, en el
contexto del Mes del Medio
Ambiente que se conmemora
en junio, con el objetivo de
difundir las acciones del
Municipio que promueven
valores comunitarios de cuidado
y el uso eficiente de los recursos.
Participaron emprendedores
locales y recicladores que
expusieron sus productos.
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Coordinamos la entrega de
650 kits de eficiencia
energéticu, en el marco
del Programa Buena Energia
del Ministerio de Energia, para
promover hdbitos de eficiencia
energética y ahorro del consumo
de energia en las viviendas.
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) Medio Ambiente
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Aplicamos 4 mil 566
tratamientosa perros
(machos y hembras) para
el control de las garrapatas,
en operativos semanales
efectuados en distintos
puntos de la comuna.

Evaluamos con estricto apego a la ley, en
lo Comision Ambiental Comunal
Municipal, los proyectos habitacionales Ampliacion
Wayka (en etapa de calificacion), Cumbres de Girasoles
(en calificacién), Los Sauces (en calificacion), Loteo
El Guanaco (aprobado) y Santa Marta (aprobado),
elaborando informes técnicos imparciales en los que
participan, ademds de la Direccion de Medio Ambiente,
las direcciones de Aseo y Ornato, Obras, Secretaria
de Planificacion, Transito y Transporte, Desarrollo
Comunitario, y Seguridad.
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Fumigamos
264 inmuebles Y
desratizamos
otros 404 en el marco
de la accién municipal
en higiene ambiental
y zoonosis que en
total sumo 85 mil 438
m? higienizados.

Realizamos el recambio del mobiliario identificado
como dafiado o defectuoso en las plazas de la
comunc. Reemplazamos 94 escaios y 63
basureros, en el marco de la implementacion
de operativos regulares para la identificacion del
estado del equipamiento de distintas dreas verdes.

Llevamos a cabo mil 200 servicios de
podas y talas, solicitados por vecinas y vecinos
o detectadas durante inspecciones del espacio
publico, situaciones de emergencia que requirieron
la intervencion municipal y solicitudes domiciliarias.




) Medio Ambiente

Reemplazamos los
contenedores de basura
en mal estado, aumentando
progresivamente la capacidad
de acopio de las familias en los
condominios sociales Nuevo
Amanecer, Vista Hermosa, Villa
Hermosa, Los Noventa, Las Canteras
1y 2y la Poblacion El Bosque 1.
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Implementamos mejoras en el
proceso de fiscalizacién
incorporando registros
digitales basados en
levantamiento de informacion
detallada (fecho, hora, direccion,
ubicacién georreferenciada y
fotografia) de los depbsitos
irregulares de escombros y basura
en sectores de la comuna para
identificar focos existentes vy
potenciales de contaminacion que
deben ser intervenidos.

Suscribimos un convenio con la
empresa ORBE que se traducird en la
plantacion de 6 mil arboles,
equivalentes a 5,4 hectdreas de
nuevas especies en la comuna. Este
trabajo comenzard su ejecucion
durante el primer semestre de 2023.

Obtuvimos la “Certificacion de Excelencia
Ambiental”, con un 100% de cumplimiento de los objetivos
establecidos por el Sistema de Certificacion Ambiental
Municipal (SCAM), para contar con una institucionalidad que
permita el desarrollo de acciones con un estdndar validado
internacionalmente. Comenzamos este proceso voluntario en 2016
y seguimos avanzando para lograr las mds altas certificaciones.

Realizamos 2 mil 141
esterilizaciones de
mascotas (619 perras, 296
perros, 734 gatas y 492 gatos), con
un cumplimiento del 142,73% de las
coberturas programadas por el Centro
Veterinario de la Municipalidad de
Huechuraba. También implantamos
2 mil 58 microchips con su respectiva
inscripcion en el Registro Nacional de
Mascotas.
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Retiramos 39 mil 198,56

toneladas de residuos domiciliarios
y 15 mil 77,45 toneladas de
escombros.
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) Medio Ambiente

Remodelamos la Plaza 28 de Octubre,

i . o o z -
con nuevos pavimentos, especies vegetales de Construimos 2 mil 272,42 m*de areas

bajo consumo hidrico, valla peatonal perimetral, verdes en el marco del proceso de regularizacion
el recambio de luminarias por tecnologia led, del loteo Villa Esperanza conforme a la Ordenanza
instalacion de mobiliario urbano, juegos infantiles General de Urbanismo y Construcciones, con una
y mdaquinas de ejercicios. Los trabajos comenzaron inversion municipal de 95 millones de pesos. Las obras
en agosto de 2022 y terminaron en noviembre, incluyeron la limpieza y despeje de dreas verdes, la
con una inversion de 53 millones 930 mil pesos instalacion de pavimentos, baldosas y maicillo, soleras,
financiados por la SUBDERE. mobiliario urbano, plantacion de darboles y especies

vegetales de bajo consumo hidrico; y consolidacion
de accesos vehiculares.

Recuperamos la plaza ubicada en Las
Mutillas con El Gomero, en Ia Unidad Vecinal
N°12, para el uso comunitario, con la habilitacion de zonas
de juegos inclusivas y rutas accesibles. Mantuvimos
el juego central que actualmente existe en el lugar e
incorporamos mdaaquinas de ejercicios, mobiliario urbano
y trabajos de paisajismo con especies arboéreas y florales
en una superficie de mil 364 m? Se invirtieron 91 millones
589 mil pesos financiados por el Plan de Recuperacion
de Espacios PUblicos del MINVU.

Desarrollamos un plan de focalizacion y reforzamiento
de los servicios de recoleccion de escombros
y residuos voluminosos, basado en los datos
del PLADECO 2019-2024, modificando rutas y horarios;
efectuamos operativos de limpieza en El Salto con la
Caletera de Américo Vespucio y Guanaco Norte para
evitar la proliferacion de microbasurales; y retiramos
materiales y desechos de los desalojos de la via publica
de personas en situacion de calle.
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SEGURIDAD

Llevamos a cabo una gestion que incorpora el enfoque
comunitario y el trabajo colaborativo con las policias y los
organos encargados de la persecucion penal en el diseno
de una estrategia local de seguridad, multidisciplinaria e
intersectorial, para mejorar la calidad de vida en el territorio.
Abordamos las demandas de nuestras vecinas y vecinos
en su integralidad, con énfasis en el origen de las conductas
que pueden derivar en delitos o incivilidades. Promovemos
relaciones igualitarias, respetuosas, entre vecinos y vecinas,
asi como el uso comunitario de espacios publicos y dreas
verdes. Instalamos y reforzamos luminarias en distintos
puntos de la comuna y mantenemos limpias calles, veredas
y plazas.

También respondemos a las solicitudes de Carabineros y PDI,
destinando los recursos para la adquisicion de implementos
necesarios para garantizar la convivencia pacifica y segura
que permita a la ciudadania desarrollar sus actividades
cotidianas y de desplazamiento sin temor.

La experiencia y los anos nos demuestran que la prevencion,
en los mas diversos dmbitos del quehacer del desarrollo
humano, vy el involucramiento de la comunidad son
relevantes para avanzar en mayores niveles de seguridad.
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D) Seguridad

Realizamos 3 mil 707 acciones de respuesta
a los requerimientos de la comunidad

en el marco de la ejecucion del proyecto Adquirl mo—s un Reforzamos el rol de fiscalizacion y control del uso
“pPatrullaje Preventivo 24/7, nuevo vehiculo s ) 4ys i
Huechuraba Segura”. Mil 547 de ellos especialmente equipado del espacio pablico coordinando 43 operativos
corresponden a llamados al 1417, linea abierta para el patrullaje con baliza, conjuntos con Cc!rublr!eros, Ins.P?CC'o.n
a la comunidad para asistencia en materias sirena, GPS, entre otros Municipal y funcionarios del Ministerio
de seguridad publica. dispositivos, con recursos de Transportes, que permitieron controlar 2 mil
° de la Subsecretaria de 20 vehiculos, sacar de circulacion 49 autos y 82 motos,
° Prevencion del Delito por y cursar 389 infracciones.
— ° un monto de 19 millones
° 215 mil 700 pesos. Se A
° trata del quinto automovil
l ° adjudicado a través de
° proyectos presentados por
° la Direccion de Seguridad
° Municipal.

Coordinamos 70 desalojos de
ocupaciones indebidas del espacio
publico.

c;ioooooo

Continuamos desarrollando el Putrullaje Preventivo .

Mixto en conjunto con la 549 Comisaria de Carabineros
de Huechuraba, una de cuyas labores es el monitoreo de
122 casos de mujeres victimas de violencia que cuentan
con medidas de proteccion, ademds de atenciones
por situaciones de flagrancia. Realizamos 566 acciones
conjuntas.

Mantuvimos operativo el plan “Botén SOS Mujer”
iniciativa de seguimiento de 50 dispositivos conectados
a la Central de Monitoreo Municipal, gue al ser activados
entregan la ubicacion exacta de la victima de violencia
intrafamiliar para acudir en su ayuda.
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D) Seguridad

[ ]
° Llevamos a cabo 160 servicios
J de apoyo a la seguridad
° en las ferias libres y en la Feria m—
o Navidena Municipal.
[
: BARRIO i1}
° [ ]
° Fortalecimos el vinculo con la comunidad a través de o G G
. Logramos la adjudicacién de recursos de la Subsecretaria la realizacion de 39 agendas vecinales en los 4
Entregamos un Cuartel Mévil ° de Prevencion del Delito para ejecutar en 2023 los que porticiparo.n’480 vecinogyvecinos; la creacion de o
o Carabineros de la 549 Comisaria ® proyectos “Mejoramiento de las condiciones de 7 nuevos Comités de Seguridad que comprenden |a o
quu]rido CcONn recursos municipcﬂes ° ilumiHGCién de ca“e Jorge Inostroza”™ desde a(]ﬂg)IpGCIO.ndded]Gt_) F’)eI’SOﬂGS..EI’] total, 56 comltes ®
por 53 millones de pesos, para reforzar ~ ® Av. Recoleta hasta Del Pincoy, por 105 millones de pesos, y e Seguridad estan operativos en la comuna.
el desempeno de la policia uniformada ® ‘Rampla Las Petunias’, por un monto de 81 millones de pesos.
en el territorio. Ambas iniciativas se enmarcan en el Programa “Somos

Barrio”.
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Implementamos la 5% Encuesta Comunal de Percepcion de
Seguridud que contd con la participacion de 708 personas que evaluaron
positivamente la constitucion de Comités de Seguridad, la recuperacion de plazas,
el mejoramiento de luminarias y el funcionamiento del Fono Huechuraba Segura.
Segun los resultados un 24,9% de los encuestados fue victima de algln delito en el
Gltimo ano, principalmente robo por sorpresa (8,5%), robo de objetos del vehiculo
(70%) y hurto (7)%) y un 35% considera que la organizaciéon vecinal aumenté
durante el ditimo ano.
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Llevamos a cabo, por primera vez en Huechuraba, la Encuesta de Salud y Drogas, que fue
respondida por 722 vecinos y vecinas y cuyos resultados permitirdn focalizar la accidn preventiva del
Municipio. De acuerdo a los resultados, las tres sustancias con mayor prevalencia de consumo son:
alcohol (58,4%), cigarrillo (55,5%) y marihuana (2],5%). La edad de inicio de consumo se concentra
entre los 13 y 20 anos. Los encuestados entre 14 y 17 afos, reportan haber iniciado el consumo de
sustancias en el colegio (34%) y en su casa familiar (32%).




D Seguridad

Logramos la adjudicacion del Fondo
Nacional de Seguridad Publica con el
proyecto “Huechuraba Segura,

Apoyo Judicial”. .o Subsecretaria de
Prevencion del Delito aportd 40 millones de
pesos y el Municipio 13 millones de pesos.
La iniciativa consiste en la compra de un
furgén que se habilitard como oficina
en terreno para atender requerimientos,
recibir denuncias y brindar orientacion a
la comunidad.

Recibimos 4 modernas motocicletas
para la 54° Comisaria de Carabineros de

Huechuraba, en el marco del plan de renovacion de
vehiculos policiales de la Subsecretaria de Prevencion del
Delito.

Fuimos reconocidos y seleccionados en el T1° Concurso Internacional de Buenas
Practicas de Fundacion Paz Ciudadana en Gestion de la Informacion para la
Seguridad Ciudadana, con el “Observatorio Comunal Huechuraba Segura: Plan piloto de
investigacion para politicas locales™. Fueron seleccionadas las iniciativas presentadas por
Chile, Argentina y Colombia.
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Obtuvimos la aprobacion por parte del Concejo Municipal, en
octubre de 2022, de la actualizacion del Plan Comunal de
Seguridad Pablica 2021 - 2025, cstableciendo con ello

las bases institucionales para los desafios que se deben cumplir
en el periodo senalado.

Coordinamos, en el dmbito de la promocion
de derechos, la entrega de dpoyo
especializado a un total de 85 niiios,
nifias y adolescentes que sufrieron
vulneraciones. Ademds, derivamos para
su acogida y entrega de servicios profesionales
adecuados a 46 ninos y jovenes infractores de
ley. Se suma a estas gestiones, la derivacion de 19
victimas de delitos al CAVD Huechuraba (Centro
de Atencién del Victimas de Delitos) para que
recibieran apoyo psicologico, social y legal.
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Desarrollamos, en el dmbito preventivo del consumo
problemdtico de alcohol y drogas, los programas
“Calidad de Vida” y “Previene” contactando
a 3 empresas de la comuna y realizando “Recreos
Preventivos"” en escuelas publicas y subvencionadas.

Totalizamos 323 acciones de prevencion que involucraron
a aproximadamente 6 mil personas.




D Seguridad

Reforzamos el Plan de Monitoreo

Luminico Nocturno con al menos 2
jornadas de trabajo en terreno a la semana
y totalizamos 106 inspecciones al alumbrado
pUblico en distintos puntos de la comuna.

LA
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Somosla7°comuna conmenos casos policiales

de la Provincia de Santiago con menos casos

policiales. De un total de 32 comunas registramos un
promedio de casos policiales que representa apenas el 3,4%
del total de la Fiscalia Centro Norte y que equivale al 1,6% del
total de la Provincia de Santiago.

Suscribimos un convenio de
colaboracion para medir el impacto

de los alarmas comunitarias

y camaras residenciales
con Fundacion Paz Ciudadana y
Mallplaza para generar un espacio
de participacion y gestion ciudadana
significativo, promoviendo
condiciones para que los distintos
problemas en el territorio puedan
ser enfrentados desde una légica de
coproduccion de la seguridad.

Realizamos 28 operativos de
fiscalizacion conjuntos con el
Ministerio de Transporte entre mayo y
diciembre. Como resultado se retiraron
142 vehiculos abandonados.

Sesionamos como Consejo Comunal de Seguridad en 12
oportunidades con un promedio de asistencia de sus miembros del 81%.
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Nos propusimos transformar Huechuraba en una comuna
conectada, a escala humana, ordenada vialmente,
donde convivan respetuosamente el transporte publico,
automovilistas, ciclistas, uniendo los intereses publicos y
privados en beneficio de quienes habitan el territorio.

Durante este 2022 destinamos recursos y esfuerzos parad
avanzar en este propodsito, exigiendo a cada uno de los
actores y actividades que convergen en la comuna el
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cumplimiento de las normas y mitigaciones para que el
desarrollo habitacional y productivo se alineara con el
modelo de una ciudad justa.

Los resultados estdn a la vista de nuestros vecinos y vecinas
que demandan la accién decidida de la autoridad para
intervenir guiando el progreso de sus barrios, protegiendo
el bienestar de la comunidad con una mirada inclusiva y
sostenible en el tiempo.




D) Vialidad

Ingresamos la tramitacion de
recepcion final de la apertura de
calle Camino La Piramide
frente a la Universidad Mayor hasta
el Canal El Carmen. Esta obra tiene
el perfil definitivo que tendrd en toda
su extension el Camino Antiguo de La
Piramide con 2 pistas por lado.

Finalizamos el Proyecto de Ciclovia

delEje de Av. El Carmen que consistié en
la construccion de 2 km, en hormigon, con un
recorrido de ida y vuelta (4 km), entre las calles
Camino de Cintura y El Arraydn, considerando
la demarcacion y senalizacion vial. La inversion
estimada fue de mil 133 millones 900 mil pesos.

Recepcionamos la obra de
ensanchedelacalle
La Rinconada desde
Av. El Salto hasta 350
" metros hacia el oriente del
cruce con Av. El Salto.

Invertimos 121 millones
175 mil 495 pesos del

presupuesto municipal
en la ejecucion de 8 proyectos
de demarcacién y senalizacion
de transito en el Casco Antiguo
y Sector Poniente de la comuna.

Recibimos los trabajos de
la construccion de
la Ciclovia de Av.

El Salto, desde calle La
Rinconada (Sur) hasta Av.
El Bosque, correspondiente
a una mitigacion de AVO.
La obra fue recepcionada
también por la Direccion
de Vialidad del MOP.

144 145




por un monto de 48 millones 708 mil 672 pesos,
en: Av. El Bosque de Santiago, Las Petunias, Av.
San Pedro de Atacama, Av. Pedro Fontova, Av.
Santa Rosa de Huechuraba, Alberto Undurraga,
Camino Los Cedros, Av. Recoleta, Los Paltos,
Los Cerezos, Jorge Inostroza Norte, Av. El Salto,
Av. Salvador Allende, Media Luna, Jacarandd,
La Creacion, Aras V, Guayalolén y Elias Laferte,

entre otras.
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ligados a Medidas de
Mitigacion del Sistema de Evaluacion de Impacto
sobre el transporte urbano y por proyectos de
urbanizacion en diferentes puntos de la comuna,
incluyendo la mantencion de paraderos,
sincronizacion de semaforos y demarcacion de
vias.

Gestionamos la

en el Lote
Habitacional 3Fb, en Av. La Hacienda
N° 1173, en el Camino de Los Cedros
esquina Camino Del Roble y en Av.
Américo Vespucio, entre Av. Los
Libertadores y Calle Uno, en el Sector
Poniente de la comuna.

que incluye los cambios en el perfil sur de Av. El Salto,
ahora con ciclovia; y la Rinconada El Salto, lado
oriente, con una pista adicional y ciclovia.

Logramos la renovaciéon y aprobacion del
proyecto de

aprobado por la UOCT.
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GESTION INSTITUCIONAL

Profundizamos una forma de administrar y gestionar
los recursos publicos desde la municipalidad con altos
esténdares de transparencia, control, eficiencia y eficacia
para lograr los objetivos transformadores propuestos en el
Plan de Desarrollo Comunal, instrumento de planificacion
elaborado junto a la comunidad.

Llevamos a cabo procesos de mejoramiento en los servicios
que como puerta de acceso al Estado brindamos desde
cada una de nuestras direcciones y oficinas, asi como

también adoptamos buenas prdcticas para la capacitacion
permanente de funcionarios y funcionarias que van en
directo beneficio de quienes viven en el territorio.

Movilizamos nuestros recursos humanos, materiales y
tecnoldgicos para responder a las necesidades de la
ciudadania, creando valor pUblico para la sociedad que
espera de las instituciones y autoridades un desempeno
riguroso, inclusivo, integrador, centrado en las personas y
sus necesidades.




) Gestion Institucional

Emitimos 6 mil 42 licencias de
conducir, recaudando 231 millones 287
mil 290 pesos. Otorgamos gratuidad en
la obtencién de la licencia a 439 personas
mayores de la comuna. Adicionalmente,
extendimos el horario de atencidn de
publico para la obtencion de licencias de
conducir, ampliando la cobertura diaria de
25 a 45 personas aproximadamente, o que
representa un incremento del 80%.

Consolidamos la DOM Digital,
permitiendo que junto con la emision
de certificados, el ingreso de
expedientes, la consulta via web de
los procesos y solicitudes realizadas,
se soliciten en linea certificados
de viviendas sociales. Ademas,
incorporamos las solicitudes de uso
transitorio de Bien Nacional de Uso
PUblico.
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Ejecutamos el 91,5% del
Presupuesto Municipal 2022.
De 50 mil 338 millones 945 pesos
ejecutamos 46 mil 38 millones 890
pesos.

Comenzamos la atencion al publico
en la Oficina de Reclamos y

Sugerencias (OIRS), ubicada en
el Edificio Consistorial, dando trdmite
a 340 requerimientos ingresados
presencialmente y via electronica.
El 82,9% de los usuarios y usuarias
manifestaron su satisfaccién con
la calidad de la atencidn y un 74,3%
con la calidad de la informacion
entregada.
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Inscribimos 16 Bases de Datos cn
el Servicio de Registro Civil e Identificacion,
que se suman a las 42 ingresadas
durante 2021, conforme lo establece la
Ley de Proteccion de Datos Personales
y respondimos a 7 solicitudes en forma
y tiempo de acuerdo con lo establecido
en el Manual de Procedimiento de
Tratamiento de Datos.

Mejoramos la plataforma informdatica
en Transparencia Activa y
pusimos a disposicion de la ciudadania
documentacion relevante de la gestion
municipal, como el Plan de Mejoramiento
Educativo por escuelas, el Plan de Seguridad
Pablica 2021-2025, el Plan de Salud
Comunal 2022-2025, la Estrategia Hidrica
Local, la Politica Ambiental, las Actas de
Traspaso de Gestion de los periodos 2012~
2016 y 2017-202], el Diagnostico de la Nifez y
Adolescencia; el Plan Anual de Desarrollo de
la Educacion ano 2023, las Cuentas Plblicas
desde el ano 2003 al 2021y la informacion
sobre los concursos publicos desde el afo
2009 a 2015, entre otros.
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) Gestion Institucional
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Hasta la fecha hemos

PLAN DE logrado el cumplimiento
DESARROLLO del 75,1% del Plan de o 0000 00

Desarrollo Comunal

COMUNAL 2019 - 2024. De un total

HUECHURABA 2019 - 2024 € 221 proyectos, 166 estan
terminados o en ejecuciony

55 estdn pendientes.

o

Registramos una ejecucién
anual del 97,5% de los procesos
de evaluacion del cumplimiento de la
normativa sobre Transparencia Activa,
a través de informes evacuados por
la unidad de Transparencia Municipal.

[ ]
Recibimos un total de 595 solicitudes de

informacion publica (Transparencia
Posivo), 590 a través del portal electroénico,

ol
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Adquirimos una méquina retroexcavadora . %’uzri‘:'fg:gg;;gggoednog‘jcigtglrgsggcy'ﬂh qlg‘z
. . ° con recursos del Gobierno Regional Metropolitano ° B
CL.JrSGmOS .3_6 mil 228 Perml,sos de ° de Santiago, para contribuir a las labores que ° plazos fijados por la ley.
Circulacion, lo que se tradujo en la . realiza el Departamento de Emergencias en .
recaudacion de 6 mil 349 millones 707 mil 306 © . siniestros complejos y de envergadura mayor.
pesos de los cuales un tercio, aproximadamente, ©
quedard a disposicion del municipio. ° ¢
° ([ ]
° ([ ]
[ ]
T MODULD 06 ([ ]
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Implementamos la Politica de Tratamiento de
Datos de la Municipalidad de Huechuraba, elaboramos Aumentamos la flota del
el Manual de Procedimiento de Tratamiento de Datos y Servicio de Asistencia
asesoramos a las diferentes unidades municipales en Vecinal, alcanzando al cierre de
la aplicacion de la Ley 19.268 de Proteccion de Datos 2022 un total de 5 camionetas, 5
Personales, especialmente en consultas ciudadanas vans y 5 vehiculos eléctricos.

y en los procesos de registro de informacion personal
vinculados con postulacion a Becas Municipales.
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) Gestion Institucional

Publicamos el 100% de los
contenidos establecidos en
lo Ley que Regula el Lobby
y las Gestiones que Representen
Intereses Particulares ante las
Autoridades y Funcionarios; 630
solicitudes de audiencias, 667
sujetos pasivos contemplando
Comisiones Evaluadoras, 247
Lobistas y Gestores de Interés,
26 vigjes y 16 donativos oficiales
y protocolares.

Llevamos a cabo, a través del
Departamento de Inspeccion
Municipal, un plan de
fiscalizacion del espacio
publico para velar por el
cumplimiento de la Ley de Rentas
Municipales, Ley de Transito,
Ley de Alcoholes y Ordenanzas
Municipales. Se cursaron 6 mil 257
infracciones.

Inauguramos la primera Feria
Libre del Sector Poniente
de la comuna, previo proceso de
capacitacion y seleccion de los
locatarios que debieron cumplir con
todos los requisitos formales para
ejercer el comercio. Esta fue una de
las medidas del plan de gobierno
comunal y un sentido anhelo de
vecinos y vecinas.
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Implementamos el Programa Calidad de Vida,
parte de la Politica de Recursos Humanos de la
Municipalidad, con actividades y prestaciones dirigidas
a quienes se desempenfan en las distintas unidades.
Realizamos 152 “Pausas Activas” (mil 200 asistentes),
sesiones de masoterapia (286 beneficiados),
Terapias Complementarias (123 personas) vy talleres
de alimentacion saludable, poesia — terapia y canto
(116 funcionarias y funcionorios). El Departamento de
Salud llevd a cabo mil 387 Pausas Activas de 10 minutos
durante la jornada laboral del funcionariado y generé
material audiovisual para que los equipos pudieran
desarrollar estas pausas de manera autbnoma.

Incorporamos a distintas unidades municipales a la
programacion de “Vivir Mejor es Posible™, un
espacio en Radio Bellavista de Huechuraba (107.5 FM),
de 09:00 a 13:00 horas, que mediante un convenio de
colaboracion, permite dar a conocer informacion de
utilidad pUblica y acercar la oferta de servicios de la
Municipalidad a los vecinos y vecinas de la comuna.
Participan las direcciones de Seguridad, Medio
Ambiente, Aseo y Ornato, Departamento de Salud,
Cosam, Departamento de Educacion, Oficina Laboral,
de la Mujer y Género, de Inclusion Social de Personas
con Discapacidad y Area Infanto-Juvenil.
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DERECHOS
CIUDADANOS

Somos una comuna diversa que promueve las relaciones
armoniosas entre vecinos y vecinas, con respeto a las
distintas culturas, credos religiosos o manifestaciones
artisticas, con el anhelo de avanzar en inclusidon y cohesion
social.

Como municipalidad entregamos informacion y ofrecemos
atencidon en materias tan diversas como regularizacion

migratoria, seguimiento de juicios o trdmites legales,
derechos del consumidor, convenios con empresas de
servicios bdsicos y obtencion de certificados de acreditacion
de calidad indigena, entre otras prestaciones.

También coordinamos y gestionamos la presencia en el
territorio de nuestros profesionales para que vecinas y vecinos
puedan conocer sus derechos y ejercerlos plenamente.




) Derechos Ciudadanos

Logramos la revalidaciondel

Sello Migrante por un plazo
de 2 anos, que entrega el Servicio
Nacional de Migraciones a las
buenas prdcticas municipales en
el trabajo de gestion migratoria.
La Municipalidad de Huechuraba
es la namero 11 a nivel nacional
que obtiene este reconocimiento.

Brindamos 2 mil 153

atenciones en materias
legales a la poblacion migrante
residente de la comuna, logrando
beneficiar a 914 personas.
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Realizamos, en la linea de
atencidon socio-juridica,
un total de 2 mil 282

asesorias que beneficiaron
a mil 480 personas.

SERNAC

[

Ingresamos a la plataforma
“SERNAC Facilita”
un total de 302 denuncias
correspondientes a 298
vecinas y vecinos.

Llevamos a cabo 8 charlas a
vecinos y vecinas en promocion de
derechos, con una convocatoria
de 159 asistentes, y otras 8
sobre migracion y regularizacion
de documentacion a 198 migrantes
residentes en Huechuraba.

e 6 o o o

Realizamos 10 ferias
interculturales con Ia
participacion de emprendedores
indigenas que pudieron mostrar
y comercializar productos como
artesania en lana y maderaq,
plateria, alimentos, semillas y otros.
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Desarrollamos 10 jornadas
de capacitacion y difusion
de la cosmovision de los Pueblos
Originarios, derechos indigenas
y salud intercultural a las que
asistieron 120 personas.



) Derechos Ciudadanos

/s

Brindamos mil 557 atenciones,
individuales y en talleres, a vecinos y
vecinas de la comuna en materias
como promocion e informacion de
los derechos indigenas, obtencion
del certificado de Acreditacion de la
Calidad Indigena y Beca Indigena, entre
otras.
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Conseguimos que el Bus de Justicia Meévil,
dependiente del Poder Judicial, visitara la comuna
en 2 oportunidades, para entregar informacion,
orientacion y hacer seguimiento a causas judiciales.
183 vecinos y vecinas realizaron trdmites y consultas.

Fortalecimos alianzas estratégicas con empresas
privadas proveedoras de servicios bdsicos,
logrando que se suscribieran 366 convenios
de regularizacion de deuda y morosidad en la
que se encontraban vecinos y vecinas de la
comuna.

cnel

Coordinamos la presencia en el territorio, 2 veces
a la semana, de un movil de atencion de Enel que

respondi6 las consultas y entregd orientacion a mil
95 vecinas y vecinos

161

Celebramos el Wiifiol Tripantii, en el Bosque
Santiago, con 8 actividades educativas y de difusion
de las culturas originarias, con la participacion de 267
estudiantes que conocieron y aprendieron sobre la
forma de vida, religion y la relacion que los pueblos
indigenas tienen con el universo.

Conmemoramos el Dia Internacional de la
Mujerlndigeml con 2 iniciativas que convocaron cerca
de 100 mujeres de la comuna: el seminario ‘Cambio climdatico
y salud mental en tiempos de resiliencia” y una visita guiada
al Museo de la Vivienda Tradicional Local, ubicado en el
Parque Bosque Santiago, que es un sendero con nueve casas
construidas a escala real para mostrar el estilo arquitectonico
de distintas localidades del pais, como también de algunos
pueblos indigenas.
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LA REVOLUCION DE HUECHURABA Y SUS
PROYECTOS EMBLEMATICOS

Huechuraba cambid y en esa transformacion nos sigue
desafiando a llevar a cabo las mejoras continuas,
comprometidas con los hombres, mujeres, nifos y ninas que
hacen sus vidas en el territorio y que se traducen en obras,
adelantos y progreso para toda la comuna.

En cada uno de los proyectos que ejecutamos se puede
apreciar la profundidad de la voluntad de nuestra gestion por
llevar salud, inclusion, la igualdad, seguridad, sostenibilidad,
que permiten mejorar la calidad de vida de la ciudadania,
de las comunidades y de crear un ambiente propicio para
que todos y todas tengan la oportunidad de alcanzar su
pleno desarrollo.

Impulsamos politicas plblicas comunales que se han
convertido en politicas de Estado, lo que refuerza que
caminamos por la senda correcta, que lleva al bienestar de
las personas y revitaliza la vida comunitaria, con respeto por
la identidad locall.

Seguimos adelante, cambiando todo lo que debe ser
cambiado para garantizar la felicidad y desarrollo de
nuestras vecinas y vecinos.
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) Proyectos Emblemdticos

PLAN HISTORICO DE PAVIMENTACION COMUNAL:

EN EJECUCION

Ejecutamos 4 obras de pavimentacion en hormigon por
un total de 17 mil 033 m?. 14 mil 602 m? corresponden a la
reposicion y mejoramiento de calzadas y 2 mil 431 m? a la
reposicion de veredas. La inversion total realizada alcanza
la suma de mil 58 millones 874 mil pesos, provenientes
principalmente de fuentes externas al municipio.

Destacamos la pavimentacion de calle Juan Cristobal, entre
los tramos Reina Isabel y Av. Las Torres, con presupuesto
municipal por 19 millones 989 mil pesos; la vereda poniente
de la via Los Libertadores, entre los tramos Av. El Sauce y
Calle Nueva, incluyendo alumbrado vial, con una inversion
municipal de 18 millones 788 mil pesos; la ejecucion del
Liamado N°30 de Pavimentos Participativos en 19 vias del
Casco Antiguo, financiada por el MINVU por 503 millones
114 mil pesos; calzada y vereda de Av. Pedro Aguirre Cerda,
entre los tramos de Los Cerezos y Guillermo Subiabre por 516
millones 983 mil pesos, financiados por el Gobierno Regional
Metropolitano de Santiago y el SERVIU.

Obtuvimos recursos por 918 millones 400 mil 767 pesos del
Gobierno Regional Metropolitano para la conservacion de 20
mil 940,16 m? de veredas en las Unidades Vecinales NI, N°3,
N°4, N°5, N°6, N°7, N°8, N°9, N°ll y N°12. También conseguimos
el financiamiento del Programa de Pavimentos Participativos
del Llamado N°31 para repavimentar en hormigén 8 mil 768
m? de calzadas y mil 458 m? de veredas que corresponden a
10 vias de las Unidades Vecinales N°I, N°3, N°9 y N°10 por 515
millones 649 mil pesos, de los cuales el MINVU aportard 425
millones 649 mil pesos y el municipio 90 millones de pesos.

Ademds, en 2023, repararemos y bachearemos 301 m? de
distintos tramos de veredas catastradas en mal estado
de las Unidades Vecinales N°1, N°2, N°4 y N°5 con recursos
de la SUBDERE (PMU) por 41 millones 431 mil 371 pesos.
Adicionalmente, pavimentaremos el Pasaje Los Pomelos,
entre Av. Recoleta y Jorge Inostroza Oriente, en la Unidad
Vecinal N°7, de un total proyectado de mil 396 m? de calzada
y 386 m? de vereda. La inversion inicial se estima en 208
millones 844 mil pesos.
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p) Proyectos Emblematicos

PUNTO DE REGULACION AV. RECOLETA:

INICIO DE OBRAS EN 2023

Ejecutaremos el proyecto que resuelve
definitivamente el problema de transito
y transporte publico que actualmente
afecta a los vecinos del Casco Antiguo
de Huechuraba, especificamente en el
Eje Recoleta, en el tramo El Lingue y La
Medialuna, que es utilizado como punto
de regulacion de la frecuencia de buses
quitando una pista de circulacion a
esta importante avenida y que obliga
a los buses a retomar su recorrido por
los pasajes Jorge Inostroza, El Litre y El
Romance.

Intervendremos 8 mil m? con una
inversion de 600 millones de pesos
financiados por el Ministerio de
Transporte y Telecomunicaciones.

Las obras serdn ejecutadas vy
entregadas, segln lo proyectado,
durante 2023.
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AMPLIACION A EDUCACIél_l MEDIA DEL CENTRO
EDUCACIONAL ERNESTO YANEZ RIVERA:
EN EJECUCION

Continuamos desarrollando el anteproyecto y disefio de
arquitectura, ingenieria y especialidades para la ampliacion
y reposicion parcial de la Escuela Ernesto Yanez Rivera, que
permitird incorporar ensefianza media al establecimiento,
cumpliendo con los esténdares que promueve el Ministerio
de Educaciéon para los nuevos espacios educativos. Esta
etapa comenzo6 el 27 de diciembre de 2021 con fondos de
la Direccién de Educacion Pablica (DEP), del Programa de
Fortalecimiento de la Educacion Publica, por un monto de
139 millones de pesos.
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La iniciativa se encuentra en etapa de aprobacion del
anteproyecto por parte del Ministerio de Educacion. Una vez
obtenido el permiso de edificacion, se gestionard la obtencion
de la Recomendacion Técnica Favorable de ejecucion ante
el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, y posteriormente,
la postulacion a recursos para la construccion de las obras.



) Proyectos Emblemdticos

NUEVO CENTRO CULTURAL DEHUECHURABA:
EN REEVALUACION PARA AUMENTO DE PRESUPUESTO

En noviembre de 2021 solicitamos al Gobierno Regional
Metropolitano de Santiago someterlo a un nuevo proceso
de reevaluacion, para actualizar el presupuesto originalmente
asignado, que en abril de 2022 se aumenta a 5 mil 311
millones 917 pesos.

En octubre de 2022 publicamos una nueva licitacion que fue
declarada desierta debido a que las ofertas presentadas
no cumplion con los requisitos técnicos establecidos en las
bases de dicha licitacion, lo que implico el levantamiento de
un nuevo proceso licitatorio en enero de 2023.

El nuevo Centro Cultural de Huechuraba estard ubicado en Av.
Recoleta N°5660, y contempla la construccion en subsuelo de
una sala de presentaciones artisticas con capacidad para
300 butacas, un escenario para la presentacion de obras de
envergadura media, una pinacoteca, 3 salas para talleres de
expresion artistica, cafeteria, administracion y servicios; todo
con accesibilidad universal, y ordenado en torno a patios
abiertos que conforman las circulaciones principales de
acceso ad las instalaciones.

CAFE LITERARIO EN EL SECTOR PONIENTE:
EN ETAPA DE DISENO

Este proyecto nace de la comunidad y estd consignado en
el PLADECO 2019 — 2024, dada la falta total de infraestructura
pUblica vinculada a la actividad cultural en el Sector Poniente
de la comuna.

El Proyecto Café Literario constituye una iniciativa que da
respuesta a la demanda de contar con espacios para el
desarrollo cultural de vecinos y vecinas y estard emplazado
en el sector de Pedro Fontova.
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Contempla la construccion de un edificio de dos pisos
de altura y mdas de 360 m? estructurado en base a
marcos de acero y losas colaborantes, con un aforo para
aproximadamente 100 personas, con zonas de lectura en
espacios cerrados y al aire libre con banos de uso publico
y de personal, cocina, sector de cafeteria, oficinas, salas de
reuniones, entre otras caracteristicas.
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p) Proyectos Emblematicos

CONSOLIDACION DEL COMPLEJO DEPORTIVO 7 CANCHAS:

EN EJECUCION

En 2022 obtuvimos el recomendacion favorable (RS) para
el Diseno de Arquitectura y Especialidades del Estadio
Municipal Radl Inostroza que comprende la intervencion en
un drea de 32 mil 693 m? para dotarlo con una superficie
de césped natural, una pista atlética de ocho carriles,
graderias de hormigdn armado para 2 mil espectadores
con cubierta ténsil, camarines, enfermeria, bodegas, oficina
de administracion, accesos norte y sur y estacionamientos.

Durante 2023 procederemos a la contratacion, con recursos
municipales, del servicio de consultoria para el desarrollo del
proyecto de arquitectura y las especialidades.

También en 2022 comenzamos la construccion del Camarin
N°l en el Complejo Deportivo 7 Canchas, con recursos
municipales por 199 millones 248 mil pesos, una edificacion
de 180 m? en albanileria de bloques de hormigdn, para el
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uso simulténeo de cuatro equipos deportivos, con servicios
higiénicos y duchas con agua caliente.

Paralelamente, comenzamos la elaboracion del estudio de
pre-inversion para el mejoramiento completo de las canchas
N°2, N°3 y N°4, cuyo término estd proyectado para abril de
2023, con una inversion municipal de 40 millones 500 mil
pesos.

Desde 2013 nos propusimos dotar a la comuna de una
infraestructura deportiva de calidad, consolidando el
Complejo Deportivo 7 Canchas con la construccion del
Polideportivo Marichiweu, la Piscina Semiolimpica Temperada,
el Skatepark y el mejoramiento permanente de las canchas
de fatbol y tenis, camarines, mejoramiento de la iluminacion,
entre otras iniciativas.
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p) Proyectos Emblematicos

NUEVA DIRECCION DE TRANSITO:
EN EJECUCION

Consiste en la remodelacion completa de la casona ubicada
en el recinto municipal de Av. Recoleta N°56315, con una
superficie intervenida de 550 m? y una inversion total de
229 millones 138 mil pesos, provenientes del presupuesto
municipal (211 millones 138 mil pesos) y de la SUBDERE
(18 millones de pesos). El proyecto contempla la limpieza,
reparacion y pintura de todos los muros interiores y exteriores
de la casona; la reparacion de muros estructurales y el

cambio de cubierta del inmueble; el montaje de tabiquerias
traslucidas y opacas, segun corresponda, incorporando
nuevos recintos en el edificio; el mejoramiento completo
de la iluminacion, climatizacion y normalizacion eléctrica;
el recambio completo de las planchas del cielo; el
mejoramiento de la red sanitaria; y la incorporacion de una
ruta accesible.

SUBCOMISARIA DE CARABINEROS HUECHURABA SECTOR PONIENTE:
DISENO DE ARQUITECTURA Y ESPECIALIDADES EJECUTADO

Ejecutamos el Disefio de Arquitectura y Especialidades del
futuro dispositivo policial en el Sector Poniente de la comuna.
Este proyecto estd terminado y estamos buscando la fuente
de financiamiento para comenzar su construccion.

Tendrd una dotaciom de 40 Carabineros y el edificio fue
disenado para poder ser ampliado si fuese necesario.
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p) Proyectos Emblemadticos

CUARTEL POLICIALPARA LA PDIENHUECHURABA:
EN REEVALUACION PARA AUMENTO DE PRESUPUESTO

La construccion del Cuartel Policial de la PDI en el Sector
El Barrero fue aprobada en 2020 por el Fondo Nacional de
Desarrollo Regional con un financiamiento de 3 mil 648
millones 909 mil pesos y cuenta con la asignacion de nuevos
recursos por parte del Gobierno Regional Metropolitano de
Santiago.

Durante el ano 2022, y en virtud del alza sostenida que han
experimentado los costos de construccion, la Municipalidad
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solicité al Gobierno Regional Metropolitano de Santiago
someter el proyecto a una reevaluacion para actualizar los
recursos asignados inicialmente.

La Municipalidad de Huechuraba habilitdé durante 2022
un recinto para la instalacion del cuartel de la Brigada de
Investigacion Criminal Conchali. A este dispositivo se suma la
inauguracion, en Ciudad Empresarial, de la Jefatura Nacional
del Cibercrimen de la Policia de Investigaciones.




p) Proyectos Emblemadticos

NUEVOS MODULOS DENTALES “HUECHURABA SONRIE":

EJECUTADO

Ejecutamos las terminaciones de los modulos dentales
construidos en las escuelas Adelaida La Fetra y Santiago
de Guayaquil, que consistieron en la habilitacion de cortinas
metdlicas, pintura interior, incorporacion de ventanas y
mejoramiento de fachadas con una inversidon municipal de
61 millones 900 mil pesos.

En 2023 construiremos el moédulo dental de la Escuela
Santa Victoria, una obra que considera la intervencion
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de una superficie de 43,70 m? incluyendo la demolicion
de la estructura existente y la posterior construccion, en
acero y tabiquerias de volcometal, de la sala de atencion
odontolégica completamente equipada y de una sala de
espera, ademds de los mejoramientos en el antejardin y la
instalacion de una rampa de acceso.

MEJORAMIENTO DE LA PLAZA CiVICA DE HUECHURABA:

INICIA EJECUCION EN 2023

El mejoramiento de la Plaza Civica considera la remodelacion
de 8 mil 660 m? de los 12 mil 700 m? que conforman este
espacio publico y de reunidon de la comunidad.

El proyecto contempla intervenir todo el sector nororiente
de la plaza, incorporando elementos que unan los distintos
usos que se proyectan, integrdndola ademds con el atrio del
Edificio Consistorial.
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Asimismo, se incorporardn nuevas especies vegetales y
juegos infantiles sobre pavimento de caucho. En las zonas
de permanencia se mantendrd el pasto, que serd de bajo
consumo hidrico, y se construird un umbral de agua que
marcard la transicion entre la Plaza Civica y el Edificio
Consistorial.




) Proyectos Emblemdticos

REPOSICION DE LA SEDE SOCIALLAS

BANDURRIAS Y REDISENO DE AREA VERDE

EJECUTADO

Las obras implicaron la construccion de un edificio de 190,00
m? en dos pisos de albadileria confinada, estructura metdlica
y entrepiso de losa de hormigdn armado, con una inversion
de 396 millones 250 mil pesos provenientes del presupuesto
municipal.

La Sede Las Bandurrias incluye en el primer piso un salon
de uso mdltiple y un drea de servicios con cocina, bano
con accesibilidad universal y bodega. Ademds, contempla
un patio con sombreadero, proyectado como extension del
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salén de uso mdltiple hacia el area verde. En el segundo piso,
proyecta una sala multiuso, oficina, bodega y bano.

Este proyecto incluy6 el redisefio del drea verde ubicada
al frente de la sede social y la franja de darea verde del
terreno de las multicanchas ubicada en calle Los Chercanes,
incorporando iluminacion, mobiliario urbano, equipamiento
deportivo y juegos infantiles, con pavimentos que permiten
su accesibilidad universal.

AMPLIACION EN 2HORAS DE LA JORNADA ESCOLAR COMPLETA:

EN EJECUCION

La ampliacion de la Jornada Escolar Completa con 2 horas
mds de prdctica deportiva debid ser suspendida por la
pandemia.

En 2022 retommamos “La Educacidén se mueve en Huechuralba,
Tardes Deportivas” con 700 alumnos y alumnas de 7°
y 8° bdsico de las escuelas publicas de la comuna. Ellos
son trasladados desde los establecimientos al Complejo
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Deportivo 7 Canchas para incorporarse a 2 talleres que
deben elegir cada semestre entre 14 disciplinas deportivas
y donde destacan natacion, atletismo, basquetbol, tenis,
hockey sobre césped, fltbol.

En 2023, ya son mil 400 estudiantes los que disfrutan la
ampliacion de 2 horas en la Jornada Escolar Completa.




) Proyectos Emblemdticos

PROGRAMA SALUDENTUESCUELA:
EN EJECUCION

El “Programa Salud en tu Escuela” contempla la
implementacion de Médulos de Salud en todos los
establecimientos municipales de la comuna, donde se
entregard atencion promocional y preventiva a cargo de
nutricionistas, enfermeras, psicologos, trabajadores sociales,
entre otros profesionales.

Se trata de un trabajo intersectorial dirigido a crear hdbitos
de vida saludables y a detectar tempranamente cualquier

B sy

problema que pueda afectar el desarrollo integral de nifos,
ninas y adolescentes.

Ya se analizaron 884 atenciones correspondientes a Ficha
CLAP en toda la red de establecimientos educacionales de
la comuna, logrando acelerar la articulacion entre salud y
educacion para ampliar la cobertura de acompafamiento
e incidencia de la poblacion adolescente de la comuna.
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PLAN COMUNALDE VIVIENDA
EN EJECUCION

Disefamos una estrategia de trabajo sistemdatico vy
planificado para lograr que quienes han vivido siempre en la
comuna no tengan que abandonar el territorio para cumplir
el anhelo de la vivienda propia.

Como Oficina de Vivienda y Entidad Patrocinante logramos
que todos los comités de vivienda constituidos hasta el ano
2022 tengan un proyecto habitacional asociado al interior
de la comuna.

Hemos modificado 3 veces el Plan Regulador Comunall (N°6,
N°8, N°10) para viabilizar la construccién de viviendas donde
antes no estaba autorizado, beneficiando directamente a 511
familias que, de lo contrario, tendrian que haber emigrado
de Huechuraba.
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