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Queridas vecinas y vecinos de Huechuraba:

Como administración, queremos compartir con ustedes los logros y el trabajo 
realizado en esta primera etapa liderando la Municipalidad de Huechuraba.

El 2025 fue un año de encuentro. Un año en que nos propusimos estar muy 
presentes y entender que una comuna no se construye sólo con proyectos, sino 
con confianza y trabajo compartido. Fueron meses en que dimos pasos firmes para 
hacer de Huechuraba una comuna en la que cada barrio importa, cada persona 
cuenta y el desarrollo no deja a nadie atrás. Desde esa convicción, avanzamos.

En Seguridad, fortalecimos significativamente nuestra capacidad de respuesta, con 
una nueva Central de Seguridad 24/7, más patrullaje e inspectores y mejor tecnología. 
Ampliamos la red de televigilancia y reforzamos el trabajo con Carabineros, logrando 
una disminución relevante en delitos de alta connotación.

En Salud, dimos un paso histórico con la inauguración del primer mamógrafo 
comunal. Fortalecimos la atención primaria y priorizamos alianzas con universidades 
e instituciones, para una salud más oportuna, digna y resolutiva.

Porque dijimos que tendríamos una comuna de oportunidades, impulsamos 
iniciativas como “Patente en un Día”, fortalecimos alianzas público-privadas, 
abrimos espacios de cowork y capacitación, y logramos conectar vecinos con 
alternativas laborales.

En Educación, avanzamos en calidad, asistencia y bienestar integral, con nuevos 
programas de apoyo y más herramientas para el aprendizaje. A la par, potenciamos 
la Cultura y el Deporte como pilares de desarrollo comunitario, con miles de vecinos 
participando en actividades, talleres y espacios de encuentro.

Fortalecimos el trabajo social, llegando con ayudas directas, y avanzamos en 
inclusión con programas que impactan el día a día de vecinos con discapacidad.

En gestión municipal, alcanzamos altos niveles de ejecución presupuestaria y 
cumplimiento, incorporando innovación y tecnología para mejorar los servicios. 
Todo con un foco claro: tener un municipio más eficiente y al servicio de las personas.

Pero más allá de cada avance, lo clave ha sido tener una gestión comprometida, 
que pone a las personas en el centro y busca soluciones. Y eso es gracias a una 
comunidad que participa y mira el futuro con esperanza. Que cree en su gente, 
en su potencial y en todo lo que podemos lograr cuando trabajamos unidos.

Los invito a seguir siendo parte de este camino en que Huechuraba Puede Más.

Con cariño y compromiso,

Maximiliano Luksic Lederer
Alcalde de Huechuraba
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Seguridad
Pública
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Se alcanzó un 96,9% de cumplimiento del 
Plan Comunal de Seguridad Pública 2025. 

Nueva Central de Seguridad 24/7, ubicada en un punto estratégico y con 
la infraestructura necesaria para el funcionamiento de patrullas, monitoreo de 
cámaras, Fono Emergencias 1417, SENDA y Centro de Apoyo a Víctimas.

Se aumentó de 11 a 20 vehículos para patrullaje preventivo; de 14 a 60 
inspectores; y se integraron 9 radio-operadores y 13 operadores de cámaras.

Homicidios (-71%)
Robos por sorpresa (-6%)
Robo de objetos desde vehículos (-19,7%)
Violencia intrafamiliar (-17,4%)

Disminución de un 10,4% en delitos relevantes 
según cifras STOP de Carabineros:
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Mejoramiento de la infraestructura tecnológica mediante 
el recambio de equipos, ampliación de video-wall y 
protocolos de televigilancia con hoja de ruta quincenal.

Se avanzó en la reducción de los tiempos de respuesta 
a la comunidad en procedimientos críticos, logrando llegar 
en 9 minutos y 15 segundos (5 minutos y 35 segundos menos 
que en 2024).

Se instalaron dos Centro de Respuesta Inmediata (CRI) en Av. Pedro 
Fontova con Américo Vespucio y en Av. El Salto con Américo Vespucio, lugar en 
el que también se comenzó la recuperación del paso bajo nivel.

Convenio municipalidad de Vitacura: 
donación de 116 cámaras, que se 
suman a las 144 de la Red Integrada de 
Vigilancia Comunitaria, entregadas a 24 
Comités de Seguridad para el beneficio 
de 8.000 vecinos.
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Primera piedra Subcomisaría Huechuraba Poniente: 
se agilizaron los trámites para este proyecto con financiamiento de 
Carabineros por un monto de $6.864.000.000.

86% de avance registra la construcción del Cuartel de la PDI en El Barrero.
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Implementación de la App SOSAFE a nivel comunal 
para contar con más mecanismos de comunicación 
ante emergencias.

Fueron gestionadas 13.167 llamadas al Fono 
Emergencias 1417 y se lograron 22 detenciones en 
flagrancia y 6 en apoyo a Carabineros, gracias al 
patrullaje preventivo permanente.

Adquisición de 12 cámaras 
corporales para el uso de 
patrulleros e inspectores, con el 
fin de aportar evidencia judicial 
y transparencia en las acciones 
realizadas.

Fueron realizados 224 patrullajes mixtos con Carabineros, se apoyó 
la ejecución de 276 operativos de retiro de rucos y se llevaron a cabo 59 
fiscalizaciones vehiculares con Carabineros y el Ministerio de Transportes.
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Se acompañó la constitución de 32 nuevos Comités de Seguridad, 
llegando a 113 en total. 

458 vecinos participaron de 36 agendas vecinales de 
seguridad y se realizaron 3 encuentros con dirigentes de 
todos los comités de la comuna.

Se atendió a 109 familias que presentaban factores 
de riesgo para las infancias según los componentes del 
programa Lazos y hubo acompañamiento a 65 víctimas de 
delitos violentos.

Se convocó a 12 sesiones del Consejo Comunal de Seguridad 
Pública, integrado por 18 miembros de entidades públicas, 
policiales y comunitarias, para abordar cifras de delitos, 
programas de prevención, coordinación interinstitucional y 
aprobación del Plan Comunal de Seguridad Pública. 
La asistencia promedio de consejeros: 68,8%. 
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Reconocimiento de la Asociación de Municipalidades de Chile 
(AMUCH) en el concurso de Buenas Prácticas Municipales, por el 
proyecto “Observatorio de Seguridad Humana de Huechuraba”.

Firma de convenio con P ro y e c t o  S i t i a para la integración de 
cámaras comunales al sistema Cenco de Carabineros, reforzando la 
coordinación y mejorando los tiempos de respuesta frente a delitos de 
alta connotación pública.
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Se realizaron 11 actividades de “Seguridad en el Barrio”, con la 
participación de 246 vecinos, y diversos encuentros comunitarios que 
alcanzaron a 448 personas en el marco del programa “Somos Barrio”.

Se ejecutó el programa de Parentalidad en la Escuela 
José Abelardo Núñez, Lincoln College, Empresa RBU Santiago, 
Municipalidad de Huechuraba, Escuela General Carlos Prats y 
Colegio Santa Teresa de Jesús. 

80 estudiantes de la Escuela José Abelardo 
Núñez y Lincoln College se certificaron como 
agentes preventivos.

5.542 estudiantes part iciparon en 
actividades y recreos preventivos para prevenir 
el consumo de alcohol y drogas.
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Salud
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Inauguración del primer mamógrafo 
comunal y gratuito para avanzar en la 
detección precoz del cáncer de mama y 
reducir la lista de espera de 1.361 vecinas. 
Este equipamiento fue financiado en su 
totalidad con recursos municipales, por 
un monto de $117 millones. 

84 personas recibieron diagnóstico y tratamiento 
de especialidad gracias a un convenio con Atrys.

100 ecografías abdominales mediante una alianza 
con la Universidad Mayor.

210 vecinos atendidos gracias a un operativo 
dermatológico junto a Atrys y USACH para la detección 
temprana de cáncer de piel.

84 atenciones oftalmológicas de alta resolutividad 
junto al Hospital Clínico de la Universidad de Chile.

153 atenciones oftalmológicas y 
entrega de 167 lentes ópticos a menores 
de 15 años.

1.437 atenciones oftalmológicas y 
entrega de 2.558 lentes ópticos a personas 
mayores de 65 años.

Óptica Comunitaria:

Alianzas público-privadas

Convenio Universidad Finis Terrae para 
aumentar la dotación de médicos especialistas.
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Extensión del horario de atención del SAR La Pincoya 
a 24 horas, 7 días a la semana, todo el año. Este proceso, que 
requirió planificación, coordinación y recursos municipales, 
responde a una demanda de la comunidad y la determinación 
de proteger a los vecinos de manera permanente, sin horarios 
que limiten el derecho a recibir atención.

Nuevo sistema de contactabilidad redujo la tasa de 
no presentación en un 16%, en un período de seis meses. La 
asistente virtual “Sara” envía recordatorios de citas médicas y 
permite liberar oportunamente las horas de pacientes que no 
asistirán, posibilitando la reasignación y mejora de gestión de 
la agenda clínica.

5 sillas de ruedas y 2 nuevos 
box clínicos en el CESFAM 
Salvador Allende, han permitido 
aumentar la capacidad de atención, 
reducir los tiempos de espera y 
entregar un servicio más digno y 
oportuno a la comunidad.

13 tótems inteligentes en 
CESFAM y CECOSF de la comuna, 
para optimizar el proceso de 
recepción y atención de usuarios, 
y facilitar un flujo más ordenado al 
interior de los centros de salud.
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Cobertura de 85,75% en influenza 
(48.248 vacunas),  alcanzando 
el 1° lugar del Servicio de Salud 
Metropolitano Norte y N°12 de la 
Región Metropolitana.

Cobertura de 93,52% en lactantes, 
fortaleciendo la estrategia de protección 
contra el Virus Respiratorio Sincicial 
con Nirsevimab.

En vacunación escolar, se alcanzaron coberturas 
destacadas: 97,2% en dTpa (difteria, tétanos y pertusis o 
coqueluche) en 1° básico, 91,7% en dPta en 8° básico y 
96,4% en VPH en 4° básico.

El programa odontológico ejecutó el 100% de sus 
recursos, logrando que $359.497.094 fueran invertidos 
directamente en mejorar el acceso a la salud dental.
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2.410 personas ingresaron a rehabilitación 
física (5,6% más que en 2024).

1.165 sesiones de rehabilitación infanto 
adolescente, siendo el principal diagnóstico 
Trastorno del Espectro Autista .

128 personas recibieron atención en la Sala 
RCB (81 más que en 2024).

Se aplicó el IVADEC a 105 usuarios para la 
obtención del certificado de discapacidad.

Atención primaria de salud

99,6% de cumplimiento en las metas del Índice de 
Actividad de la Atención Primaria de Salud.

Programa de Cuidados Comunitarios: Huechuraba fue la 
única comuna de la Zona Norte que se adjudicó la totalidad 
de las iniciativas presentadas, por  $35.449.013.

Primera EXPO APS a nivel nacional: mundo 
académico, social y representantes de distintas 
regiones se reunieron en Huechuraba para 
dialogar, aprender e intercambiar experiencias 
en torno a la Atención Primaria de Salud.

Ruta del Paciente: se realizaron reparaciones, pintura, 
iluminación y sillas para las salas de espera; y se generó una 
mesa intersectorial de trabajo, que resultó en un proyecto de 
mejora del frontis del CESFAM Salvador Allende. También 
se avanzó con la demarcación de pasos peatonales, cruces 
vehiculares y soleras; topes de contención vehicular; vallas 
peatonales; señaléticas y pintura de fachadas.
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2.237 estudiantes recibieron atención 
dental (66,2% de la matrícula de los 7 
establecimientos municipales).

2.045 alumnos recibieron el alta 
odontológica (60,5% de la matrícula), un 
aumento del 16% respecto a 2024.

4.760 atenciones dentales a la 
comunidad en los módulos de escuelas 
municipales.

75 endodoncias y 90 cirugías 
bucales, gracias al programa de 
Especialidades Odontológicas en APS.

Comunidad

2.249 estudiantes intervenidos gracias al trabajo 
intersectorial entre Salud y Educación, que logró una cobertura de 
63% en controles sanos (805 niños y niñas) y 72% en evaluación 
adolescente mediante Ficha CLAP (1.444 adolescentes).

Primera Feria Cardioprotegida 
de la zona norte de la RM: Se capacitó 
en RCP, primeros auxilios y gestión 
preventiva a 70 dirigentes de la feria 
Pablo Neruda, y 30 se certificaron como 
agentes promotores de salud.

1.229 encuestas ISAAC en las 7 escuelas municipales, para 
fortalecer la detección precoz de síntomas respiratorios y 
acompañar oportunamente el diagnóstico y tratamiento.
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1.270 vecinos fueron parte del programa Más 
Adultos Mayores Autovalentes, para promover el 
envejecimiento activo.

Farmacia Popular: 3.993 recetas médicas crónicas 
fueron despachadas, por un total de $564.933.684 en 
64.268 ventas. Se estimó que los vecinos lograron un 
ahorro de $1.130 millones.

Se impulsó el reciclaje de medicamentos vencidos 
gracias a un programa de Farmacias Cruz Verde y Fundación 
Ecofarmacovigilancia.

2.986 personas fueron parte del 
Plan de Promoción de la Salud, con 
una inversión de $14.294.033 para el 
desarrollo de talleres, caminatas, huertos 
comunitarios y espacios de encuentro.
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Trabajo y reconocimientos

Acreditación del Modelo de Atención Integral en Salud (MAIS) en la totalidad 
de los CESFAM y el CECOSF con un promedio comunal de cumplimiento 
de un 98,6% y dos establecimientos alcanzaron un 100%.

Cumplimiento del  73% del Plan de Salud 
Comunal 2025 y el 100% de la evaluación del 
plan para 2026 por parte del Servicio de Salud 
Metropolitano Norte, asegurando continuidad y 
proyección de la estrategia sanitaria.

Se logró ejecutar el 99,2% del total de los recursos 
de convenios enviados por el Servicio de Salud 
Metropolitano Norte. Esta es la cifra más alta de los 
últimos años, superando la mejor cifra anterior de un 
96,5% del año 2024.

Se realizó la primera encuesta de Satisfacción Usuaria 
Comunal, en la que participaron 503 vecinos, 
arrojando un índice de satisfacción general con la 
atención de 92,2%.
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En el marco de la Ley Ricarte Soto, se implementó 
en el CESFAM La Pincoya la Nutrición Enteral 
Domiciliaria (NED), siendo el primer y único CESFAM 
de la zona norte de la Región Metropolitana en brindar 
este beneficio a cinco vecinos que mejoraron su calidad 
de vida.

Primer lugar ISPOR Chile: Categoría Modelo de Atención Vanguardista, 
con el proyecto de prescripción socio-comunitaria “Escuela de Hockey como 
recetario salutogénico en La Pincoya” del CESFAM Dr. Salvador Allende.

Se fortalecieron las estrategias orientadas al 
cumplimiento de estándares nacionales, destacando 
la acreditación del CESFAM Víctor Castro y la 
reacreditación del CESFAM La Pincoya.



21

Adjudicación de un proyecto CORFO por $2.900 millones para aplicar 
inteligencia artificial en oncología de precisión, gracias a una iniciativa dirigida 
por PRECISIÓN-AI y las universidades de Chile y del Desarrollo.

Implementación del modelo internacional RNAO, para reforzar 
el compromiso con la calidad en la atención mediante la adopción de 
lineamientos basados en evidencia y estándares internacionales.

Implementación de sistemas para el intercambio de 
información en línea entre salud y educación Huechuraba, 
lo que facilita acceso oportuno, automatizado y actualizado 
a datos de salud de la población estudiantil.
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Laboral
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“Patente en un Día”: se desarrolló este proyecto inédito en Chile, que 
simplifica y agiliza los trámites a emprendedores y empresas, pensando 
en que la excesiva burocracia no sea impedimento para abrir un negocio. 
Municipios de distintas regiones suscribieron convenios para implementarla 
en sus comunas.

Inauguración de un Cowork Textil en conjunto con la empresa 
Brother, que financió y donó el equipamiento del espacio 
productivo.

Cowork Gastronómico: se realizó un acuerdo para que la 
empresa Abastible habilite y ponga los equipos del proyecto.

Capacitación en competencias digitales, innovación y 
tecnologías aplicadas al trabajo y al emprendimiento, junto 
Claro Chile, ACTI y CDI Chile, quienes también donaron 
computadores para abrir el Espacio Impulsa.

Se ejecutaron 35 programas, beneficiando a 1.206 personas, 
de las cuales 233 participaron en rutas de empleabilidad y 973 
en rutas de emprendimiento y negocios.

Nuevas alianzas público-privadas:
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Primer Encuentro Empresarial: junto a 60 empresas 
se sentaron las bases de una hoja de ruta para crear nuevas 
oportunidades para la comunidad.

Se realizaron 16 reclutamientos masivos, dos ferias laborales y 4.270 
atenciones especializadas, logrando que 702 vecinos encontraran 
una nueva oportunidad laboral (aumento de 13% respecto a 2024).
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868 usuarias fueron parte de la Red Conectadas Huechuraba, que entrega 
diagnóstico, orientación y actividades formativas; y 305 participaron de 
la primera Escuela Conectadas, cuyo objetivo es potenciar la autonomía 
económica de las mujeres por la vía del empleo o emprendimiento. 

1.247 personas fueron parte del ecosistema de 
apoyo al emprendimiento local. Recibieron asesorías, 
capacitaciones y tuvieron acceso a redes y espacios de 
comercialización, destacando 70 instancias, en las que 
participaron 515 emprendedores, que generaron ventas 
superiores a los $400.000.000.
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Dos emprendedoras de la comuna 
ganaron el concurso “Espacio 
Café Emprende Huechuraba” 
y se adjudicaron el comodato 
para administrar la cafetería del 
departamento Laboral y de la 
piscina temperada.  

“Huechuraba elige la mejor empanada 2025”: se realizó por 
primera vez este concurso para promover la gastronomía local, y más 
de 2.000 personas votaron digitalmente.
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Huechuraba se integró a la Red Chilena de HUBs Municipales para crear 
un sistema de programas y servicios integrados que puedan ser utilizados 
por emprendedores y startups de Providencia, Las Condes, Ñuñoa, Vitacura, 
Lo Barnechea, Colina, La Florida, Puerto Montt y Huechuraba.

Se adjudicó el Programa FOMIL de Sence 2026-2027; se 
avanzó en la certificación de Competencias con ChileValora; 
y se implementó el sistema de atención VI-SOR, reforzando 
una intermediación laboral moderna, inclusiva y efectiva.

Adjudicación y proyección del Programa Territorial 
Integrado (PTI) Logística Huechuraba de CORFO.

Para fortalecer un modelo de colaboración que vincula 
formación, innovación y desarrollo productivo local se consolidó 
el trabajo con las universidades San Sebastián y Mayor; y se 
proyectan nuevas alianzas estratégicas con UCSH, Universidad 
Autónoma, DUOC UC, UTEM y Puentes UC.
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Educación
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After School Municipal: gracias al lanzamiento de este programa 
de desarrollo seguro e integral, 1.083 estudiantes por semana 
participaron en 22 disciplinas distintas después de la jornada escolar.

El Centro Educacional Ernesto Yáñez logró la distinción 
de excelencia académica del Mineduc, lo que se 
tradujo en una subvención que reconoce la gestión 
técnica-pedagógica.

En 6 de los 7 establecimientos municipales hubo un 
aumento significativo en los Indicadores de Desarrollo 
Personal y Social SIMCE 2025: convivencia escolar, 
participación, hábitos de vida saludable, autoestima 
académica y motivación escolar.

388 estudiantes recibieron la 
Beca TIC, que incluye un notebook, 
alcanzando un 99% cumplimiento 
(16% más que en 2024).
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La asistencia comunal subió de 83% en 2024 a 85% en 2025, 
gracias al programa “Huechuraba Asiste Más”, que incluyó actividades 
motivacionales, un plan de contingencia ante lluvias y la identificación y 
acompañamiento de 196 estudiantes con alto ausentismo. Esto significó un 
aumento de aproximadamente $130.000.000 en el ingreso por subvención 
respecto del 2024. 

Se creó el programa “Aula Presente”, en el que se 
contrataron profesores expertos para reemplazo de licencias 
médicas de docentes. El 2025 se realizaron 160 horas de 
cobertura pedagógica.

Se desarrolló el programa “Habilidades para la Vida I y II”, 
con enfoque en la promoción y prevención de la salud mental 
escolar, desde la educación parvularia hasta 8° básico, con una 
cobertura anual de 2.836 estudiantes y 91 docentes, y el 100% 
de ejecución de las actividades planificadas.
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Se aplicó el programa inglés dual e inglés por 
competencia en las escuelas municipales, además de 
suscribir una alianza con COGNITA para la transformación 
de la Escuela Santa Victoria en un establecimiento bilingüe. 

Brigadas Escolares Integrales: 50 estudiantes voluntarios fueron 
capacitados en liderazgo, educación vial, vida saludable, entre otros, con 
el objetivo de promover entornos seguros en la comunidad educativa.

En el Centro Educacional Bicentenario de Excelencia se 
ampliaron las oportunidades de aprendizaje para 
estudiantes de 3° y 4° medio mediante convenios con 
INACAP (Conectividad) y AIEP (Gastronomía). También se 
implementó el Programa de Acceso a la Educación Superior 
que permitió a 60 estudiantes ingresar a Universidades o 
Centros de Formación Técnica.
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127 estudiantes en situación de vulnerabilidad 
fueron trasladados gratuitamente desde sus hogares a los 
establecimientos, logrando 17 alumnos más que en 2024. 

3.679 estudiantes participaron de salidas pedagógicas 
para favorecer procesos educativos fuera del aula.

364 estudiantes fueron atendidos a través del 
Programa de Servicios Médicos (otorrinolaringología, 
columna y oftalmología), alcanzando el primer lugar a 
nivel regional otorgado por Junaeb.

100 estudiantes entre 8 y 11 años participaron de la Escuela de Verano.
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Invierno entretenido: más de 
600 niñas y niños asistieron a los 
talleres de deporte, muralismo, circo, 
violín y otros.

Primer Festival de la Voz 2025: 
participaron estudiantes de 1° 
básico a 4° medio, en conjunto con 
la Red de Profesores de Música. 

800 estudiantes de distintas 
escuelas municipales asistieron a 
los Juegos Deportivos Escolares 
y Campeonato Comunal de Cueca 
Estudiantil. 

Plataforma Educloud: permitió 
sistematizar información de los 
estudiantes como notas, asistencia, 
controles de salud, etc; incluyendo 
además la funcionalidad de compartir 
la ubicación en tiempo real del traslado 
en bus con los apoderados.
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Se implementó una incubadora de proyectos para Centros 
de Padres y Apoderados y se estableció la digitalización 
de procesos, permitiendo el desarrollo de una plataforma 
de solicitudes de compras que resultó en un ahorro de 
$20.000.000 anuales; además de optimizar procesos de 
Recursos Humanos y control de bodegas.

Fueron recuperados $42.312.653 correspondientes al 
Subsidio por Incapacidad Laboral gracias al mejoramiento 
de procesos de gestión institucional.

Se fortalecieron las alianzas público-privadas a través de convenios 
con Oxxo, Bosko, Hilaria, Santiago Paperchase Club, entre otros, para 
movilizar aportes técnicos, materiales o financieros en apoyo a los 
establecimientos educacionales. En esta línea, se ejecutó el proyecto 
“Jardín Nativo” en la escuela Santiago de Guayaquil.
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Infraestructura
$92.000.000 adjudicados de JUNJI para ejecutar proyecto de 
mejoramiento de infraestructura en la Sala Cuna Sol de Huechuraba.

Implementación de aire acondicionado en la escuela Las Canteras y 
normalización eléctrica por $236.000.000.

Proyecto de conservación de techumbres en el Centro Educacional  
por un monto de $75.000.000.

Proyecto de mejoramiento de las cocinas en las escuelas Carlos Prats 
y Las Canteras con una inversión de $33.000.000.

Normalización de la red de alcantarillado por $41.000.000.

$23.000.000 fueron invertidos en la implementación de patios de 
calma en las escuelas Carlos Prats y Santa Victoria.

$14.000.000 adjudicados del proyecto de sala sensorial en la escuela 
Adelaida La Fetra.



36

Biblioteca municipal:

Se aumentó el número de socios a 13.413 
(275 más que 2024) y 43.022 personas visitaron la 
Biblioteca Municipal.

39 vecinos participaron de los talleres de inglés, 
escritura autobiográfica y teatro.

La colección de libros impresos creció en 778 
ejemplares (446 más que en 2024) llegando a 
19.569; mientras que la colección digital adquirió 159 
libros, totalizando 1.430 lecturas disponibles.

Se contabilizaron 4.963 préstamos de libros 
en la Biblioteca Municipal y 1.792 en los puntos del 
Cesfam Dr. Víctor Castro y Lincoln College. 

Inauguración Café Literario Huechuraba:  único en 
su tipo en la Zona Norte de la Región Metropolitana y financiado 
íntegramente con recursos municipales.
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4.013 personas participaron de 32 actividades entre las que destacan 
la Feria del Libro, visitas guiadas escolares, cuentacuentos en jardines y 
escuelas, charlas de patrimonio, clínicas de ilustración, entre otros.

El Planetario Huechuraba alcanzó un crecimiento 
histórico en asistencia, llegando a 26.952 asistentes 
(13.731 más que en 2024):

790 funciones realizadas.
Se amplió la cartelera (19 filmes y piezas audiovisuales)
23 charlas sobre ciencia y cultura.
3 conversatorios de tópicos científicos.
7 conciertos.
13 actividades especiales para funcionarios municipales.
15 talleres educativos diseñados e implementados
con capacidades propias, dirigidos a niños y jóvenes.
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Deporte y
Recreación
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Más de 60.000 vecinos participaron de 31 
eventos gratuitos: Zumba, Trekking Cultural, 
pruebas masivas de fútbol profesional, Copa 
Natación Huechuraba, exhibición de la Copa 
América, Bus Museo de Colo Colo, entre otros.

Fueron entregadas 67 becas deportivas, 21 más que en 2024, 
gracias a un aumento de presupuesto de 20 a 30 millones.

1.812 vecinos participaron de las escuelas deportivas 
de Básquetbol, Gimnasia Aeróbica, Taekwondo, Vóleibol, 
Fútbol, Hockey Patín y Natación.

4.330 vecinos participaron de 156 talleres, 30 
más que en 2024, realizados en recintos deportivos 
y en 52 puntos de la comuna, para acercar la 
actividad física a los barrios.
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1.500 vecinos fueron parte de 
la primera Corrida del Team 
Chile en Huechuraba. 

Una alianza público-privada con la Fundación Amigos del Real 
Madrid, benefició directamente a 100 niños y niñas, con clínicas de fútbol y 
entrenamientos de primer nivel.

Junto a la estrella del fútbol español, Carles Puyol, se inauguró la renovación 
de la cancha de pasto sintético del Complejo Deportivo Raúl Inostroza, 
con una inversión de $200.000.000 financiados por Scotiabank Fútbol Club.
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125 nuevos beneficiarios en la Sala de Musculación 
del Polideportivo, gracias al aumento de bloques y 
extensión horaria. 

800 vecinos inscritos y 400 asisten regularmente al entrenamiento 
funcional en el Bunker Fit del Bandejón Central de Pedro Fontova. 

Se consolidó la formación de 7 selecciones en las 
que participaron 430 deportistas de la comuna.

30.399 personas fueron usuarias 
de las canchas de tenis, fútbol, 
skatepark, polideportivo, piscina 
olímpica y temperada del Complejo 
Deportivo Raúl Inostroza (15.485 
asistentes más que en 2024).
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48.000 personas asistieron a la Piscina Olímpica Municipal, 35.000 más que en 
la temporada anterior, gracias a que se aumentó en 3 días por semana la apertura 
a usuarios. (Periodo diciembre del 2025 y enero y febrero del 2026).

89 vecinos fueron parte de los 
nuevos talleres para personas 
con discapacidad en la Piscina 
Temperada Municipal.

Gracias a una extensión horaria, 
2.300 usuarios disfrutaron 
la Piscina Temperada Municipal 
(1.440 más respecto de 2024).
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Reparación, demarcación y pintura; reposición del 
equipamiento; recambio del sistema de iluminación y 
reposición del cierre perimetral para la práctica de fútbol, 
básquetbol y vóleibol en la cancha Baquedano, con una 
inversión de $42.178.527.

Reposición de la cancha de pasto sintético de Villa Última 
Hora, por un monto de $184.401.000 financiados 
con recursos municipales.

Se inició un programa de 
actividad física masiva para 
personas mayores, en alianza 
con Fundación McDonalds, 
que financió la total idad de 
la iniciativa por un monto de 
$4.110.000.

Aumento de luminarias, mejoramiento 
y recuperación del equipamiento 
deportivo en la multicancha de la villa 
René Escauriaza, con financiamiento 
del Gobierno Regional Metropolitano por 
$183.619.000.
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Cultura
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Más de 1.000 personas participaron de 90 talleres 
territoriales en distintos puntos de la comuna y 1.450 
vecinos fueron parte de las 11 actividades barriales. 

1.600 niños y jóvenes disfrutaron de la iniciativa “Arte
a los Recreos” en las escuelas municipales.

166 estudiantes asistieron a la Escuela de Música y 72 
a la Academia Artística de Huechuraba.

102 niños y adultos participaron en talleres de 
pintura, 64 personas en la Academia de Artes Visuales, 
60 en los talleres de Circo Terapéutico y Social y 267 en 
la Escuela Patrimonial de Artesanos de Huechuraba.

El Centro Cultural se rebautizó 
como “Centro Cultural La 
Pincoya Rosa Trauka”, en 
homenaje a Rosa Aravena Paz, 
vecina reconocida por su labor 
social y cultural con niños y 
jóvenes.
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Más de 600 vecinos bailaron y cantaron en 
el Festi K-Pop, en el marco del Festival 
Familiar de La Pincoya, realizado con la 
Subsecretaría de Prevención del Delito. 

Se fortalecieron los oficios 
de bordado en punto 
smock y arpillería a través 
de una al ianza con las 
Escuelas de Diseño de las 
universidades Andrés Bello 
y Católica de Chile.

56° aniversario de La Pincoya se celebró con el gran show de “Américo” 
y la presentación de artistas locales.

Más de 5.000 vecinos 
disfrutaron de la cartelera del 
Centro Cultural La Pincoya 
Rosa Trauka.
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Más de 7.000 vecinos asistieron a la Fiesta Costumbrista 
Huechuraba 2025, en Pedro Fontova y la Plaza Cívica.

Conmemoración de los 80 años del Nobel de 
Gabriela Mistral con la muestra “Gabriela en hilos 
de Huechuraba”, en el que se realizaron 12 piezas de 
arpillería que posteriormente fueron adquiridas por 
“Gabriela Mistral Foundation” de Nueva York.

Nueve exposiciones 
en la Galería de Artes 
Visuales La Pincoya y otros 
espacios de la comuna, con 
una convocatoria de 100 
espectadores mensuales. 

6ta Feria de Artes Visuales reunió a más de 130 
participantes de los talleres artísticos del 
Departamento de Cultura y el 4to Concurso de Pintura 
In Situ convocó a 100 pintoras, pintores y dibujantes 
de Huechuraba.
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Personas
Mayores



49

El Centro de Terapias Complementarias realizó 18.076 atenciones 
a 811 personas únicas, mientras que el Centro Diurno atendió a 134 
personas con 6.640 atenciones, incorporando atención psicológica, ayudas 
técnicas, apoyo a cuidadores y nuevas experiencias como la zooterapia.

El Centro Comunitario para la Memoria y la Cognición 
amplió su atención al sector poniente, trabajando con 
42 díadas, equivalentes a 84 beneficiarios directos entre 
personas mayores y cuidadores.

La Oficina de Personas Mayores desarrolló 3.320 
atenciones para 968 personas con RUT registrado, 
reforzando la gestión de casos, acompañamiento 
judicial, la mediación y la protección de derechos frente 
a situaciones de vulneración.

“Baño Seguro”: se desarrolló un diagnóstico técnico 
de viviendas para prevenir caídas y mejorar la seguridad 
domiciliaria, como base para futuras intervenciones.
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Más de 600 vecinos participaron del programa Polos Territoriales 
desplegados en La Pincoya, Valle Verde, Capilla San Agustín y Simón 
Bolívar, acercando servicios y espacios de encuentro a los barrios.

El Programa Vínculos alcanzó a 178 personas 
en situación de vulnerabilidad y soledad, con 5.684 
atenciones, entre visitas domiciliarias y acompañamiento 
psicosocial. Asimismo, se gestionó el acceso a beneficios 
y fondos para emprendimiento y habitabilidad.

La Escuela Digital convocó a 439 
participantes, de los cuales 416 
se certificaron en esta iniciativa en 
alianza con Duoc UC Plaza Norte y 
la Universidad Mayor para reducir la 
brecha digital.



51

Se implementó el programa 
“Nueva Ruta de Vida”, que 
acompañó a 43 personas en 
procesos de jubilación y proyecto 
de vida. Un emprendimiento local 
surgió en la UV 19 fruto de la 
experiencia formativa. 

1.200 vecinas y vecinos participaron del paseo a Papudo, mientras 
que actividades como la Fiesta de la Primavera, la Escuela de Verano y 
Expo Vida convocaron a 2.873 personas (no únicas).

39 cuidadores principales fueron beneficiarios de Podología 
Clínica, gracias a una alianza con el Instituto ENAC.
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Área Social
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5.340 subsidios único familiar, de agua potable, pensiones 
básicas solidarias y de discapacidad mental para 10.162 vecinos, 
por un monto de $474.072.427.

Programa de Habitabilidad: 120 vecinos fueron beneficiarios 
directos de intervenciones en sus viviendas, con una inversión 
de $110.800.000 ($27.800.000 más que en 2024).

3.464 becas de educación (básica, media, superior, postgrado 
y discapacidad) con una inversión de $554.442.480.

29.726 ayudas sociales -leche, suplementos, 
paquetes de pañales, bolsas de colostomía y enseres- 
para 15.719 vecinos.

25.770 traslados a controles médicos a personas 
mayores y con problemas de movilidad.



54

Durante fin de año y para celebrar la Navidad, se hizo entrega
de 3.000 cajas de alimentos (1.400 más que en 2024).

En Fiestas Patrias se logró apoyar a las familias con la entrega
de 3.000 cajas de alimentos (1.500 más de en 2024).
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Convenio con Fundación Vivienda: entrega de residencias 
de emergencia a 9 familias.

Se realizó la Ruta Social, en la que se entregaron alimentos 
y acompañamiento a personas en situación de calle.

Navidad Solidaria para más de 500 niñas y niños que disfrutaron 
de una jornada de piscina, juegos inflables y el viejito pascuero.
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Con el aporte de vecinos y mundo privado, y el apoyo de los equipos municipales  
se enviaron 6 camiones de ayuda solidaria para las víctimas de los 
incendios forestales del sur del país.

80 acompañamientos vocacionales, dos ferias 
universitarias, 300 postulaciones FUAS, 4 ExpoBecas, 
5 charlas socioemocionales y orientación para 200 
postulaciones a becas JUNAEB.

Asistencia social para servicios fúnebres a 163 
familias, con un aporte total de $28.104.846.

64 familias vulnerables fueron apoyadas para la 
realización de procedimientos, exámenes, insumos 
quirúrgicos de alto costo y hospitalizaciones, con un 
aporte total de $10.987.587.
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Se realizaron 5.436 atenciones a 2.853 beneficiarios
a través de la Oficina de Derechos Ciudadanos.

202 vecinos capacitados en materias de: herencia, 
posesión efectiva, propiedad y asuntos familiares.

201 vecinos beneficiados gracias a un convenio 
colaborativo con “Aguas Andinas” para la gestión de 
convenios sociales.

22 mujeres migrantes vinculadas laboralmente gracias 
al programa “Conectadas” del departamento Laboral.

2.290 atenciones a 1.283 usuarios a través de asesorías 
socio-jurídicas en posición efectiva, propiedad, pensión de 
alimentos, relación directa y regular, entre otros.

2.076 atenciones en orientación y socio-jurídica a 893 
personas migrantes en regularización migratoria, 
convalidación de estudios, contratos laborales, entre otros.

Derechos Ciudadanos
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Juventud
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100 jóvenes recibieron 540 atenciones psicosociales. 
(El 60% en materias de salud mental; especialmente 
intervenciones de mitigación de sintomatología).

100 niños obtuvieron libros gracias a un voluntariado de 
búsqueda de donaciones realizado en conjunto a la 
Fundación Misericordia.

700 jóvenes fueron parte del primer voluntariado 
juvenil asociado a un Programa Municipal.

83 jóvenes participaron del primer voluntariado “Juventudes Conectando 
en Comunidad”, con la Oficina de Becas y Apoyo Estudiantil, IFF América 
y Fondacio.
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200 niños vinculados a la parroquia “Nuestra Señora de 
los Pobres” recibieron huevitos de chocolate gracias a una 
campaña de recolección entre miembros del voluntariado 
juvenil y la asamblea consultiva.

Campaña de recolección de parkas y 
frazadas benefició a 100 personas 
del Programa Calle. Adicionalmente, 
se entregaron útiles de aseo a otras 
50 personas en la apertura del 
albergue comunal.

Más de 3.000 vecinos participaron en ferias 
de sensibilización, diálogos comunitarios, salidas 
recreativas e intervenciones focalizadas.

35 personas fueron parte de los encuentros 
entre jóvenes voluntarios y personas mayores 
del programa “Nueva Ruta de Vida”.
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400 jóvenes asistieron a los “recreos consultivos” 
realizados en distintos establecimientos.

Taller “Fotos con tu Celu”: se realizaron 6 sesiones, 
con 10 jóvenes por jornada, para fomentar el uso creativo, 
expresivo y reflexivo de la cámara del 

Taller de Producción 
Musical: 25 jóvenes 
p a r t i c i p a r o n  d e  1 0 
sesiones, con foco en 
salud mental y la música 
como herramienta de 
expresión, exploración 
emocional y autocuidado.

Taller Mundo Urbano: 36 sesiones 
realizadas entre el Centro Educacional 
Bicentenario de Excelencia Huechuraba y 
en el Grace College. 

Taller Mundo Otaku: 36 sesiones 
realizadas entre el Liceo José Abelardo 
Núñez y en el Colegio Santa Teresa 
de Jesús.
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Infancia
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1.319 encuestas realizadas 
en la primera etapa del programa 
“Huechuraba por la Niñez”.

75 participantes en 10 encuentros realizados 
para promover el trabajo de la Asamblea Consultiva 
de niñas, niños y adolescentes.

Campaña del Buen Trato: 300 
niñas y niños estuvieron en 
seis presentaciones de las obras 
de teatro “El poder de hablar” y 
“El poder de mi cuerpo”. 

2 7 6 , 8 %  a u m e n t a r o n  l a s 
atenciones de la Oficina Local de 
la Niñez (OLN) respecto a 2024, 
totalizando 2.178.

90 adolescentes y sus familias apoyados 
por el programa de Maternidad Adolescente.

255 usuarios y sus familias recibieron 
674 atenciones gracias al programa 
“Neuro Conecta”.

448 atenciones se realizaron mediante 
la Plataforma de Resolución de Alertas del 
Subsistema Chile Crece Más.
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97 atenciones ejecutadas tras la creación del 
dispositivo Alerta Niñez, orientado a la atención 
inmediata de casos críticos.

1.946 sesiones para 278 niños 
hasta los 4 años: fonoaudiología 
y/o terapia ocupacional a través 
del Fondo de Intervenciones de 
Apoyo al Desarrollo Infantil de 
“Chile Crece Más”.

4.577 atenciones a 1.448 niñas, niños y gestantes con 
resolución de alertas de vulnerabilidad biopsicosocial.

$20.000.000 del programa “Transformando Barrios” fueron 
adjudicados para intervenciones en el sector Del Pincoy, 
proceso que contó con la participación activa de niños, niñas 
y adolescentes.

Convenio con la Fundación 
Infancia Primero: $23.000.000  
fueron aportados para la aplicación 
del modelo “Crecer Jugando” de 
HEPI.

1.027 vecinos recibieron 3.343 
atenciones de “HEPI en el Barrio” 
y se gestionaron “Espacios de la 
Calma” en HEPI de Biblioteca 
Municipal, HEPI Los Libertadores y 
en el “Programa Neuro Conecta” 
de la Oficina de Discapacidad.
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$46.000.000 del programa “Crecer en Comunidad” 
adjudicados para la JJ.VV. Nueva Villa Wolf, una iniciativa 
de la Subsecretaría de la Niñez en beneficio directo de niñas y 
niños hasta los 12 años.

Día de la Niñez: 1.200 vecinos 
disfrutaron de “Cachureos”, 
ferias de servicios y una jornada 
entretenida en Pedro Fontova y 
la Plaza Cívica.

30 niñas y niños asistieron a la Escuela de Verano Infancia.

Pascua de Resurrección: actividades, sorpresas y huevitos 
de chocolate disfrutaron cientos de niños en las plazas La Virgen, 
Las Tumbas y Pedro Fontova con Santa Elena Sur.

897 vecinos participaron en actividades de estimulación 
temprana, Sendero de los Derechos, entre otros.

353 niños y niñas disfrutaron en 
el “Espacio del Juego” de 
DIDECO, mientras sus padres o 
tutores realizaban trámites en las 
dependencias.

Se formaron dos nuevas agrupaciones de 
cuidadores: “Rukha” (27 integrantes) y “La Tribu” 
(50 integrantes).



66

Mujer
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609 atenciones en orientación y acogida inicial 
de situaciones de violencia de género, evaluación de 
riesgos, derivaciones a la red especializada, actividades 
preventivas y comunitarias.

900 vecinas participaron de las 
5 jornadas de autocuidado “Me 
Quiero, Me Cuido” en distintos 
puntos de la comuna.

Ampliación del Programa “4 a 7” 
a la Escuela Adelaida La Fetra, con 
20 mujeres beneficiarias y 24 niños 
atendidos.

Se sumaron 34 mujeres que trabajan, estudian o 
buscan nuevas oportunidades laborales al programa de 
Guarderías Municipales, con monitores especializados que 
entregan cuidado a 46 menores en tres establecimientos 
educacionales.

376 atenciones especializadas en violencia de género 
a 502 vecinas (203 más que en 2024), financiadas por el 
Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género. Las 
intervenciones incluyeron orientación inicial, evaluación de 
riesgo, intervención psicosocial, representación jurídica y 
acompañamiento judicial.
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Discapacidad
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Laboratorio 3D Municipal: 81 vecinos fueron beneficiados con la 
entrega de 300 ayudas técnicas como cubiertos, calzadores, portallaves 
y otros, fabricados a bajo costo gracias a esta tecnología.

Programa NeuroConecta: 674 
atenciones a 125 familias de este 
proyecto impulsado para apoyar a 
familias cuidadoras de niños, niñas 
y adolescentes neurodivergentes.

Programa Tránsito a la Vida Independiente: 
adjudicación de esta iniciativa de SENADIS, por 
$43.000.000 para fortalecer el Centro de Día para 
Personas con Discapacidad, con foco en la autonomía, 
el apresto laboral y la proyección de trayectorias de 
vida independiente, a ejecutarse en 2026.
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8.286 atenciones a 189 usuarios del Centro de Día para 
Personas con Discapacidad. Esto equivale a un promedio 
de 40 atenciones por persona, lo que evidencia el interés de 
mantener un acompañamiento sostenido y de calidad. 

329 personas fueron parte de 
los talleres de natación adaptada e 
hipoterapia, alcanzando un promedio 
de 15 sesiones por beneficiario.

Traslados Inclusivos: 157 vecinos vecinos 
beneficiados con 4.451 atenciones.

Expo Inclusión 2025: cerca de 200 personas participaron de esta jornada 
abierta a la comunidad, que incluyó feria inclusiva, stands informativos de 
programas municipales, inscripciones al Registro de Personas Cuidadoras, 
muestras artísticas y actividades formativas.
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Fundación Olimpiadas Especiales Chile: se firmó un convenio 
de colaboración para la participación de deportistas en las Olimpiadas 
Especiales para Personas con Discapacidad Intelectual de 2027.

Programa de Cuidados: se realizaron 1.474 atenciones 
a 167 personas cuidadoras de personas mayores con 
dependencia moderada o severa, manteniendo el foco en la 
diada persona mayor-cuidador/a.

Fondo Comunal de Ayudas Técnicas: 39 vecinos han 
recibido 58 apoyos (de un total de 89), entre catres clínicos, bastones, 
colchones antiescaras, sillas de ruedas y barras de baño.
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Operaciones,
Aseo y Ornato
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Trabajo preventivo para evitar inundaciones: se gestionó un 
camión Hidrojet para la limpieza y mantención de la red de colectores de 
aguas lluvias en 16 puntos críticos.

Retiro de 26.000 m2 de cables 
en desuso, gracias a la gestión 
realizada con la Cámara Chilena de 
Infraestructura Digital y compañías 
de telecomunicaciones.

Se entregó agua potable a 217 familias, beneficiando a 
723 vecinos, con 300.000 litros semanales.

Solución definitiva a 60 familias del Condominio Las 
Canteras, históricamente afectados por el colapso de 
alcantarillados.
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Se adquirieron 20 generadores para apoyar a vecinos electrodependientes 
durante emergencias por cortes de luz y, además, se gestionó con ENEL la 
entrega de generadores y baterías de litio, para el 80% de los vecinos inscritos.

Se distribuyeron 1.127 mangas de nylon que 
beneficiaron a 3.381 vecinos en medio de las lluvias; y 
130 sacos de arena para 390 beneficiarios.

Atención y entrega de primeras ayudas a familias 
afectadas por 17 incendios estructurales.
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84 intervenciones en espacios públicos y sedes vecinales: pintura 
de postes de alumbrado público, reparación de veredas, instalación de 
solerillas, estabilizado de terrenos y reparación de alcantarillas.

Mejoramiento en dependencias municipales: pintura de paredes, 
instalación de luces y tubos led, arreglos piscina municipal, reparación de 
enchufes, destape de urinarios y armado muebles.
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Más Comunidad, Mejores Espacios

Se realizó un trabajo con vecinos, vecinas y dirigentes para transformar 
lugares abandonados o de acumulación de basura en áreas verdes y 
de encuentro.
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Los primeros lugares intervenidos por el programa Más Comunidad, Mejores 
Espacios fueron Guillermo Subiabre con Guayalolen, Av. Recoleta con 
Los Almendros, El Bosque con Los Tulipanes, Las Petunias con Los Retamos 
y Platabanda Sur de Av. El Carmen.

El trabajo continúa para avanzar hacia una comuna con espacios más  
cuidados, limpios y para que lo disfrute toda la comunidad.
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Áreas verdes y Plan de Arborización

153 especies plantadas 
por alianza CONAF.

407.660 m²
de áreas verdes 
mantenidas.

1.577 podas y talas de 
árboles en bienes nacionales 
de uso público.

Convenio Puentes UC: diagnóstico detallado
y actualizado del arbolado urbano.

Parque El Rosal-Claro: se plantaron 
400 árboles de un total de 2.000 en 
alianza con Claro Chile.
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Espacios públicos

Retiro de 22 autos 
abandonados.

Se repararon 2.656 baches en distintos puntos de la comuna.

Reparación y reposición de 232 
tapas  de  alcantarillado.

Reemplazo de 92 tapas de 
sumideros extraviadas.

Limpieza constante de sumideros para 
evitar obstrucciones. 
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Fueron retiradas 61.835 
toneladas de residuos 
domiciliarios y ferias libres.

Retiro de basura

3.515 solicitudes se tramitaron, 
para el retiro de 61.835,40 toneladas 
de residuos voluminosos domiciliarios 
(95% fueron gratuitas para personas 
con Registro Social de Hogares).

382 contenedores entregados a 18 
juntas vecinales, condominios sociales, 
iglesias y fundaciones.

Una alianza con la Universidad Autónoma permitió 
incorporar el Sistema de Gestión de Recolección de 
Residuos Voluminosos (SGRRV) para la incorporación de 
georreferenciación y registro digital.

Retiro de 21.561,44 toneladas de residuos 
voluminosos y 46 toneladas de neumáticos en 
desuso.
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Mascotas y Zoonosis

3.273 esterilizaciones 
(2.000 financiadas por el 
GORE Metropolitano).

2.519 vacunas a perros y gatos (triple 
felina, séxtuple y antirrábica)

3.456 dosis de tratamiento 
contra garrapatas.

3.359 implantaciones de microchips.

4.072 animales inscritos en el Registro 
Nacional de Mascotas.

369 operativos 
de sanitización.

7 talleres de tenencia 
responsable de mascotas 
para más de 120 estudiantes 
de escuelas públicas.

621 desratizaciones.
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Tránsito y 
Vialidad
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¡Por primera vez en la historia de Huechuraba! Se pusieron en 
marcha 2 buses, eléctricos y gratuitos, para abarcar sectores a los que no 
llegaba el transporte público y acercar a los vecinos a distintos servicios.

Se gestionó exitosamente la extensión del servicio B41, 
conectando el sector Poniente con los hospitales San José, 
J.J. Aguirre, del Cáncer e Instituto Médico Legal).
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Se avanzó en seguridad vial con nuevas semaforizaciones en puntos 
clave como Av. Recoleta con Carlos Aguirre Luco, además de mejoras en 
cruces (Av. Pedro Fontova con Américo Vespucio y Av. El Guanaco con Américo 
Vespucio) y la firma de un convenio con Vespucio Norte para la protección de 
infraestructura crítica.

Gestión para la semaforización
como medida de mitigación en:

Av. Los Libertadores esquina Santa Elena.
Av. Los Libertadores con vía auxiliar norte de Américo Vespucio.
Av. Santa Rosa esquina Santa Elena Sur (Proyecto Punta Nogales).
Av. Santa Marta esquina Berta Correa (Proyecto Cumbre de Girasoles).
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Se ejecutaron 20 proyectos de seguridad vial, como demarcaciones y 
señaléticas, con recursos municipales y la demarcación y señalización de 
6.360 metros lineales de calzada, financiados con fondos GORE y Minvu.

11 proyectos de pavimentación 
que permitieron intervenir 13.551 m2 
de calzadas y 5.582 m2 de veredas, 
con una inversión total de $1.638.291, 
entre recursos municipales y fondos 
GORE, Minvu y SUBDERE.

Proyectos de mantención 
y reparación de alumbrado 
público: instalación de 288 
nuevas luminarias.
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Gestión 
Institucional
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Se logró una ejecución presupuestaria del 96,9%, 
superior a la de 2024 que fue de 94,1% y una de las más altas 
en los últimos 5 años.

Concejo Municipal: 36 sesiones ordinarias y 21 extraordinarias en 
las que se abordaron temas de adjudicaciones, convenios, patentes de 
alcoholes, subvenciones, PADEM 2026, extensión del PLADECO, Plan 
Comunal de Seguridad Pública 2025–2029, Plan de Acción Comunal de 
Cambio Climático, modificaciones presupuestarias, entre otros.

La gestión municipal obtuvo un 99,02% de cumplimiento 
(top 15 a nivel nacional) según el informe del Consejo para 
la Transparencia; respondió 669 solicitudes de acceso a la 
información, cumpliendo el 100% de los requerimientos y 
gestionó 2.217 solicitudes realizadas a través de la Oficina de 
Informaciones, Reclamos y Sugerencias (OIRS).

Huechuraba ingresó al programa Centros de Gobierno 
(CdG) del BID, junto a Maipú, Las Condes, Valdivia e 
Independencia.
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Huechuraba asumió la presidencia de la Red 
Latinoamericana de Ciudades por la Salud de 
FLACMA, tras la participación en el Buró ejecutivo de la 
Federación Latinoamericana de Ciudades, Municipios y 
Asociaciones de Gobiernos Locales.

Gracias a una alianza de desarrollo, 14 vecinos 
emprendedores participaron en la Feria China–Chile 
2025, que contó con más de 20.000 visitantes en 
Espacio Riesco.

Vinculación con GobLAB de la Universidad Adolfo 
Ibáñez para avanzar en innovación y suscribir convenios 
de cooperación con diversos municipios.

Se realizó una Hackathon con la Universidad Autónoma para implementar 
inteligencia artificial en 20 procesos municipales que ayudarán a 
optimizar recursos.
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Se gestionó el desarrollo de 6 iniciativas de Inteligencia 
Artificial aplicada a los departamentos de Aseo y Ornato, 
Integración Social, Atención al Vecino y Obras Municipales, con el 
apoyo de la empresa coreana MAIDEPOT.

La Dirección de Tránsito 
entregó 12.278 licencias 
de conducir, un 25% más que 
en 2024.

Se fortaleció el rol fiscalizador, de orden y seguridad, cursando 
un 130% más de infracciones que en 2024, lo que se tradujo en 6.551 
partes. Además, se realizaron 1.723 inspecciones a locales comerciales 
por concepto de patentes, descargos, permisos, ferias, clausuras, y otros. 

Con la aprobación del Concejo Municipal, se creó la 
Corporación Municipal de Deportes, Cultura, 
Recreación y Fomento de Huechuraba, que permitirá 
gestionar de mejor manera recursos y actividades en 
beneficio de la comunidad.
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Pueblos
Originarios
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Día Comunal de la Mujer Indígena: 
Huechuraba fue el primer municipio del país 
en decretar esta conmemoración.

217 vecinos recibieron un total  de 2 7 9 
atenciones para cert i f icación indígena, 
beneficios sociales, becas, orientación cultural.

385 atenciones a través de talleres de 
pertenencia cultural (identidad, historia, lengua y 
saberes tradicionales).

Día de la Lengua Materna se conmemoró 
con la entrega de distinciones a 6 hablantes de 
mapudungun.

20 emprendimientos indígenas participaron 
en Ferias de Comercialización.

Taller de Hierbas Medicinales: 25 vecinos 
fueron parte de las 4 sesiones de Salud Intercultural 
en el CESFAM Dr. Salvador Allende.

128 personas participaron en talleres 
intercomunales con El Quisco

Más de 120 vecinos y autoridades 
participaron de la celebración en el 
Edificio Consistorial.

40 niñas, niños y funcionarios de la 
educación recibieron intervenciones en 
jardines infantiles.

Wiñol Tripantü
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Asuntos
Religiosos
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Apertura de la Oficina de Asuntos Religiosos, 
para fortalecer la convivencia interreligiosa y el respeto a 
la diversidad en Huechuraba.

100 asistentes entre representantes del mundo católico, 
fundaciones, colegios y Consejo Pastoral de la parroquia 
Nuestra Señora de los Pobres.

30 asistentes entre miembros del Consejo Pastoral de Huechuraba 
y la Unión Pastoral Evangélica.

220 personas del mundwo católico y evangélico participaron en 
juntas de camaradería para cerrar el trabajo de 2025.

Reuniones de coordinación con representantes de la parroquia 
Santa Inés, Iglesia Adventista del Séptimo Día e Iglesia de 
Jesucristo de los Santos de los Últimos Días.
 
Encuentros mensuales con los miembros de CONSPAHUE.

Encuentros religiosos:
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Colaboración y participación en actividades de Semana Santa, 
Cuasimodo, Corpus Christi, Procesión de la Virgen del Carmen, Navidad en 
la Fundación Misericordia, Fondacio y parroquias de la comuna.

Coordinación y convocatoria para el Te Deum de Fiestas 
Patrias, al que asistieron más de 300 vecinos.
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650 personas participaron en las celebraciones del Día de las Iglesias 
Evangélicas y Protestantes en la Plaza Cívica, y por primera vez, en el 
Bandejón Central de Pedro Fontova. También se realizó un acto nunca antes 
visto en Huechuraba: el izamiento de la bandera evangélica. 

Se impulsó el desarrollo del Servicio de Acción de Gracias 
Evangélico, en el Centro Cultural La Pincoya Rosa Trauka, 
al que asistieron más de 500 personas.
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Medioambiente
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Aumento de 17% a 70% de cobertura domiciliaria, 
equivalente a 20.062 viviendas.

Se evitó que 770 toneladas reciclables fueran a relleno 
sanitario, reduciendo emisiones de CO₂ y metano.

Retiro Domiciliario de Aceite Vegetal: plan piloto logró recaudar 
1.860 litros durante el mes de octubre. Gracias a esta iniciativa, ocho juntas 
vecinales y un condominio solicitaron contenedores para reciclar aceite, que 
siguen funcionando hasta la fecha.

Programa Reciclaje Comunal:
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143 composteras entregadas 
y 10 capacitaciones en gestión de 
residuos orgánicos. 

101 vecinos recibieron kits de eficiencia 
energética e hídrica, tras participar en charlas 
sobre uso responsable.

930 vecinos participaron en 10 exposiciones sobre patrimonio natural, 
arqueológico y paleontológico en el Planetario Huechuraba. 
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2.500 personas participaron en distintos trekking comunitarios y 19 
asistieron a los cursos de formación de ecoguías locales, con clases teóricas 
y salidas a terreno. 

254 personas participaron del 
Plan de Acción Comunal de Cambio 
Climático (PACCC).

Se comenzó la plantación de 4.000 almácigos de hortalizas en el 
invernadero municipal, destinados a huertas comunitarias y municipales.
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Vivienda
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16.500 orientaciones habitacionales (información 
técnica, postulación a programas, regularización de 
antecedentes y acompañamiento social).

Programa Hogar Mejor DS.27: Retiro de asbesto-cemento 
en los techos de 56 familias.

Programa Pequeños Condominios DS.49: 
Huechuraba fue la primera comuna en Chile en ejecutar 
dos proyectos piloto para 6 familias.

Plan piloto: cierre de la toma “18 de octubre” logró la salida 
voluntaria de más de 90 familias, evitando el desalojo 
con fuerza pública.
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504 familias recibieron su 
vivienda en el condominio 
“Cumbre de Girasoles” del 
Programa Fondo Solidario de 
Elección de Vivienda DS49. 

240 familias recibieron los títulos de dominio en el conjunto “Camino 
de Las Flores” y otras 134 en el condominio “Jazmines de Huechuraba”.

En coordinación con SERVIU RM, se actualizó el catastro de 
familias en asentamientos precarios y se realizó un convenio 
de asistencia técnica por $155.460.000.

Convenio de Asesoría Técnica en Gestión de Expedientes 
de Edificación (SAT) con el Colegio de Arquitectos de 
Chile A.G. para atender a personas de escasos recursos que 
requieran realizar trámites de regularización o permisos de 
obra menor.
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Convenio “Cuidar en Comunidad” con la Subsecretaría de la Niñez:
plan piloto para la habilitación de espacios comunitarios de cuidado infantil.

Mejoramiento integral sede 
de la Unión Comunal, inutilizada 
desde 2017.

285 vecinos participaron en 10 
actividades comunitarias de difusión 
del programa “Hogar Mejor”.

Asesoría a 52 organizaciones 
sociales.

60 asambleas de asesoría 
para la activación de comités de 
administración.

Acompañamiento a 19 comités 
de administración en condominios 
sociales.
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Participación
Ciudadana
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16.977 vecinos vinculados a través 
del Departamento de Organizaciones 
Comunitarias.

208 organizaciones sociales se adjudicaron el FONDECO 2025, que 
por primera vez en la historia aumentó en un 54% los fondos a entregar, 
en total $252 millones.

11.000 personas recibieron su 
Tarjeta Vecino digital, para 
acceder a beneficios de los 40 
convenios suscritos con empresas 
privadas y comercios locales.

3.784 personas beneficiadas en 86 salidas recreativas, 
priorizando organizaciones sin financiamiento FONDECO, 
asegurando criterios de equidad territorial, inclusión y 
promoción de la cohesión social.
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800 vecinos participaron 
del Encuentro de Líderes 
Comunales 2025 en el marco 
del Día del Dirigente.

2.736 vecinos, pertenecientes a 180 organizaciones 
sociales, se encuentran en procesos de constitución y 
renovación de directivas.

Se convocó al Consejo de la Sociedad Civil (COSOC), que se mantuvo 
vigente con 18 integrantes. Las 5 sesiones realizadas se enfocaron en abordar 
temas como cambios de denominación de espacios públicos, elecciones de 
representantes, Cuenta Pública de Gestión Municipal 2024, actualización de 
reglamentos y presentación del presupuesto 2026.

90 nuevas organizaciones sociales 
constituidas y 204 directorios renovados.
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1 2 0  v e c i n o s  c a p a c i t a d o s  en la  Escuela de 
Dirigentes y 57 de ellos se graduaron, con el fin de 
continuar promoviendo el fortalecimiento de liderazgos 
comunitarios y el recambio generacional.

Más de 2.000 personas asistieron al Desfile Cívico Comunal
que cerró con un espectáculo aéreo de Los Halcones de la FACH.

370 vecinos derivados a la red de asistencia 
comunal en ámbitos sociales, de salud, seguridad, 
educación y habitabilidad.




